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1.Objetivos, competencias y metodologia para la realizacién del

Curso

La Convencidon Internacional sobre los
Derechos de
Discapacidad (CDPD)[1] auspiciada por
la ONU es un instrumento para
proteger los derechos y dignidad de las
personas con diversidad funcional. El
texto aprobado inicialmente por Ia
Asamblea General en 2006 entré en
vigor en 2008, y ha sido ratificado por la
gran mayoria de estados miembros,
constituyendo un marco de referencia

las Personas con

ineludible al elaborar sus legislaciones
nacionales. La Convencion insta a
sistemas de
los estados para
garantizar el derecho a la educacion en
todos los niveles y etapas de las
personas con diversidad funcional, sin
discriminacion y sobre la base de la
igualdad de oportunidades.
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Tradicionalmente se opté por que la
formacion de nifos/as y jovenes ciegos o
con baja vision se llevase a cabo en
instituciones especializadas mediante una
formacion especifica. Sin embargo, hace ya
algunas décadas que se cambid esa
orientacion histérica en favor de Ia
educacidén inclusiva, manteniendo
parte las antiguas instituciones educativas
como centros especializados. Los

[lamamientos continuados en favor de la

en

educacion inclusiva por parte de diversas
instituciones internacionales han servido
para orientar las actuaciones publicas y los
cambios en los sistemas educativos.
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La UNESCO reiterdé en 2015 su llamamiento lanzado en 2008 instando a la comunidad
internacional a “garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos” en el marco de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible y de la Agenda 2030[2]. Se trata de un objetivo

ambicioso que implica concebir una educacion que responda a la diversidad de
necesidades de estudiantes, comunidad educativa y sociedad en general. La Unidn
Europea respondié en 2018 con una Recomendacidn relativa a la promocidén de la

educacion inclusiva instando a que los estados miembros la garanticen en todos los
niveles educativos para todos los alumnos «incluidos los procedentes de contextos
socioeconomicos desfavorecidos, los de origen migrante, los que tienen necesidades
especiales y los de mayor talento»[3]. Segun la UNESCO se debe entender por
educacion inclusiva «un proceso que permite abordar y responder a la diversidad de
las necesidades de todos los educandos a través de una mayor participacion en el
aprendizaje, las actividades culturales y comunitarias y reducir la exclusion dentro y
fuera del sistema educativo»[4].

La incorporacion de nifos/as y jévenes con déficit visual junto a comparieros
normovisuales integrados en los centros educativos generalistas contribuye por un
lado a ofrecer nuevas vias para su desarrollo psicosocial, pero al mismo tiempo plantea
retos a toda la comunidad educativa para lograrlo. Para poder asegurar la plena
inclusién educativa, es necesario cubrir las necesidades del sistema educativo tanto
en herramientas como en formacién de docentes, asi como en adecuacidon de
estructuras y equipamientos.

El objetivo basico de esta propuesta curricular es proporcionar al profesorado de
educacion primaria y secundaria la formacion necesaria para lograr la inclusion
completa del alumnado con déficit visual en el entorno escolar comun, especialmente
aquellos casos relacionados con albinismo o aniridia. Para lograrla debera asumir
conocimientos y aprender métodos para desarrollar en el alumnado las necesarias
competencias sociales y en especial su autoconfianza.

Los objetivos complementarios serviran para proporcionar los conocimientos basicos
relativos a la baja vision, que permitan desarrollar una intervencion educativa inclusiva
y adecuada a las etapas de primaria y secundaria. Estos objetivos complementarios son:
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10

Conocer y manejar adecuadamente la terminologia basica
relacionada con la baja vision.

Profundizar en conceptos y modelos tedricos sobre ceguera,
baja vision y discapacidad visual.

Conocer basicamente las alteraciones genéticas vinculadas a la
baja vision: la aniridia y el albinismo.

Comprender distintos aspectos del déficit visual producido por
estas alteraciones y sus relaciones con la inclusion educativa.

Entender los retos y desafios que nacen del déficit visual en la
educacion y aprender cdmo afrontarlos.

Conocer diferentes técnicas, recursos didacticos, ayudas
tiflotécnicas[5] y adaptaciones de materiales para el alumnado
con déficit visual.

Aprender a trasladar los principios tedricos a la aplicacion en
Casos practicos.

Mantener una actitud positiva ante la diversidad funcional visual
y la inclusion.

Identificar las limitaciones sensoriales y perceptivas derivadas
del déficit visual en diversas areas del desarrollo, asi como las
capacidades reales del alumnado con baja vision.

Conocer las pautas de intervencién y las adaptaciones
necesarias a las caracteristicas peculiares del desarrollo en
jovenes con baja vision.
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11

12

13

14

15

16

Diferenciar las necesidades, atenciones y apoyos oportunos en
funcion del posible resto visual y el déficit predominante.

Analizar las TIC como recursos educativos para favorecer la
comunicacion del alumnado con déficit visual.

Seleccionar recursos digitales para mejorar procesos de
ensefNanzay aprendizaje.

Conocer el trabajo a realizar desde el centro educativo con las
familias del alumnado con déficit visual y con entidades de
beneficiarios.

Comprender la importancia de la estimulacién visual en la
mejora de logros y en el aprendizaje.

Aumentar los conocimientos sobre las necesidades educativas
del alumnado de educacioén primaria y secundaria con déficit
visual.




Con esta propuesta curricular se pretenden desarrollar las siguientes competencias
docentes:
Saber planificar: Prepararse para ensefar.

e Establecer objetivos y disefar situaciones de aprendizaje.

e Planificar la progresion del aprendizaje.

Saber actuar: Actividades de aula.
e Gestionar el aula.

Atender la diversidad.

Educar en valores.

Usar las nuevas tecnologias.

Saber interactuar: Contextualizar el aprendizaje.
e Trabajar en equipo y participar en la gestion de la escuela.
e Conocer la comunidad y el entorno escolar, implicarlos, e informarlos.

Saber ser docente y garantizar el éxito y bienestar profesional.
e Gestionar el propio trabajo y tomar decisiones de mejora.
e Competencias curriculares; conocer la propia materia.

La metodologia se basa en la formacidén virtual o e-learning, de forma que se
facilita el acceso y la adquisicién de conocimientos mediante el uso de un
entorno y contenidos digitales e interactivos. El acceso al curso y a los

contenidos estaran abiertos, seran descargables y por supuesto gratuitos. En
este documento plasmaremos las actuaciones que conforman el curso de e-
learning.
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2. Entender la baja visién

El sistema visual del ser humano consta de
tres partes diferenciadas: o0jos, nervio
o6ptico y cortex cerebral. La visiéon funciona
correctamente solo si estas tres partes
funcionan y se coordinan correctamente.
La percepcion visual se vera alterada si
cualquiera de ellas sufre lesiones, falta de
desarrollo o descoordinaciones en su
funcionamiento.

Ademas, la visibn es una capacidad
ejercida de forma inteligente, por lo que en
ella inciden experiencias anteriores, no
solamente visuales sino también
cognoscitivas, que ayudan a una correcta
interpretacion de la realidad.

La agudeza visual nos permite
distinguir y percibir detalles de los
objetos visionados tanto a distancias
cortas como largas. Con una buena
agudeza visual la persona podra
distinguir detalles de objetos préximos
o lejanos. Cuando la agudeza esta
deteriorada, se pierden los detalles y
pueden apreciarse Unicamente rasgos
mMas o menos generales. La agudeza se
valora con optotipos como el test de
Snellen, consistente en filas de letras o
ndmeros que varian su tamano. Para
estandarizar el nivel de agudeza se
atribuyen porcentajes o decimales de
forma que un 100%, un 10/10 o un 1
implicaria una visién perfecta, mientras
qgue en el otro extremo indicadores
inferiores al 10%, a 110 o a O,
implicarian la ceguera legal. En funcion
de las causas o patologias presentes en
la pérdida de agudeza, puede quedar
un resto de vision que resulte funcional
incluso a porcentajes muy bajos. Las
personas con albinismmo o aniridia
tienen niveles de agudeza reducidos,
dependiendo de las alteraciones
asociadas, por lo que la vision del
entorno puede resultarles bastante o
muy borrosa. Ademas, aunque tengan
un determinado resto visual
diagnosticado, eso no significa que se
vaya a mantener invariable de cara al
futuro, ya que ese resto puede ser tanto
estable como progresivo en funcién de
patologias concretas que puedan ir
surgiendo. Depende de la propia
persona y de su entorno conservar el
resto visual con el que se ha nacido,

siguiendo las indicaciones
profesionales y los tratamientos
prescritos.
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El campo visual indica el angulo de vision que se tiene mirando de frente y
manteniendo la cabeza estatica. Se mide en grados y direcciones, resultando comun un
angulo de alrededor de 160° de vision horizontal para cada ojo (60° desde la zona focal
hacia la nariz y 100° hacia la oreja) y de mas o menos 135° de vertical (60° hacia arriba y
75° hacia abajo) dando como resultado un area ovalada. La visidon binocular abarca un
espacio de algo mas de 180° en horizontal. Sin embargo, sélo en una porcién central de
ese espacio es posible captar con nitidez los objetos. La mayor nitidez se percibe en un
angulo de unos 3° que constituye la zona focal de visidon, aunque utilizamos un angulo
de unos 10° con alta percepcién visual para funciones de atencidén especial como la
lectura. En un area de unos 20° reconocemos simbolos. Los colores los reconocemos en
un area de alrededor de 30°. A partir de ahi podemos reconocer luz, objetos y
movimientos sin nitidez ni color. Es lo que se llama “ver con el rabillo del ojo”, una
destreza evolutiva que ayudod a nuestros ancestros a percibir depredadores y prevenir
peligros que les podian acechar desde sus laterales y que hoy en dia resulta muy Uutil en
procesos habituales como la conduccion. En el entorno educativo permite percibir la
totalidad de espacios grandes como la pizarra o el libro que se esta leyendo.

La pérdida de campo puede afectar a diferentes zonas: superior, inferior, lateral o
central; o incluso areas irregulares, en el caso por ejemplo de la retinopatia diabética.
Las patologias que pueden reducirlo pueden afectar tanto al ojo, como al nervio 6éptico
0 actuar en el cerebro. Para valorarlas se utiliza la campimetria o perimetria visual que
permite conocer las areas de vision y los llamados escotomas o zonas de ceguera
parcial. Todas las personas tenemos un escotoma natural correspondiente al punto
ciego que es la zona en que el nervio dptico conecta con la retina. El cerebro corrige
imperceptiblemente este escotoma natural rellenando el espacio vacio extendiendo lo
percibido en su entorno.

El sentido cromatico en los seres humanos es proporcionado por la existencia de varios
tipos de células en la retina especializadas en detectar diversas longitudes de onda.
Principalmente se trata de conos y bastones que convierten en impulsos eléctricos
nerviosos la excitacién luminica que les llega. Los primeros son los responsables de la
percepcion del color. Se localizan de forma mas abundante alrededor de la fovea o
punto central de foco visual, donde se encuentran alrededor de seis millones de ellos.
Los humanos tenemos tres tipos de conos sensibles a la luz en funcién de su longitud
de onda, especificamente a las que producen los colores rojizos, verdosos y azulados.
Son ademas responsables de la definicion espacial y poco sensibles a la intensidad
luminica siendo responsables de la vision fotdépica o diurna, es decir con gran
intensidad.

09
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Los bastones por su parte se concentran
en zonas Mas alejadas de la févea, no
son sensibles al color, pero si que lo son a
la intensidad de la luz, siendo
responsables de la visidn escotoscopica
0 a bajos niveles de luminosidad y por lo
tanto protagonistas del sentido
luminoso. Su aporte a la definicion
espacial es menor. La cantidad de este
tipo de células se acerca a los cien
millones. Aportan a la vision aspectos
como el brilo o el tono y son
protagonistas en la vision nocturna.
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Los seres humanos nacemos con un
desarrollo insuficiente del aparato visual.
Los ojos de un bebé tienen una baja
agudeza visual. Al ser la visibn un
proceso en el gue interviene
decisivamente el cerebro, ademas de los
ojos y el nervio optico, se necesita un
periodo de adaptacién y aprendizaje que
dura hasta los 9 o 10 anos, cuando
culmina el desarrollo de las funciones
visuales. Hasta ese momento
desarrollamos las modalidades vy
elementos propios de la  vision:
binocularidad, calculo de distancias,
contraste, sensibilidad a los colores,
campo visual, reflejo de fijacion, vision
crepuscular, movimientos oculares
(sacadas, movimiento lento, fijacion vy
vergencias). Nuestro proceso visual no es
continuo y objetivo, sino subjetivo,
incompleto y discontinuo.

Mayoritariamente procesamos las
imagenes periféricas y sélo cuando fijamos
la visidn en determinados puntos de forma
brevisima (apenas 1/3 o 1/4 de segundo)
percibimos detalles, permaneciendo sin
vision durante los aun mas breves
momentos que duran los movimientos
sacadicos (1/33 de segundo). De esta forma
conformamos mapas mentales muy
influenciados por aspectos cognitivos y
mentales, en gran parte subjetivos,
haciendo que cada persona vea aspectos
diferentes. En realidad, nos hacemos una

representacion de bajo detalle de lo que

nos rodea, justa para orientarnos, solo
entrando en detalles cuando nuestro
interés es despertado por algo concreto.

El periodo de desarrollo del sentido visual
en la infancia es capital, sobre todo porque
es el momento en que el cerebro se
organiza para procesar las imagenes y
conformar el sentido de visién que tendra
en adelante. Por eso se debe prestar una
especial atencidén a la aparicion de
cualquier tipo de alteraciéon debida a la
existencia de problemas fisioldgicos
menores o incluso sin que estos se
presenten. Uno de los fendmenos mas
frecuentes en esta etapa es el de Ia
ambliopia, que provoca una disminucion de
la agudeza visual, generalmente unilateral,
como consecuencia de la falta de
estimulacion durante este periodo critico
de desarrollo de la visualidad hasta los seis
anos. Se trata del fendmeno denominado
comunmente ojo vago, que se estima
afecta en algun momento a un 4% de la

poblacioén.
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Una falta de comprension de los fendmenos relacionados con la vision puede llevar a no
entender los diferentes grados y posibles problematicas de la visidn de las personas
gue, en ocasiones se denomina de forma generalizada como ciegas o invidentes. No
todas las personas consideradas ciegas carecen de un 100% de capacidad visual,
muchas aun tienen resto de vision en diferentes grados y formas, que les permiten un
mayor grado de autonomia.

El origen de las diversas situaciones visuales puede venir dado tanto por problemas en
el desarrollo por motivos patoldgicos o genéticos, por accidentes traumaticos o por
desarrollos patoldgicos posteriores al desarrollo completo de la persona. Estos pueden
afectar tanto a los ojos y sus diversos elementos de proteccidén, como al sistema
nervioso que los conecta con el cerebro, o a este Ultimo que es el responsable de
procesar los impulsos neurologicos correspondientes a la vision final en el cortex visual
situado en su zona occipital. No obstante, en la vision intervienen otras partes de
nuestro encéfalo, situadas a diversa profundidad, ocupandose de procesos muy
complejos que involucran diversas partes del cuerpo como los musculos oculares o el
cuello.

Los niveles de ceguera pueden variar desde la amaurosis (falta total de percepcion de la
luz) hasta diversos grados de trastornos visuales con funciones residuales limitadas
calificadas como baja vision o discapacidad visual. La llamada ceguera legal también
incluye a las personas con niveles muy bajos de percepcién de la luz (menos del 10%) o
campo visual (menos de 10°), lo que hace que estos restos de vision sean en su mayoria
inUtiles tanto para distinguir objetos como para la movilidad espacial. Sin embargo, la
oftalmologia considera a una persona como totalmente ciega o amaurdtica soélo
cuando carece completamente de sensacion visual, incluso ante fuentes de luz intensa.
La amaurosis puede ocurrir sélo en un 0jo, N0 necesariamente en ambos, y en ese caso
puede ser simultdnea con diferentes niveles de discapacidad visual o baja vision.

Se entiende por baja visién la condicion personal que implica una importante
reduccion de la capacidad visual que no es posible corregir por los medios utilizados
habitualmente (gafas, lentes de contacto, cirugia, farmacos.) y Qque ocasiona
dificultades, a veces invalidantes debido a la no adaptacion del medio, para realizar
algunas actividades de la vida cotidiana.

Sus causas son muy Vvariadas. Mayoritariamente son enfermedades oculares
(degeneracion macular, retinosis pigmentaria, miopia magna, retinopatia diabética,
glaucoma...) aunque también pueden ser de origen traumatico, debido a alteraciones
genéticas o incluso a enfermedades infecciosas. Los sintomas también pueden ser muy
variados afectando a la vision haciéndola borrosa o parcheada, propensa al
deslumbramiento, con ceguera nocturna, limitaciéon del campo visual, vision en tunel,
pérdida de contraste, alteraciones cromaticas, etc.

1
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La Organizacion Mundial de la Salud (OMS)
considera baja vision aquella que situa la
agudeza visual por debajo del 30% (0,3) y
hasta un minimo del 10% (0,1) o un campo
visual entre 30° y 10° Por debajo de estos
parametros se considera como ceguera legal.
Sin embargo, no existen estandares asumidos
en todos los ambitos para determinar la
consideracion de una persona como sujeto
con baja vision. Especificamente en el ambito
educativo comprender y asumir la baja vision
del alumnado puede resultar bastante
complicado, sobre todo si se compara con la
situacion de ceguera legal. Cada caso
presenta unas peculiaridades especificas.
Cada persona con baja visién ve de una forma
diferente y tiene sus propias necesidades
dependiendo del problema de vision y del
grado que tenga. En cada caso la supervision
meédica es necesaria para evaluar el
funcionamiento visual.

En 2019 la OMS cifraba en 2.200 millones el
numero de personas con deficiencias visuales
O ceguera en todo el planeta, estimando que
unos 1.000 millones podrian ver muy aliviada
Su situacion con los necesarios tratamientos
médico/oftalmoldgicos[6].

Segun un estudio de la ONCE publicado en
2019[7]“Se estima que hay mds de 30
millones de personas ciegas y deficientes
visuales en Ila Europa geogrdfica. Por
término medio, 1 de cada 30 europeos vive
con algun tipo de pérdida de vista. Hay
cuatro veces mas personas con deficiencia
visual que personas ciegas. La tasa media de
desempleo de las personas ciegas y
deficientes visuales en edad de trabajar es
de mas del 75%, y hay mds mujeres ciegas y
deficientes visuales en situacion de
desempleo que hombres”.

\RAVE

Segun los datos del INE en Espafa hay mas
de 822.000 personas con discapacidad visual,
de las cuales s6lo 62.000 tienen entre 6 y 44
anos[8].

Aunque se conoce general y sobradamente
gue las personas tenemos problemas de
vision, parece muy asumida la percepcion de
qgue una persona “o ve, o no ve" y que las
medidas correctoras como gafas o lentillas
garantizan esa distincion. Entender la baja
vision requiere asumir que la visidon se
produce en grados y que existen algunos que
son bajos o0 muy bajos y pueden limitar la
capacidad visual de las personas agravada
tanto por la falta de adaptacion del entorno
como por el desconocimiento del resto de
personas. Esa ignorancia es compartida
muchas veces incluso por las normativas
vigentes que olvidan que estas circunstancias
afectan a un nudmero significativo de
personas. Para evitar confusiones se ha
creado el distintivo Tengo Baja Vision.

Hace bastantes anos los problemas de visidon
se trataban de igual, haciendo que las
personas con baja vision recibiesen el mismo
tratamiento que aquellas con ceguera total,
por lo que no se incentivaba el uso del resto
visual. Todo lo contrario a lo que actualmente
se recomienda, que es aprovechar ese resto
visual para tartar de dar a la persona el
maximo grado de autonomia y accesibilidad.
Sdlo en casos de patologias muy concretas no
se seguira este principio.
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_ 3. La baja visién y las enfermedades raras: albinismo y aniridia

La baja vision puede ser originada por muy diversos motivos, entre ellos dos enfermedades
de origen genético: el albinismo y la aniridia, que afectan ambas a la visidon, aunque no
exclusivamente.

3.1 El albinismo

El albinismo es un trastorno genético provocado por la mutacion de varios genes, que afecta
al ser humano y a otras especies animales e incluso a algunos vegetales, cuyo efecto mas
visible y conocido es la falta de melanina, aunque en realidad el mas caracteristico son los
problemas de visién que provoca. Es hereditario y recesivo, lo que significa que para darse
en una persona es preciso que presenten la mutacion en las dos copias genéticas. Una
persona puede ser portadora de la mutacion y sin embargo no manifestarla, debido a que
una de sus dos copias genéticas no la tiene. Asi, al ser recesivo requiere que ambos
progenitores presenten la mutacidén en al menos una de sus copias genéticas. Por ejemplo,
en casos en los que ambos progenitores son portadores, pero ninguno lo manifieste, un 25%
de su descendencia (1 de cada 4) heredara ambas mutaciones y por lo tanto manifestara la
alteracion. Ademas, uno de los genes que provocan albinismo, concretamente la variante
ocular, reside en el cromosoma X, motivo por el que afecta con mayor frecuencia a los
hombres (XY) que sélo disponen de una copia de ese cromosoma X, que a las mujeres (XX)
gue disponen de dos copias.

Jr} - El caracter recesivo de la mutacion
,,5 - /L]\ implica que, si un progenitor la
lr,, l manifiesta (tiene dos copias del gen)

y el otro no es siquiera portador (O

copias), su descendencia tiene una

|I|'{l k|'||

=
—
—
‘_‘;"__
—
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- 7 probabilidad nula de desarrollar la
; mutacion, pero toda ella sera
i portadora.
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Diagrama relativo al caracter recesivo del albinismo[13]
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j } 5 Se trata de un fenémeno poco frecuente
[’ i) _' gue se produce aproximadamente en 1 de
[ ) \ cada 17.000 nacimientos ocurridos en

s | ‘* \ni Europa o Norteamérica, aunque segun
J/]L ' . estimaciones de la ONU en paises africanos
la proporcibn aumentaria hasta una
frecuencia maxima absoluta de 1 por cada
1000 nacimientos en zonas  muy

r.'E: )k F} B concretas[l5]. Precisamente es en este
.'/ ﬂ o - T‘ %k{t continente en el que la discriminacion e
L| | "I:I L.:'QL. _-.' : H& ,'j w incluso las agresiones, algunas extremas,

n \ lr, I.’ || II L'. | I,f son frecuentes hacia personas con

JL /',\E\L\ Ju /lJlx'\ albinismo,  constituyendo una lacra

execrable contra la que hay que trabajar
Diagrama sobre la no transmisiéon de la

4 enérgicamente.
enfermedad a los descendientes [15]

En el conjunto de la poblacion se estima que una de entre cada 50 y 70 personas es
portadora de la mutacion, la inmensa mayoria de ellas sin ni siquiera conocerlo. De ello se
deduce que una de cada entre 2500 y 4.900 parejas formadas aleatoriamente podria tener
hijos con albinismo.

La denominacioén albinismo tiene su origen en la palabra latina albus, que significa blanco,
siendo el color de la mayoria su piel y cabello, debido a la falta de pigmentacién por la
ausencia de melanina (los mecanismos metabodlicos que ayudan a sintetizarla no funcionan
correctamente en personas con albinismo). La melanina es un pigmento fotoprotector que
se localiza no solamente en la piel y el pelo, sino también en otras zonas como el epitelio de |la
retina, el iris, el oido interno o el corazén. Las personas con albinismo presentan un iris con un
grado elevado de transparencia que le impide cumplir su mision de modular el acceso de luz
al interior del ojo. Pero ademas la mutacidn provoca otros problemas oculares que dificultan
su calidad de vision.

Los seres humanos tenemos dos tipos de melanina: oscura o eumelanina (de color negro-
marrén) y otra mas clara o feomelanina (rojizo-amarillenta); las personas pelirrojas soélo
producen esta Ultima. Los colores de iris de todas las personas son producto de la
combinacién de ambas; no existen pigmentos azules, verdes, o violetas: estos colores son
resultado de un efecto dptico de la combinacién de aquellas dos. La melanina se produce y
acumula en unos compartimentos especificos de las células denominada melanosomas. Se
trata de unos organulos en forma de sacos membranosos que la mantienen separada, dado
gue es téxica para el resto de la célula.
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Existen varios tipos de albinismo, ya que los diferentes efectos que producen los diferentes
genes se pueden combinar. Los sintomas y la intensidad son diferentes dependiendo del tipo
gue sea. La uUnica caracteristica que se comparte en todos los casos son los problemas
visuales, ya que la falta de pigmento puede aparecer o no en funcién de la variedad y del
grado de afectacion. Esta clasificada como una de las enfermedades raras, debido a la baja
prevalencia, inferior a 1 de cada 2.000 personas.

Histéricamente dos son los tipos principales de albinismo atendiendo a las zonas mas
afectadas:

e Albinismo o6culo-cutaneo (OCA), que afecta al pigmento de piel, pelo y ojos. Es el mas
frecuente.

e Albinismo ocular (OA), que sbélo afecta a los ojos por alteracion de presencia de melanina
en la retina.

Cada una de estas dos categorias
tiene varios subtipos atendiendo al
gen afectado. Algunos de esos

Tipo de Albinismo

subtipos, concretamente los TYR
denominados sindrémicos muestran OCA2 .
- , TR OCAs Sii——
alteraciones en otros 6érganos que L
tienen  caracter grave, aunque SLCASA2 Oculo cutaneo
afortunadamente son menos 4924
. SLC24AS

frecuentes que las variedades no J
L. . LRMDA
sindromicas. Una variedad

. . GPRI43 ini
recientemente descrita es FHONDA Albinismo ocular

. L LYST
(por sus siglas en inglés), que causa

problemas visuales sin afectacion
pigmentaria, y eso ha provocado que
se revise la consideracion del conjunto

del albinismo al destacar que la Unica Albinismo
caracteristica comun de la mas de r Sindréomico
una veintena de variedades DTNEPI

tipificadas, son los  problemas BLOCS3

relacionados con la visidon, no la falta BLOC 156

de pigmentacion. De hecho, ni APID |

siquiera es posible establecer una —

relacion directa entre la falta de Diagrama mostrando los diversos tipos de albinismo [16]

pigmentaciéon y los  problemas
visuales. Ambas caracteristicas no
corren parejas, ya que la alteracion
genética actua desde la formacion
fetal afectando a la conformacion del

aparato visual.
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Existen variedades como la OAl, con pigmentacidn con niveles comunes en piel, pelo y ojos,
pudiendo no haber sido ni siquiera diagnosticadas, pero, sin embargo, tendran las mismas
alteraciones visuales que el resto de los tipos de albinismo: nistagmo, frecuente estrabismo,
fotofobia, agudeza visual disminuida a un 50-10% (0,5-0,3), hipoplasia foveal, percepcion
tridimensional reducida. Esto lleva a sefalar que la pérdida de pigmentacién, que
evidentemente tiene una variada serie de manifestaciones y de causas, no es una
caracteristica definitoria de la diagnosis del albinismo. Por o tanto, la caracteristica comun
en esta alteracion genética no es la falta de pigmentacidén sino las alteraciones de la
capacidad visual.

La inmensa mayoria de las personas con albinismo cuentan con un diagndstico clinico, pero
muchas de ellas carecen del correspondiente diagndstico genético. La constatacion médica
del diagndstico por la observacion de sintomas, si bien puede ser suficiente para establecer
los tratamientos oportunos, puede resultar sin embargo insuficiente para obtener otros
beneficios, como el reconocimiento oficial si los sintomas no son muy evidentes. Ademas,
puede ayudar a detectar la presencia de la alteracidn genética en familiares que no han
manifestado la enfermedad como forma de prevenir el traspaso a la descendencia[l7]. El
diagnostico genético ademas contribuye de forma importante al conocimiento cientifico de
esta enfermedad en particular y sus posibles terapias especificas y de la genética humana en
general.

Las personas con albinismo tienen en la mayoria de los casos una falta casi total de
pigmentacion, por lo que son extremadamente sensibles a la radiacion solar por lo que
precisan utilizar elementos de proteccién frente a ella. En caso de no hacerlo pueden
desarrollar con facilidad diversas patologias relacionadas con los danos que puede causar la
radiacion ultravioleta sobre la piel, como el cancer de piel, u otros érganos como los ojos. La
falta de pigmentaciéon en el iris hace que tengan los ojos de color muy palido (grisaceos,
azules, rojizos o en ocasiones castafos muy claros), no reduciendo adecuadamente la
entrada de luz en el ojo, que también causa (rechazo a la luz directa por facil
deslumbramiento). Sin embargo, necesitan buena iluminacion para poder percibir con
claridad, por lo que cada persona debe ajustar el nivel de oscurecimiento de las gafas que
utiliza para unir su uso de la vision con evitar las molestias fotofébicas. También tienen una
agudeza visual muchas veces por debajo del 10% (0,1) por lo que en paises como Espana son
legalmente personas ciegas. La baja agudeza visual ocasiona frecuentemente la incapacidad
para conducir.

Las personas con albinismo padecen hipoplasia foveal, lo que les supone carecer o tener
muy limitada la févea (la parte de la retina en la que se centra la visidn), que posee el mayor
numero de células relacionadas con la vision cromatica y la agudeza visual. Por ello, su vision
se asemeja a la que la mayoria percibe como vision periférica, con menor precision y
cromatismo, y que funciona peor con baja o escasa luminosidad. Su visidn en condiciones
oOptimas de iluminacion es limitada, especificamente la estereoscopica.
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La visidon estereoscdpica, tridimensional
o en profundidad es elaborada por
nuestro cerebro mediante un complejo
mecanismo que involucra la visidn
diferente recogida por cada 0jo,
trasladada por el nervio optico al cerebro
tras pasar por el quiasma optico, que
intercambia la mitad de las senales
provenientes de cada ojo. Las sefales
nerviosas de los dos ojos llegan a los dos
hemisferios cerebrales que,
comunicandose entre si, elaboran la
perspectiva de tridimensionalidad. En las
personas con albinismo, el nervio éptico
no realiza esta transmisiébn como en
personas sin albinismo, recibiendo cada
hemisferio Unicamente la informacion
del ojo opuesto, lo que complica la
formacion de la vision tridimensional de
manera irresoluble, siendo soélo
elaborada como bidimensional, como si
se viese en una pantalla plana. Asi se
hace imposible integrar objetos
cercanos y lejanos: el fondo y lo préximo.
Esta es una de las limitaciones mas
importantes, que soélo se palia en parte

con la edad y la experiencia.

Esta misma imposibilidad para formar la
vision tridimensional aumenta la
posibilidad de que los ojos funcionen de
forma  descoordinada, resultando en
muchos casos en estrabismo.

Ademas, las personas con albinismo casi
siempre tienen nistagmo (movimiento
involuntario y aleatorio de los 0jos),
generalmente horizontal, aunque esta no
es una alteracion Unicamente propia del
albinismo. El cerebro se habitda al
movimiento involuntario de los ojos y acaba
eliminandolo al procesar las imagenes. El
nistagmo esta relacionado con la falta de
fovea y la incapacidad de la retina para
centrar y enfocar la vision, lo que hace que
el cerebro impulse pequenos movimientos
automaticos para satisfacer su necesidad
de enfocar la retina.

También pueden tener -como cualquier
otra persona- miopia, hipermetropia o
astigmatismo, lo que puede ser corregido
en parte con lentes graduadas. Las
personas con albinismo suelen ser mas
propensas a sufrir miopia.

Por otro lado, en el oido interno también se
localizan células pigmentarias,
concretamente en la estria vascular, una
estructura situada dentro de la coclea
responsable de la produccidn de |Ia
endolinfa, imprescindible para la
transmision del sonido. Este hecho podria
tener relacién con algun tipo de pérdida
auditiva, sin embargo, no se ha
documentado esta relacion directa en
personas con albinismo, siendo un tema

pendiente de nuevos estudios médicos.
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3.2 La aniridia

La aniridia es también una alteracion genética cuyo nombre significa “falta de iris". Afecta
al aparato visual mediante la hipoplasia del iris, problemas de retina y del nervio dptico, no
limitandose Unicamente a ambos ojos, sino que puede también afectar a otros érganos
del cuerpo. Es muy poco frecuente ya que su prevalencia se estima en uno por cada
40.000 o 100.000 nacimientos[18]. Es una enfermedad que suele causar condiciones de
gran aislamiento en las familias en las que se da, precisamente por su bajisima

prevalencia. Esta registrada en Orphanet, el portal de informacién de referencia para las
enfermedades raras y medicamentos huérfanos, bajo el cédigo ORPHA77.

Esta provocada por una delecion cromosdmica en el gen PAX6 del cromosoma 11, que es el
responsable de la formacion del ojo durante el embarazo, pero también puede afectar a la
formacién del aparato urinario e incluso puede provocar discapacidad intelectual. Al
contrario que el albinismo (de caracter recesivo), se transmite por herencia autosémica
dominante. En el caso de la aniridia basta con que uno sélo de los progenitores tenga la
mutacién para que sus efectos sean transmitidos a la descendencia con una posibilidad
del 50%. La mutacidén no se encuentra situada en un cromosoma determinante del sexo,
por lo que este factor no influye en su transmisibilidad. Puede también aparecer de forma
espontanea, calculandose que asi sucede en aproximadamente un tercio de los casos.

La aniridia de tipo | es la trasmitida de

Autosémico dominante forma hereditaria, la de tipo Il es la que

i aparece por mutacion esporadica. Esta

eﬁgadr:'ﬁo ) "‘g%%;e mutacion puede provocar ademas de
g '. aniridia y otras patologias antes

¥/ mencionadas, tendencia al desarrollo de
I Jl U nefroblastoma en nifos/as, asi como

1] L (I | ] ]
IR gonadoblastoma.
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Las personas con aniridia tienen una
baja agudeza visual, muchas veces por
debajo del 20% (0,2) y suelen desarrollan
otras  patologias asociadas como
glaucoma (entre el 50-75% la padecen),
cataratas (50%), queratopatia, fotofobia
y nistagmo por la hipoplasia de fovea. La
primera forma de detectarlo, en recién
nacidos, es por la fotofobia. Durante los
primeros anos de vida se debe llevar un
control médico exhaustivo  sobre
aquellos o6rganos que pueden verse
afectados por esta alteracién genética (el
sistema ocular por supuesto, pero
también el aparato genitourinario y
sistema nervioso). Los sintomas se tratan
de forma separada para cada uno de
ellos, al no existir un tratamiento global.
En lo relativo a los ojos y la vision se
tratan mediante ayuda optométrica
como las gafas, telelupa, microscopio,
telescopio, etc; tratamientos
farmacolégicos e incluso quirdrgicos
para algunas cuestiones especificas
(cataratas, lentes intraoculares,
trabeculectomia, e incluso trasplantes).

La investigacion genética en cada caso
particular es importante para detectar si
la aniridia se producirad de forma aislada
o como parte del sindrome WAGR[19],
identificando en lo posible la mutacion
del gen PAXe6.

La vida cotidiana de las personas con
aniridia comparte muchas
problematicas con otras personas con
baja vision. Asi por ejemplo el nistagmo,
dificulta el contacto visual y puede dar la
impresion involuntaria de falta de
atencion o desinterés. La fotofobia hace
qgue necesiten adaptarse y protegerse
ante cambios repentinos de las
condiciones de luminosidad. Muestran
una sensibilidad importante a luces
intensas, ventanas, superficies muy
claras, superficies reflectantes
(metalicas, liquidas, espejos...) y
normalmente se debe adaptar su
entorno a estas circunstancias. El
deslumbramiento producira molestias y
una pérdida de agudeza \visual,
pudiendo también provocar dolores de
cabeza o estornudos. Salir al exterior, el
encendido de luces, o la presencia de
luces que se mueven como los faros de
vehiculos, suponen todo un problema y
provocaran incertidumbre.
Normalmente usaran gafas de sol para
prevenir estas situaciones, con alta
proteccién para estar al aire libre incluso
en dias nublados. Algunas personas
utilizan lentes de contacto con un iris
artificial con pupila fija que bloquea la
luz, lo que puede permitir utilizarlas
también para la correccion de otros
problemas visuales como la miopia o la
hipermetropia, aunque a veces es
complicado por otras patologias que
pueden afectar a la cérnea. Las personas
con aniridia también suelen tener
problemas de sequedad ocular por lo
gue deberan ponerse gotas varias veces
al dia.
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4. Necesidades educativas derivadas de la baja visién

Mediante la vision recibimos practicamente cuatro quintas partes de la informacion que
llega a nuestro cerebro. La baja visidon provoca una disminucion drastica de esa misma
informacion que otros perciben de forma directa y masiva. Por |lo tanto, las necesidades
educativas derivadas de la baja vision deben compensar ese estrechamiento del principal
canal de recepcion de informacion, potenciando el desarrollo y uso del resto visual y del
resto de los sentidos. La creencia generalizada de que la disminucién o ausencia de
capacidad visual provoca automaticamente el desarrollo del resto de sentidos, no se ajusta
a la realidad. Para desarrollarlos se necesita un entrenamiento especifico, bastante
esfuerzo y voluntad de superacion.

En funcién del tipo de problema visual, del nivel en que se presente y por lo tanto del
grado de vision, se determinara un primer perfil de las necesidades educativas. En casos
de baja visiéon no ligados a alteraciones genéticas habria que valorar también el momento
vital en que se haya dado la enfermedad o causa del problema visual. Sin embargo, a esa
primera valoraciéon hay que sumar otras circunstancias especificas como la existencia de
otras discapacidades, las relaciones familiares y sociales, la situacién socioeconémica del
entorno familiar... que acabaran por perfilar un marco de actuaciones que, partiendo de
conceptos y técnicas generalistas, requerird necesariamente de una concrecion individual.

Como ya hemos visto, en el alumnado con baja visidn provocada por el albinismo o la
aniridia, el problema visual esta causado por una alteracion genética cuyos efectos se
producen desde el nacimiento. Tienen diversos grados de pérdida de visidon, desde los mas
leves hasta los que dejan sélo un resto visual minimo, y en algunos casos con otras
patologias paralelas también.

En la inmensa mayoria de casos, las necesidades educativas del alumnado con albinismo o
aniridia estaran relacionadas con los medios técnicos para acceder a los contenidos mas
gue con la necesidad de adaptar los contenidos. No obstante, la educacion inclusiva
implica la flexibilizacién curricular de forma que los curriculos se adapten a las situaciones
y necesidades especiales.
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En general el alumnado con baja visidn va a tener una serie de dificultades comunes:
e Problemas para percibir los entornos, al recibir la informacién de forma confusa,
distorsionada o parcial.
¢ Dificultades para aprender por imitacion.
e Desarrollo cognitivo mas lento por la dificultad de acceder a la informacion.
e Mayor facilidad para distraerse o aburrirse al recibir menos estimulos exteriores.

e Problemas en las competencias sociales por la falta de desarrollo de habilidades
sociales no verbales, fundamentalmente gestuales y expresivas.

e Posible utilizacion de ecolalias y verbalismos al expresarse, o desarrollo de
estereotipias.
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Para enfrentar estas dificultades habra que:

e Trabajar la estimulacidn y el aprovechamiento del resto visual mediante su
entrenamiento, independientemente de su indice, ya que siempre sera util y
redundara en beneficio de la autonomia de los alumnos/as.

e Trabajar la estimulacidn del resto de sentidos, especialmente el oido, para
maximizar la obtencidon de informacidn por esas vias: aprender a estudiar
mediante grabaciones, a identificar sonidos relacionados con obstaculos o peligros
y para orientarse, o voces para identificar personas; identificar sensaciones olfativas
para ubicar algunos espacios o reconocer objetos, desarrollar la percepcion
haptica...

e Aprendizaje de conductas adaptativas para evitar estereotipias, ecolalias, y
verbalismos, desarrollando las conductas sociales no verbales: gestuales y
expresivas, conexion visual con quien se habla...

¢ Adecuacion del ritmo de aprendizaje teniendo en cuenta la mayor necesidad de
tiempo para la recepcion de la informacidn. Los objetivos curriculares deberan
contar con una temporalizacion adecuada.

e Establecimiento del coédigo de lectoescritura mas funcional: tinta o braille.

e Estimulacion psicomotora evitando pasividad y sedentarismo. Programas de
movilidad y orientacion.

e Seguimiento del uso de las ayudas Opticas y tecnologicas, y establecimiento del
apoyo escolar preciso.

e Adecuacidon de los entornos ante las necesidades educativas, sociales y de
seguridad, teniendo en cuenta desde la ubicacion en el aula y los requerimientos
de iluminacidn o espacios para las ayudas Oopticas y tecnolégicas, hasta la
eliminacion o sefalizacién de barreras (desniveles, puertas, alfombras..) u otros
elementos (picaportes, interruptores...), mantenimiento del orden en los diversos
espacios, avisos ante cambios de mobiliario... Con respecto a esto, hay que contar
con toda la comunidad educativa, que debe implicarse en conseguir entornos mas
accesibles, seguros, e inclusivos para todos.
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En uno de los escasos trabajos demoscdépicos[20] sobre la percepciéon de jévenes
entre 12 y 18 afos con albinismo sobre la tecnologia y la inclusién educativa en
Europa, se extraen algunas interesantes conclusiones utiles para el profesorado que
requiera aproximarse a estas cuestiones.

e El uso inclusivo de tecnologias es muy comun y mayoritariamente son de tipo
bastante corriente (ordenadores portatiles, tabletas, pantallas tactiles, pizarras
digitales interactivas, plataformas virtuales, libros digitales). El uso de tecnologias
mas especificas (normalmente de tipo optico: lupas, televisidon-lupa) es mas escaso,
siendo testimonial el uso de otros mas especificos como los lectores de pantalla o
sintetizadores de voz.

e Generalmente el profesorado es receptivo a la introducciéon de nuevas tecnologias
inclusivas en el aula, aunque no siempre se implementan las medidas con la
rapidez oportuna, sin una causa comun para los retrasos. Sin embargo, la
propuesta tecnoldgica no suele venir de la mano del profesorado sino de
entidades externas a los centros, normalmente de tipo social especializadas en el
déficit visual o a propuesta de las familias; y la implementacion se realiza por las
entidades educativas competentes.

e El alumnado a medida que avanza en su formacioén tiende a utilizar mas el papel
gue la pantalla para tomar notas dado que les resulta mas efectivo y rapido.

e El uso de plataformas digitales (muy extendido tras la pandemia de COVID) les
resulta problematico a muchos porgque no resultan suficientemente accesibles.
Suelen dar problemas en las formas y escalas de ampliacién de textos.

e -Muestran una clara preferencia por los documentos en formato PDF (Portable
Document Format) ya que tienen una gran capacidad de ampliacion sin perder
calidad. No obstante, sefalan que en bastantes ocasiones se introducen en este
formato imagenes (a veces de textos) que dan problemas significativos de
resolucion al ampliarlos. Por ello se quejan de que son ellos los que deben recordar
de vez en cuando al profesorado la necesidad de que los textos estén editados, no
reproducidos como mapas de bits. Estos problemas los ponen en relacion con la
existencia de lagunas en la formacidn tecnolégica de los docentes y con la
resistencia a implementar cambios en la metodologia educativa.

23



CURSO DE FORMACION VIRTUAL PARA PROFESORES

e Mayoritariamente no se refieren problemas en la relaciéon con los companeros y
compaferas. Al contrario, suelen ser de ayuda cuando se producen problemas de
accesibilidad a la informacién; asumiendo con normalidad el uso de las ayudas
tecnoldgicas necesarias, y reconociéndolas como Utiles para el conjunto del
alumnado. Responder con claridad y prontitud a las dudas y curiosidades que se
suscitan de forma natural cuando se incorporan a un grupo nuevo contribuye
decisivamente a la creacion de unas relaciones inclusivas normalizadas. Esto se
traduce en la existencia de un mayoritario clima de satisfaccion, Unicamente
ensombrecido por la necesidad de recordar habitualmente la implementacién de
medidas de accesibilidad.

e La gran mayoria en secundaria realizan las evaluaciones en formato digital.

e Las prioridades de actuacion que destacan se relacionan con la necesidad de
formacion tecnoldgica continua del profesorado, la mejora de los procedimientos
administrativos para la introduccién de mejoras tecnoldgicas, y con la insuficiente
preocupacion de algunas empresas suministradoras por la accesibilidad en sus
disefios y productos.



5. Orientaciones para trabajar con alumnos de primaria 'y

secundaria con baja visién

Los nifos y niflas con baja visidn requieren que se trabaje sobre sus funciones visuales lo
antes posible, de forma que se pueda potenciar al maximo su resto visual por pequeno
gue sea, haciendo el mejor uso posible de él. Hay que ensenarle a mirar, a comprender lo
gue ve, a distinguir lo esencial de lo accesorio, a aprender caracteristicas, a analizar por
partes... Es importante acompanar el proceso de explicaciones detalladas que amplieny le
ayuden a asimilar las percepciones sensoriales experimentadas. Durante los primeros diez
anos de vida es muy importante realizar este trabajo, ya que es el momento en que el
cerebro tiene mayor plasticidad para adaptarse a los cambios.

Esta etapa de estimulacidén se situa a caballo de las etapas de ensefanza infantil y
primaria, y en ella hay una serie de factores personales de los alumnos/as con baja vision

para tener en cuenta por su incidencia en el aprovechamiento del resto visual:

El desarrollo cognitivo y la capacidad de resolucién de problemas, relacionados

directamente con su edad.

Sus habilidades sociales.

Otras deficiencias existentes.

Las actitudes de la familia y el entorno.

Las dificultades perceptivas que influyen en el desarrollo visual: coordinaciones

motoras fina y gruesa (dedos y manos; tronco y extremidades, respectivamente)

orientacion espacial y lateralidad.

Sus intereses, motivaciones y necesidades.

Estos factores resultan determinantes para marcar las diferencias entre menores que,
aunque presenten la misma patologia, pueden requerir actuaciones personalizadas
adaptadas ademas a circunstancias coyunturales que siempre hay que tener en cuenta:
nervios, cansancio, falta de interés... Cotidianamente tendremos que evaluar las actitudes y
posturas fisicas adoptadas por los alumnos/as y como se ajusta a las medidas adoptadas
para validar o modificar las estrategias adoptadas.

Las actuaciones concretas para estimular el resto visual deberan tener en cuenta el
diagndstico y el prondstico oftalmoldgicos, sobre todo a la hora de decidir sobre el sistema
de lectoescritura: tinta o braille. En este sentido habra también que tener en cuenta la
edad, capacidad intelectual y el desarrollo de las percepciones tactil y auditiva, ademas de
visual. No obstante, la decision puede ser revisada y modificada en su caso en cualquier

momento, pudiendo incluso optarse por emplear ambos sistemas. -
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Existen varios métodos de diagnostico y potenciacion del resto visual para nifos y nifas en

la etapa hasta 10 afos en la que se termina de configurar su sistema visual: Barraga[21],
Frostig[22], Look & Think[23], Proyecto IVEY[24], EVO (Estimulacion Visual por Ordenador),

EFIVIS[25]...

Una vez consolidadas las funciones visuales se pueden implementar programas

especificos de entrenamiento del resto visual. En esta nueva etapa se proporciona al

nifo/a los instrumentos épticos y no épticos, asi como el entrenamiento para utilizarlos,

gue le ayuden en su vida cotidiana.

Los nifos y niRas con baja vision suelen
tener problemas especificos en su
desarrollo lectoescritor, con un
rendimiento inferior, problemas de
reconocimiento visual, problemas de
calculo, dislexia, mala orientacidn
espacial, disortografias, vocabulario vy
memoria visual poco desarrollados. Por
eso hay que hacer hincapié en la lectura
cuidadosa sin omitir ni  repetir,
mejorando en velocidad y comprension.
Paralelamente habra que instruirles en
el uso de medios tecnoldégicos vy
entornos adecuados (con especial
atencion a la iluminacion y los aspectos
ergonomicos) para desarrollar esta
fundamental habilidad. El objetivo es
gue dominen algun cdédigo de
lectoescritura, ya sea en tinta o braille, o
incluso ambos, pudiendo darse el caso
de utilizar cada uno para una practica. El
apoyo del cdédigo sonoro también es
muy importante para desarrollar sus
capacidades.

A la hora de entrenar la habilidad lectora
es conveniente utilizar un tamano de
letra del doble del que los alumnos/as
puedan percibir, con suficiente
interlineado, para que el reconocimiento
de caracteres no requiera un sobre
esfuerzo, contando con una iluminacién
correcta, una distancia al texto dptima y
una postura corporal ergondmica. j

Cuidar la motivacién es muy importante,
incentivando los éxitos mediante la
cuidadosa eleccion de los textos de
ejercicio.

Siguiendo las recomendaciones de la
ONCE[26] en los documentos adaptados
a la baja vision se debera usar fuentes
sencillas como “Arial” o “Verdana”, mejor
no recurrir a adornos, itdlicas o
condensadas. El tamafno recomendado
de la fuente entre 12 y 14 puntos. No se
recomienda abusar de la negrilla. El uso
de mayusculas debe reservarse a
palabras sueltas o textos cortos, se leen
mejor las minusculas que los textos
seguidos en mayusculas. El espacio
entre letras deberia ser ¥z de la altura de
la letra. El interlineado entre un 25 a 30%
del tamano del punto, no debiéndose
recurrir a un interlineado escaso o
sobredimensionado. Las lineas deberan
contener entre 70 y 90 caracteres, ya
qgue las lineas muy largas o demasiado
cortas fatigan mas la lectura. Si se
escribe en columnas deben quedar
claramente separadas, sin imagenes
entre ellas. No se recomienda escribir en
vertical. Los textos se alinearan a la
izquierda pero la justificacion puede no
ser recomendable en muchos casos,
sobre todo si el espacio entre palabras
gueda excesivo.
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Es mejor usar parrafos cortos y separados por una linea en blanco. Los colores de tinta y
papel presentaran buen contraste y se procurara evitar que el papel pueda producir
deslumbramientos, por lo que debe ser mate y con el suficiente grosor para impedir
transparencias. No se usaran dibujos tras el texto ni marcas de agua. Si se utilizan
imagenes deberan ser sencillas y sin excesivos detalles, con buen contraste entre fondo e
imagen, y mejor situadas a la derecha del texto. Si se utilizan dibujos, es preferible que
estén realizados con trazos sencillos y gruesos y sobre fondo limpio.

A la hora de desarrollar la actividad manual de escribir es mejor
recurrir a las minusculas, de forma que las letras se unan y resulte
menos fatigoso realizar el seguimiento de la posicidon del lapiz
(boligrafo o rotulador) cada vez que se alza del papel/pantalla para
escribir una letra diferente en el caso de las mayusculas. No
obstante pueden darse casos en que recurrir al uso de mayusculas
para la escritura habitual sea mas comodo para una persona con
baja vision, utilizando un instrumento de punta ancha y color
contrastado respecto al papel o fondo escriturario.

Es muy importante hacer un seguimiento del uso continuado y correcto de las
herramientas de ayuda, teniendo muy presente la posibilidad de que el nino o niNa dejen
de utilizarlas por verglenza o actitud de rechazo de otros compaferos/as. Seré en tal caso
conveniente trabajar tanto los mecanismos de autoconocimiento y autoestima de los
alumnos/as como en la deteccidn de las posibles conductas abusivas o negativas del resto.

La lectura en las personas con baja vision se desarrollara siempre con menor velocidad,
siendo este un factor que habrd que tener habitualmente presente en las clases. El
proceso de lectura para cualquier persona requiere de una serie de habilidades que se van
aprendiendo y desarrollando paulatinamente. El reconocimiento de los caracteres se
produce mediante momentos de fijacidn de la vista que enfocan la févea sobre puntos
concretos de la linea de lectura. En cada parada la vision se enfoca sobre unos pocos
caracteres; y es cuestion de practica aprender a utilizar la vision periférica cercana o
paracentral en el reconocimiento de los adyacentes o las palabras completas situadas en
la vecindad del punto en el que se ha focalizado la vision. Cada segundo se producen unas
cuatro fijaciones y entre ellas se dan los movimientos sacadicos durante los que el cerebro
interrumpe la vision directa completando la informacién visual. La complejidad del
proceso requiere practica ya que inicialmente hay que realizar muchas mas paradas para
reconocer mas caracteres con la vision central enfocada cuando no se ha desarrollado
todavia la habilidad de hacerlo con la periférica cercana o paracentral. Ademas, cambiar de
linea de lectura es otra pericia necesaria para una lectura agil y requiere de practica.[27]

Estos procesos son mas complicados para las personas con baja vision debido a los
posibles problemas con el enfoque visual y los movimientos oculares, por lo que siempre
les va a resultar mas lenta la lectura. Asi mientras una persona normovisual con habilidad
puede leer unas 300 palabras por minuto, las personas con baja vision no llegaran

seguramente a la mitad de esa velocidad.
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La lectura es fundamental para la
inclusion académica. Los alumnos
con baja vision tienen menor
acceso a la lectura cotidiana de
textos que cualquier otro alumno
normovisual. Estos por ejemplo
leen, a veces de forma automatica,
muchos rétulos, carteles o escritos
gue para las personas con baja
vision resultan inaccesibles.
Ademas, la lectura les resulta fruto
de un esfuerzo a veces
considerable, por lo que no tienen
facil incentivarse.

Para favorecer la habilidad lectora,
resultara muy importante realizar
ejercicios practicos para
aspectos como:
direccionalidad, motilidad ocular,
percepcidon de formas o memoria

desarrollar

visual. Se trata de ganar pericia en
lo relativo a los movimientos de los
0jos y su relacion con los
movimientos de la cabeza, para
desarrollar la vision periférica y el
enfoque de objetos en
movimiento; asi como la

percepcion y reconocimiento de
formas basicas, aumentando el
grado de retencidén y la capacidad
de reproduccion de contenidos.

En todo caso habra que estar
atentos para evitar habitos nocivos
como el recurso a sefalar el punto
de lectura (si es necesario se
puede utilizar un tiposcopio[28]),
la necesidad de que la lectura sea
vocalizada para que sea
comprensiva, o mover la cabeza
en lugar de los ojos.

En cuanto a la escritura el
principal problema de los
estudiantes con baja vision es la
poca legibilidad de lo que
escriben, incluso para el propio
autor, asi como la baja velocidad y
los errores recurrentes. Conviene
revisar cuestiones basicas como la
(posiciones y
distancias) la correcta iluminacion
o los materiales escriturarios

ergonomia

utilizados (buen contraste entre
fondo y escritura, trazo no
demasiado fino, uso de ayudas -
atril, pautas-, papel que no
deslumbre —amarillo o celeste-). El
objetivo es que la escritura resulte
lo mas legible posible, mediante la
correcta union de letras con trazos
precisos y sin esfuerzos excesivos,
realizando los ejercicios necesarios
para ello.
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La educacion inclusiva implica que todos
los alumnos/as deben aprender las
mismas habilidades, ejercitar iguales
conductas \Y% asumir idénticas
responsabilidades. Pero en el trabajo con
alumnos de primaria y secundaria con
baja vision habra que tener siempre en
cuenta determinadas cuestiones, entre
ellas la mas significativa es la del tiempo.
Siempre requeriran para la lectoescritura
un tiempo superior al del resto de
companeros, sin que ello signifique que
se altere su capacidad de comprensién o
su desarrollo intelectual. Este estara por
delante de su funcionalidad visual, de
forma que a medida que madure podra
dar respuestas visuales mas
evolucionadas, pero no al revés. También
habrad que tener presente que no
siempre les costara el mismo tiempo
hacer la misma tarea, ya que su
capacidad visual variara en funcién de la
luminosidad de la jornada y de la hora
del dia tanto como de la iluminacion

existente.

Por ello habra que prestar una especial
atencion a la iluminacion y al espacio
que ocupe el/la alumno/a con baja vision
en el aula. La iluminacién natural y
deberan
deslumbramientos y a favorecer el

artificial ayudar a evitar
contraste entre elementos. La situaciéon
en el aula sera la mejor respecto a la
pizarra y para la 6ptima utilizacion del
material y ayudas tiflotécnicas que
utilice. Habra que tener en cuenta los
espacios necesarios tanto para su uso
como para guardarlos cuando no sean

utilizados.
-
-
P -
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Habra que mantener un adecuado
equilibrio entre la atencién
personalizada y la sobreproteccién, ya
gue esta Udltima tiende a crear
dependenciay a obstaculizar un objetivo
fundamental que es la autonomia
personal. No es sencillo establecer un
codigo taxativo a este respecto.
Fomentar su autonomia debe significar
acostumbrarlo/a a hacer cosas que
puede hacer por si mismo/a aunque el
proceso sea Mas lento o el resultado no
sea Optimo. Todos tenemos que dar
nuestros propios tropiezos cuando
aprendemos; es mejor ensefar a
aprender dénde estan los obstaculos
gue eliminarselos a la persona. Esto
tampoco significa que vayan a ser
totalmente auténomos, deben aprender
también a solicitar y aceptar la ayuda
cuando es necesaria (0 a rechazarla
amablemente cuando no lo sea) igual
gue deben aprenderlo el resto de
compaferos/as en cuanto a las
limitaciones y capacidades que cada
persona tenemos o tendremos en el
futuro. Ello debe redundar en una
mejora del autoconocimiento personal,
de la autoaceptacidén y la autoestima de

todos.
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Al proporcionar ayuda a una persona con nula o baja visidn para guiarla es conveniente
tener en cuenta algunas recomendaciones, que deberian ser de conocimiento general:

e No coger a la persona del brazo, sino ofrecerle el tuyo para que lo coja por encima del
codo o el hombro para que coloque su mano sobre él.

e Caminar siempre un paso por delante de la persona a la que se guia.

e Se puede ir describiendo someramente el recorrido, sobre todo especificando cuando
se gira, ante puertas o escaleras, cambios de rasante o cualquier tipo de posible
obstaculo.

e Sjestas guiando, antes de comenzar a subir o bajar un escalén o una escalera hay que
detenerse un instante. La persona que guia inicia primero el ascenso o descenso
manteniéndose siempre un grado por delante.

e Si se llega a unas escaleras mecanicas hay que advertirlo previamente, para que la
persona a la que se guia pueda colocar su mano en el pasamanos movil de la escalera,
manteniéndonos igualmente por delante y advirtiendo del punto en el que empiezany
terminan los escalones moaviles.

e La persona que guia entrara o saldra siempre por delante al llegar ante una puerta.

¢ Para sentarse habra que poner la mano de la persona a la que se esta guiando sobre el
respaldo del asiento, o el propio asiento, mientras se indica la posicion de este o sus
caracteristicas.

¢ Las indicaciones verbales de lugar siempre se daran respecto a la persona a la que se
guia y tendran caracter preciso: delante de ti, detras de ti, a tu espalda, a tu derecha...

e Para indicar la ubicacidon de objetos sobre una mesa es buena recomendacion utilizar
el uso horario analdgico: enfrente y alejado: “a las 12"; enfrente y justo delante: “a las 6”;
a la derecha: “a las 3"; a la izquierda: “a las 9", y asi sucesivamente. A veces, y también
COMO UN juego con ninos y jovenes, pueden usarse conocimientos geograficos, como
la ubicacion de ciudades, rios 0 montanas en el mapa de un pais o region.

e Sise quiere preguntar algo a una persona con baja o nula visidon se hace directamente
Yy No usando a su acompafante o guia como si fuese un intérprete.

¢ No hay que tener miedo a usar expresiones del lenguaje cotidiano que impliquen ver o
no ver. Hay muchas formas de ver, no sélo con los ojos.
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e Al hablar con personas con baja o nula vision debemos avisar cuando nos dirigimos a
ellas, iniciamos o terminamos una conversacion, salimos o entramos de la sala, etc.
Debemos proporcionar verbalmente a la persona la informacidén visual que no puede
percibir.

En sus relaciones interpersonales el alumnado con baja vision debe aprender ciertas
habilidades que puede costarles desarrollar o acostumbrarse a ellas, como mantener el
contacto visual con la persona con la que se esta hablando o reconocer y utilizar gestos y
lenguaje no verbal.

Los/as alumnos/as con baja visién deben aprender a utilizar al maximo su resto visual, a
obtener imagenes que llenen sus cerebros y les permitan percibir e interpretar el entorno;
deben ser adecuadamente motivados a mirar, a calcular las distancias, a distinguir formas
y colores, coordinando la vista con otros sentidos, para que entiendan y asuman que todo
eso es un reto constructivo y Util para ellos mismos. En el dia a dia han de incorporar
conocimientos técnicos y pautas de comportamiento que les indiquen como trabajar con
elementos contrastados, fondos uniformes, mantener iluminaciones correctas, y utilizar
ayudas o6pticas y no 6pticas[29]. También deben conocer su propia situacion visual y en
gué se diferencia de la percepcién normovisual, reconociendo asi sus propias limitaciones
y entre ellas las que implican realizar tareas que pueden resultarles peligrosas.

La seguridad es una cuestidén tanto personal como colectiva que requiere un aprendizaje
especifico. Cosas que normalmente no resultan problematicas pueden resultar
complicadas o incluso peligrosas para personas con baja vision: las puertas entreabiertas,
los pequefnos desniveles no sefalizados, las alfombras pequefas o con bordes no
adheridos al suelo, los cambios inadvertidos de mobiliario, el desorden en los espacios
compartidos.. son elementos que generan inseguridad e incluso pueden provocar
situaciones peligrosas, por lo que tanto la persona con baja visiéon debe ser consciente de
la posibilidad de encontrarlos, como el resto de miembros de la colectividad educativa
deben ser corresponsables en evitarlos (caso de las puertas entreabiertas, el desorden o los
cambios inadvertidos de objetos, alfombras no adheridas) o en su caso senalizarlos
(pintando con colores brillantes o contrastados bordes de puertas y desniveles,
interruptores y enchufes, picaportes, etc.)
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Ante diferentes patologias se deberan realizar adaptaciones en el aula y ejercicios

especificos:

ESCOTOMAS

NISTAGMOS

Impiden la vision en determinadas areas por lesion de la
macula. Hay que aprovechar las areas de vision restantes. Si el
escotoma es central cuando se trate de enfocar un objeto no se
conseguira verlo, debiendo enfocar la vista a su alrededor para
percibirlo con las areas de visidn disponibles. La percepcidon
restante es difusa sin contornos definidos y el color se aprecia
poco o nada. La visibn mejorara de lejos, siendo muy
complicado mirar de cerca. El proceso de lectura o escritura
tendra gran dificultad y hay que trabajarlo aprendiendo a dirigir
el enfoque de la visién no al punto que queremos apreciar sino a
otra parte de forma que en el area de vision de que se dispone
aparezca el objetivo que se quiere percibir. Sera conveniente
ampliar los caracteres, remarcar contornos, aumentar contraste
e iluminar correctamente sin deslumbrar ni provocar sombras o
reflejos (punto de luz delante y en el lado opuesto a la mano
dominante para evitar las sombras).

Es un movimiento involuntario de los ojos, normalmente en
horizontal, que tratan de enfocar sistematicamente la vision,
pero no lo consiguen por diferentes patologias como los
problemas en la fovea. Esto ocasiona problemas de lectura por
la dificultad para realizar las fijaciones oculares y movimientos
sacadicos necesarios. Requiere un esfuerzo suplementario y a
veces agotador por la dificultad para reconocer palabras o
cambiar de renglén, complicando la comprensién. Hay que
ejercitar una nueva forma de leer, tratando de contrarrestar los
movimientos oculares involuntarios, con movimientos de la
cabeza o del texto, buscando la posicién de bloqueo del ojo,
disminuyendo esos movimientos incontrolados.
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CAMPO
VISUAL
CERRADO

VISION
BORROSA

La vision periférica se pierde y sélo se percibe una parte central.
Se denomina también vision tubular o en tunel. Esto ocasiona
muchos problemas de desplazamiento por la dificultad de
percepcion del entorno espacial. También tiene problemas para
poder ver en condiciones de poca luminosidad (ceguera
nocturna). Tendran problemas para ver simbolos u objetos de
gran tamano situados cerca al ser mas complicado abarcarlos
en su totalidad, asi como para percibir el movimiento de
objetos, conjuntos de cosas, localizacion de objetos concretos.
En la lectoescritura no necesitara ampliaciones del texto, ya que
solo podra percibir los caracteres incluidos en un reducido
campo de visidn. Esto ocasionara problemas de velocidad al
tener que hacer mas fijaciones. También tendran problemas por
saltarse grupos de letras y para cambiar de renglén. Necesitaran
iluminacién adecuada y buen contraste, asi como un
reconocimiento previo del area de ubicacién y espacio de
trabajo, que deberan memorizar para compensar la ausencia de
vision periférica. El papel pautado para escribir serda de gran
ayuda.

Diversas patologias pueden ocasionar una vision poco definida
gue no es posible corregir mediante ayudas Opticas y que se
tiene tanto de lejos como de cerca. Suele ir acompanada de
fotofobia y propension a sufrir deslumbramientos. Los
contornos y colores se percibiran con dificultad. Deben utilizar
habitualmente gafas que filtren la luminosidad que llega a los
0jos y que traten de corregir en parte la falta de definicion de la
vision. La iluminacion debe ser la adecuada, sin exceso pero que
permita el contraste entre los objetos. La escritura serd mejor
con trazo grueso en tinta oscura sobre un papel con el que
contraste bien pero que no deslumbre tanto como el papel
blanco, utilizando, por ejemplo, papeles de color amarillo o
celeste.
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& & soniedolvents educativo frente a la bajalvisiéi,‘.' S

Los documentos estructurales e identitarios del centro educativo, es decir tahto el
proyecto educativo como en el proyecto curricular, deberan recoger de forma espé'cfffca Sy
el compromiso y las medidas adoptadas para propiciar una educacioén inclusiva. Ademas

de colocar este concepto como un objetivo basico del centro, habra. que establecer como -

se organizan y coordinan los recursos de todo tipo para lograrlo. La vinculacién y medidas
afectaran a todos los recursos materiales (infraestructuras, instalaciones, espacios..), el
conjunto de los recursos humanos (perSonaI_-d’océnte y no docente, su formacién y
horarios...), el alumnado en generéi (normas de 'convivencia, resoldcién de co_nfliptos,
actividades extraescolares...), sus familias, y por supuesto al curriculoy la evaluacion.

La coordinacién de esfuerzos y el establecimiento de objetivos intermedios concretos son
hitos fundamentales para conseguir la inclusiéon educativa y'social de todo el alumnado.

La inclusién de un nuevo alumno con baja visién en un centro educativo puede suscitar
inicialmente algunas dudas entre el personal docente, que puede llegar a auto
cuestionarse sobre sus propias capacidades y conocimientos al respecto. Aunque estas
inquietudes sean habituales, el dia a dia hace que pierdan importancia y demuestra su
‘inconsistencia. Los esfuerzos y trabajos desarrollados para preparar el marco y conseguir
una educacién inclusiva dan sus frutos cuando el funcionamiento cotidiano demuestra la
inclusiéon paulatina del alumnado. El tutor-del aula tiene un papel fundamental en este
proceso, ya que es el impulsor del uso de .Ios' diversos recursos y metod_olo_gl'as educativas
disponibles. No obstante,..estaré apoyado_'_por c%tros*profesionales para realizar una labor

\

que debe coordinarse adecuadamente. . 33 3

El alumnado debe ser informado y"sensibili'za-do sobre las peculiaridades que implica
contar con compaferos/as con necesidades especiales y todo lo relativo a la educaciéon
inclusiva. Hay que poner en valor los esfuerzos que realiza el alumnado con baja visidn,
las caracteristicas e importancia de cuidar los materiales que utiliza, las caracteristicas
concretas de sus problemas visuales. Es bueno que sea el propio alumno/a el que
informe a sus compaferos/as sobre todo ello y concretamente sobre las necesidades
relativas a iluminacién, ayudas opticas y no 6pticas, las formas mejores para guiarle y
ayudarle cotidianamente, etc. Se trata de una informacién que forma parte de su esfera
personal que al comunicarla a sus nuevos compafieros/as ayudara a la socializacién del
grupo. Los compafieros/as deben conocer en qué cuestiones necesitard ayuda, las
precauciones que deberan adoptar en relacién con la seguridad colectiva (como por
ejemplo el orden de espacios comunes, avisar de los cambios de ubicacién de mobiliario,
no dejar nunca puertas entreabiertas...). También deben conocer y asumir valores de
comprension, respeto, solidaridad y apreciaciéon de la diferencia, y deben aprelhder. a
proporcionar ayuda cuando sea necesario. El papel de los compafieros/as en la inclusién
social y académica del alumnado con baja visién es fundamental.
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Disponer de profesionales de apoyo, a
ser posible con unos conocimientos
técnicos especificos respecto a la baja
vision 'y a las ayudas Opticas vy
tecnologicas disponibles y aplicables es
un recurso fundamental para
implementar una educacion inclusiva. La
refuerzos
especificos y personalizados para este
alumnado le ayudara a compensar los

posibilidad de contar con

mayores esfuerzos que debe realizar
para

conocimientos

adquirir la informacion y los
impartidos, al tiempo
gue le servira como factor de motivacién

Para esforzarse.

La formacién del profesorado para una
educacion inclusiva debe ser no sélo una
preocupacion propia del docente sino
sobre todo un objetivo tanto del centro
como de la administracion educativa.
Muchos materiales para esta formacién

especifica estan disponibles online:
recursos abiertos elaborados  por
entidades especializadas y con

experiencia en este campo o por la

propia
intercambio de experiencias entre

administracién educativa. El

docentes en el campo de la docencia
inclusiva es también un marco muy

formacién del

positivo  para la
profesorado.
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Ademas de un método de organizacion,
los grupos de alumnos son una
estrategia de aprendizaje. Los centros
disponen de autonomia para organizar
los grupos de alumnos. Los criterios
mayoritariamente utilizados (edad vy
apellidos) garantizan normalmente una
agrupacion diversa de alumnos, que
puede verse reforzada con mecanismos
correctivos que afiancen precisamente
esa diversidad evitando la creacidon de
grupos como guetos. ElI modelo de
separacion de alumnos por niveles de
aprovechamiento, tratando de
configurar grupos homogéneos con la
pretendida finalidad de favorecer una
ensefanza estandarizada, que se ha
desarrollado en algunos paises (sobre
todo EEUU y el RU) ha mostrado
importantes problemas[30]. Para
fomentar la equidad, la igualdad de
oportunidades y la ensefanza inclusiva
los grupos deben configurarse con
composicion diversa, evitando cualquier
tipo de segregacion, conservando
siempre un cierto factor de flexibilidad
gue permita la permeabilidad entre
grupos.

Los equipos de orientacién escolar son
los competentes para determinar las
actuaciones de apoyo dirigidas al
alumnado en general y, en concreto,
aquellos con necesidades educativas
especiales por cualquier motivo. Deben
colaborar activamente con el
profesorado y la comunidad educativa
coordinando  actuaciones con los
servicios sociales y sanitarios. Deberdan
prestar una especial atencion a la
prevencion y evaluacion
psicopedagogica del alumnado con
necesidades especiales y en el caso que
nos ocupa a aquellos con baja vision.
Deben contar con el personal técnico
necesario para desempenar sus
funciones preventivas, dispositivas, de
coordinacion \Y seguimiento,
especializados en orientacion educativa,
pedagogia terapéutica, diversidad
funcional, trabajo social, altas
capacidades intelectuales,
psicopedagogia...
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La cuestion de los apoyos dentro y
fuera del aula al alumno con
necesidades educativas especiales, no
estd exenta de controversia. El criterio
mas inclusivo es que este apoyo se
desarrolle dentro del aula mediante
profesores especializados en pedagogia
terapéutica o audicion y lenguaje,
dedicados especificamente a estos
alumnos. Realizar este apoyo fuera del
aula, solo parece una practica inclusiva si
se produce como un refuerzo fuera del
horario escolar. La practica menos
inclusiva parece ser la de sacar al
alumno/a del aula
compafieros/as

mientras  sus
continlan con la
actividad ordinaria de la clase, ya que eso
contribuye a generar espacios de
segregacioéon. Esta cuestion tiene tanto
un claro componente econémico, por los
recursos humanos que hay que dedicar,
pero también organizativo, ya que afecta
a los horarios del personal docente de
apoyo especial. Otras soluciones pasan
por coordinar adecuadamente al
profesor habitual con el profesional de
apoyo para que la labor de este Ultimo se
pueda realizar en el aula, atendiendo las
necesidades reales y concretas de la
didactica cotidianay comun.

Dentro del aula el trabajo en grupo serd
un instrumento fundamental de Ia
educacion inclusiva. Los grupos
capacidad de

conocimiento entre personas gracias a

incrementan la

una interaccion mas cercana. Variar
hasta cierto punto las formas de
agrupacién atendiendo a los objetivos
concretos que se persiga en cada
momento sera una buena estrategia
para promover la valoracién de la
diversidad y la inclusiéon, ofreciendo a
todos los estudiantes la posibilidad de
trabajar e interactuar tanto en grupos
grandes como pequenos con el resto de
compaferos/as. Presta especial atencién
a la heterogeneidad de los grupos
formados para evitar efectos indeseados,
como la exclusion de alumnos/as
especificos/as. El uso de metodologias
como la tutoria entre pares, que se veran
mas adelante, también dan resultados
positivos.
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Por ultimo, es conveniente introducir algunas reflexiones respecto a ciertas actitudes que
pueden darse en los centros educativos que en nada favorecen una educacion inclusiva.

Por un lado, esta la tendencia de algunos colectivos educativos de plantear su incapacidad
de asumir la diversidad si la administraciéon educativa superior no facilita los medios
precisos. Aungue la reivindicacion de los medios humanos y materiales necesarios para
atender las necesidades educativas especificas de un alumnado diverso es una cuestion
en si misma positiva, una argumentacién de este tipo llevada al extremo puede llegar a
convertirse en una forma de centrifugar responsabilidades, depositandolas fuera del
centro escolar. Mas alla de que la administracion educativa competente pueda desatender
la provision de medios para la educacion inclusiva, esta es una responsabilidad en primer
término del centro, que tiene la obligacidn de implementarla con los medios de que
disponga, aunque no sean suficientes.

Por otro lado, en determinados centros, aun disponiendo de los medios humanos y
mMateriales necesarios para atender las necesidades peculiares del alumnado diverso, se ha
llegado a argumentar, e incluso a poner en practica, que la mejor forma de utilizarlos es
dedicandolos en exclusividad e incluso en espacios separados, para el alumnado con
necesidades especiales. Dedicar a un alumno o grupo de alumnos segregados el personal
docente especifico o de refuerzo, con todos los medios tecnolégicos necesarios, puede
parecer a primera vista una forma mas efectiva de utilizar los recursos; incluso habra
familias que puedan compartirlo; sin embargo, eso no contribuye a una educacién
inclusiva sino a una educacién integrada, conceptos diferentes e incompatibles en este
caso.
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6.1 Apoyo psicolégico y uso del lenguaje

Por lo que respecta al apoyo
psicolégico, lo primero que hay que
sefalar es que los y las jévenes con baja
vision no constituyen una categoria
especial de personas con una psicologia
propia. Al contrario, entre los estudios
realizados a lo largo de muchos afnos
sobre una cuestion fundamental de la
psicologia humana como es el
autoconcepto y la autoaceptacion entre
jovenes con baja vision o ceguera, no se
dan resultados absolutamente
concluyentes[31]. El hecho de tener baja
vision no conlleva necesariamente el
desarrollo de problemas psicolégicos, ni
un autoconcepto peor que entre otros
adolescentes. De hecho, hay estudios
gue parecen indicar que entre los
adolescentes con ceguera el
autoconcepto es mejor que entre el
resto[32]. Segun otros estudios, los
adolescentes con baja vision tienen una
posicion menos critica hacia si mismos

gue el resto de las adolescentes[33].

El alumnado con baja vision requerira de
apoyo psicologico en la misma medida
que el resto de sus compafneros/as en
funcion de sus circunstancias
personales. Dependiendo de la etiologia
de su pérdida de visidn pueden darse
circunstancias especificas, ya que es
evidente que si ha sido derivada de
episodios  traumaticos  sobrevenidos
debera enfrentar un proceso de
aceptacion y adaptacion a las nuevas
circunstancias, algo que no conoceran
los jovenes con albinismo o aniridia
guienes han vivido desde su

nacimientos sus efectos.

No obstante la evolucion de cualquier
enfermedad puede dar lugar a cambios
gue produzcan también situaciones
traumaticas sobrevenidas, lo que puede
conllevar la necesidad de atencién
psicoldgica especifica. No abundan
precisamente los trabajos relativos a la
atencion psicolégica especializada en las
personas con baja visiéon, aunque es
posible encontrar algunos ejemplos
relacionados sobre todo con el
tratamiento en casos traumaticos.[34]

No obstante, estdn en desarrollo
estudios sobre la afectacién psicoldgica
tanto en personas con aniridia vy
sindrome WAGR, como entre sus
familiares,[35] en los que se destaca la
existencia de alteraciones relacionadas
sobre todo con una traumatica
percepcion del futuro. Es interesante
seflalar que las personas cuyos

cuestionarios nutren este estudio
muestran multitud de temores sobre el
futuro de la evolucién tanto de su propia
situacion como de la de sus hijos
afectados; situdndose estos temores
principal de las
situaciones de ansiedad, frustracion,
culpa, duda, irritabilidad... compartidas
tanto por pacientes como por sus

familias. En el caso concreto de la

como la causa

frustracién aparece ademas ligada a la
impotencia que sienten las personas con
aniridia en comparaciéon con el resto de
la poblacién, ademas de por la
incomprensiéon sufrida o por la falta de
progreso en los esfuerzos emprendidos,
tanto por pacientes como por familiares.
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En el caso de los sentimientos de culpa, estos aparecen relacionados sobre todos con los
padres, debido a una mala comprensién de la etiologia de la enfermedad, y a
meécanismos psicoldégicos autoexigentes, obsesjvos o de baja autoestima. A todo.ello se
suman las percepciones que se derivan de los problemas de comportamiento o
psiquiatricos especificos de las personas con sindrome WAGR, quienes ademas pueden
padecer trastornos del desarrollo, autismo, TDA, TOC...

Comentario especifico requiere la cuestién del insomnio, algo recurrente ante
situaciones como las antes descritas, pero que en ‘el caso de los pacientes de aniridia
adquiere una nueva dimensién, ante estudios que relacionan esta alteracién con bajos
niveles de melatonina en relacién con la hipoplasia pineal.[36]

Los estudiantes de primaria y secundaria atravesaran la etapa vital de la adolescencia
durante su periodo de escolarizaciéon. Esta etapa de autoafirmacién y profundos cambios
afecta con algunas especificidades al alumnado con baja o nula visién. Esta caracteristica
lleva a un frecuente retraso tanto del inicio como del final de esta etapa vital.[37] Junto al

retraso cronolégico, otra de las caracteristicas fundamentales que afectaran a su

desarrollo psicolégico es el sobreesfuerzo que continuamente debera desarrollar
respecto a sus compafieros/as, algo que deberia compensarse con trabajar elementos de
motivacién adicionales. La adolescencia provocara cambios en el tipo de relaciones que
la persona mantiene con sus entornos familiar y social. Respecto a su familia directa
sufrird avances hacia la independencia personal que reafirmaran su autoconcepto, lo que
podria entrar en choque directo con las tendencias sobreprotectoras que se podrian
haber desarrollado por sus progenitores. Respecto al entorno social se produciran
cambios que afectaran entre otras cuestiones al desarrollo de su sexualidad, un tema que
requ.erirl'a-un tratamiento especifico para suministrar y percibir la informacién que la
mayoria de chicos y chicas recibiran visualmente y a la que el alumnado con baja o nula

vision no tendrd el mismo acceso. El diferente papel que la percepcién haptica tiene en .

personas con o sin visidn en el desarrollo de la sexualidad y las etapas de conocimiento y
relaciéon con otras personas son cuestiones sobre las que reflexionar y trabajar. Si para las

personas normovisuales el contacto fisico recurriendo al sentido del tacto es un paso.

avanzado en las relaciones, para las personas con baja o nula vision, es asumible tambiéen
como un primer acercamiento.[38]
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Por ultimo, cabe hacer una referencia
especifica a la cuestién del lenguaje que
utilizamos habitualmente y como
puede traducir conceptos erroneos o
indeseados, que en un primer momento
incluso pueden pasar desapercibidos. El
lenguaje no es neutral y puede
transmitir cosas que puede que no se
pretenda decir. Esto conlleva un riesgo
muy concreto de transmision de valores
indeseables y conceptos erréneos al
alumnado mediante un uso inadecuado
del lenguaje. Educamos mientras nos
expresamos. Términos como
“deficiencia”, “minusvalido”,
“incapacidad” o “anormalidad”, implican
un tratamiento peyorativo cuando se
aplican a una persona, ya que ninguna
persona se merece decir que vale menos
que otra, o que se caracteriza por ser
incapaz, o que es deficiente. En cada
persona las capacidades son peculiaresy
diferentes a las de otras, y eso no
significa que haya que entrar a valorarlas
o situarlas en un plano de superioridad o
inferioridad. Por eso resulta mas
conveniente utilizar el término
“diversidad funcional”, porque traslada
de una forma mas acertada el concepto
de la peculiaridad de las capacidades de
cada persona sin afadir un matiz
valorativo o utilitario.

Un uso apropiado del lenguaje nunca se
deberia achacar ni a una voluntad ajena
de limitar la libre expresion, ni a una
pretendida autocensura en el fondo
impuesta por otros. Bien al contrario, se
debe comprender como una mejora en
el uso mas ajustado de los términos que
expresamos con los conceptos que
qgueremos expresar.

Existe un concepto tan utilizado como
enganoso que es el de la “normalidad”.
Suele ser empleado como sinénimo de

“habitual” (Que puede indicar
“costumbre” o) “estadisticamente
abundante”) o de ‘“natural” (otro

concepto casi tan escurridizo y a veces
equivoco), y sin embargo su significado
mas ajustado es el de algo que se atiene
a una norma preestablecida: “normativo”
mas que “normal”. La aplicacién en
negativo de estos conceptos a las
personas como “no normal” o “no
natural”, implican frecuentemente un
tratamiento peyorativo, mas o menos
entendido y hasta asumido por quien los
utiliza. En todo caso es conveniente
utilizar términos que se ajusten mas a
los hechos objetivos que pretendamos
expresar y no se presten a juicios de
valor. En el terreno que nos ocupa es
mejor hablar de “personas con visidon
normal” que de “personas normales”; de
la misma forma que es preferible hablar
de “persona con baja vision” o “persona
con ceguera” en lugar de “ciego”.

Debemos incorporar habitualmente el
uso de un lenguaje que no sea
discriminatorio o estigmatizante. Una
caracteristica concreta no define a la
totalidad persona, y aungue no tenga
mayor importancia decir que una
persona “es rubia” o “es alta”, nuestra
forma de expresarnos debe ser
cuidadosa con caracteristicas que
pueden suponer discriminacién o

estigma.
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7. La inclusién de igualdad dentro del aula

El aula inclusiva es un pilar fundamental para construir una nueva cultura para las
personas con necesidades especificas de apoyo educativo (NEAE) que reconozca y valore
la diversidad y heterogeneidad de todo el alumnado. La inclusién implica un
replanteamiento de actitudes tanto del profesorado, como de la familia y del resto de la
comunidad educativa partiendo del principio de que la diversidad es un concepto
universal, mas allda de una visidn parcial simbolizada por la capacidad de que la
“‘normalidad” integre a “lo diferente”. El objetivo Ultimo es proporcionar una educacion de
calidad a la totalidad el alumnado partiendo de marcos adaptados no de adaptaciones al
marco.

La inclusiéon se resignifica para reconstruir la cultura e identidad educativa de los centros
escolares, es decir su vision, mision y filosofia, asi como sus estrategias y practicas
educativas. Hay que plantearse un modo diferente de abordar la atencidn a la diversidad,
disefiando y poniendo en marcha mecanismos y procedimientos que identifiquen,
localicen y derriben los obstaculos existentes. Esta estrategia va mas alld de una simple
reforma que proporcione recursos especiales para el alumnado con necesidades
especiales. En la practica, el concepto de aulas inclusivas debe hacer referencia a todo el
sistema educativo que tiene la finalidad de garantizar una educacién general basica a toda
la poblacién, independientemente de su situacidon de partida, es decir, de sus necesidades,
obstaculos y riesgos. Se trata de enfrentar con las mismas herramientas situaciones y
problemas diversos como el fracaso y el abandono escolar o la inclusién de multiples
situaciones de diversidad, tanto capacitivas, como culturales, sociales, intelectuales,
perceptivas, étnicas, identitarias.. Sin embargo, las estrategias seguidas en diversos
sistemas educativos no han conseguido alcanzar los objetivos deseados, seguramente
porque ha faltado una paralela renovacion pedagdgica y curricular necesaria.
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Se impulsa asi un cambio de paradigma: el
sistema educativo en su conjunto debe ser
inclusivo garantizando una educacion de calidad
a todo un alumnado diverso, rompiendo asi con la
dicotomia normal/especial. En tal sentido puede
abordarse este desafio mediante el Disefo
Universal para el Aprendizaje (DUA): una
herramienta tedrica basica para construir esta
nueva forma de entender la inclusion en el aula.

El DUA esta basado en los principios del Disefio
Universal, desarrollados por el arquitecto
norteamericano Ronald Mace (1941-1998) que
fueron paulatinamente recogidos por la
legislacion sobre construcciones en EEUU a partir
de los anos 70 del siglo pasado. Estos principios
inspirados en que hay entornos discapacitantes
mas que personas discapacitadas, han
propiciado que soluciones inicialmente previstas
para unas personas hayan demostrado ser Utiles
para otras por motivos diferentes. Asi una rampa
prevista inicialmente para personas con
movilidad reducida es Util también a personas
gue llevan carritos de bebé o arrastran maletas.
Estos principios han sido trasladados a otros
campos como el disefo de muchos productos y
aplicaciones, por poner otro ejemplo: subtitular
peliculas y programas ha servido tanto a personas
con hipoacusia como a cualquiera que quiera
seguirlas en un ambiente ruidoso. Llevarlos al
entorno educativo proporciona una nueva forma
de afrontar la educacion inclusiva que supone
todo un cambio de paradigma educativo: no hay
gue pensar y disefar para alumnos estandar y
hacer luego adaptaciones para las personas con
necesidades especiales, sino que debe hacerse al
revés, pensando y disefando para una diversidad
de capacidades, preferencias, intereses,
motivaciones, lenguas, culturas, situaciones
socioecondmicas, identidades, y orientaciones.
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El DUA ha sido desarrollado por los norteamericanos Anne Meyer, David H. Rose y David
Gordon[39], con un objetivo primordial: diseflar propuestas curriculares teniendo en
cuenta la diversidad presente en el aula tomando como referencia los extremos de su
variabilidad. En su teorizacion se hace también referencia a la teoria de las inteligencias
multiples del Howard Gardner y al constructivismo de Lev Vygotsky y su concepto de la
zona de desarrollo préximo.

El modelo, siguiendo a Carmen Alba Pastor[40], se basa en la existencia de tres
redes neuronales cerebrales y su vinculacion con el proceso de aprendizaje:

e Redes afectivas, que determinan la implicaciéon personal en las diferentes
labores y aprendizajes, por lo que se vinculan con el «porqué» aprendemos.

e Redes de reconocimiento, especializadas en el reconocimiento e integracion
de la informacion y la asignacion de significados, por lo que se vinculan con el
«qué» aprendemos.

e Redes estratégicas, dedicadas a la generacién y control de los patrones
mentales y las funciones ejecutivas, es decir la planificacion y ejecucion de
tareas por lo que se relacionan con el «kcémo» aprendemos.

Su metodologia asienta el principio de proporcionar multiples opciones
organizadas en tres niveles: principios, pautas y puntos de verificacion. Asi los
principios correspondientes a cada red neuronal son:

e Proporcionar multiples formas de implicacién (redes afectivas)
Cada estudiante tiene sus preferencias y motivaciones para el aprendizaje y ante
sus diversas acciones (lecciones, practicas, examenes...) Las redes afectivas regulan
estos aspectos. Se incide en las diversas formas de implicarse en la medida en que
las acciones variadas reflejen la diversidad de intereses.

¢ Proporcionar multiples formas de representacion (redes de reconocimiento)
Trata de identificar diversas estrategias y recursos didacticos para garantizar que
todos los estudiantes accedan a la informacidn como parte esencial del
aprendizaje, partiendo de las diversas capacidades, preferencias perceptivas,
formacion previa y preferencias culturales y linguisticas. Para ello se deben
aprovechar los distintos formatos en que puede ser transmitida la informacion. No
hay una forma 6ptima, lo dptimo es la diversidad.

¢ Proporcionar multiples formas de accion y expresion (redes estratégicas)
Implica las redes mentales estratégicas y emocionales relacionadas directamente
con el proceso de aprendizaje y la transmision de lo aprendido. Cada persona tiene
preferencias, ritmos y habilidades. Se trata de pensar los procesos adecuandolos a
esa diversidad mediante una metodologia diversa no sélo en el proceso del
aprendizaje, sino también en el su evaluaciéon y expresidon, no cerrando estos
dltimos a una unica via.
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Cada principio a su vez tiene tres pautas asociadas, que son categorias que
agrupan las estrategias didacticas que activan diferentes procesos de aprendizaje:

e FORMAS DE IMPLICACION
— Proporcionar opciones para captar el interés; alternativas de una misma tarea
en funcion de las diversas preferencias, lo que redundard en un refuerzo positivo
del autoconcepto.
— Proporcionar opciones para sostener el esfuerzo y la persistencia; mantener el
interés estd en relacion con ajustar la dificultad al nivel de los alumnos/as. Una tarea
muy facil o demasiado dificil no mantendra la tensién de esforzarse detras de un
objetivo. El equilibrio entre el reto y el apoyo es muy importante.
— Proporcionar opciones para la autorregulacién; de forma que puedan
reconocer emociones y aprender a controlar estados animicos y reacciones. Es
preferible que estos mecanismos se aprendan puesto que no se adquieren de
forma natural. Asi se fomenta el autoconocimiento.

e FORMAS DE REPRESENTACION

— Proporcionar opciones para la percepcion; la dificultad en la percepcion de la
informacion implica distorsiones y sobre esfuerzos, para evitarlo se puede mostrar
la misma informacién en diversidad de formatos para facilitar el acceso
independientemente de las barreras fisicas, linguisticas o formales.

— Proporcionar opciones para el lenguaje, expresiones matematicas y simbolos;
significante y significado no estan necesariamente conectados para todas las
personas y no debemos darlos por supuestos. Mostrar diversas asociaciones y
formas de entender significados y su relacion con los significantes (simbolos,
graficos, notas musicales, formulacion, lenguaje comun y matematico..)
proporcionara vias de comprension a diferentes personas con diversas capacidades.
— Proporcionar opciones para la comprensién; la informaciéon ademas de
percibida debe ser convertida en conocimiento util, asimilado y conectado a lo ya
aprendido. Activar los conocimientos previos y sus relaciones con lo nuevo
mediante mapas conceptuales, actividades individuales o grupales disefiadas para
ello, ejercitacion de la memoria a través de diversos impulsos sensoriales y recursos
mnemotécnicos, o desarrollar ejercicios practicos es una forma de impulsar ese
proceso. El objetivo es que todos los alumnos puedan desarrollar este proceso
mediante diversas vias.

e FORMAS DE ACCION Y EXPRESION

— Proporcionar opciones para la accion fisica; restringir los procesos de
aprendizaje y de expresion de lo aprendido al canal de lecto-escritura ira en
detrimento de los alumnos que tienen mas facilidad de hacerlo mediante vias
alternativas. Es fundamental potenciar la variedad de opciones de trabajo
aprovechando las tecnologias de apoyo.
— Proporcionar opciones para la expresion y la comunicaciéon; mas allad de la
lecto-escritura la digitalizacion impone un nuevo concepto alfabetizacion. No hay
un medio Optimo para llegar a todos los estudiantes, sino multiples posibilidades
de adaptar el mensaje a las necesidades y preferencias de cada individuo.
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— Proporcionar opciones para las funciones ejecutivas; en relacion con las
habilidades metacognitivas que regulan impulsos y decisiones para actuar de
forma estratégica y planificada tras unas metas u objetivos. Las dificultades de
muchos alumnos con esto pueden paliarse tanto facilitando recursos directos de
apoyo a la planificaciéon (guias, plantillas, listas...), como planteando retos colectivos
que impulsen la colaboracién y el aprendizaje compartido de estrategias hacia una
meta concreta.

Por otro lado, el DUA define una serie de principios basicos:

e |gualdad. El diseno debe ajustarse a la diversidad de usuarios y capacidades.

e Flexibilidad. Debe adaptarse a la pluralidad de preferencias y habilidades.

e Sencillez. Facil de entender y con caracter intuitivo.

e Accesibilidad. La informacion debe ser accesible independientemente de las
barreras fisicas o sensoriales.

e Resistencia. Debe tener alta tolerancia a los errores sin desatar consecuencias
no deseadas.

¢ Manejabilidad. No debe requerir elevados esfuerzos para su comprension y
manejo independientemente de las condiciones del usuario.

No tener en cuenta estos principios llevara a crear objetos o entornos discapacitantes en
lugar de inclusivos. Al adaptar los principios del DUA al alumnado con baja vision habra
gue tener muy presente que lo mejor serd organizar la informacion lo mas estructurada y
claramente posible. La mala organizacién, los elementos pequenos, demasiado juntos o
innecesarios dificultan su accesibilidad. Ademas, habra que prestar una especial atencion
a los contrastes de colores que sean utilizados, tratando de evitar deslumbramientos,
superposiciones, transparencias, etc.
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8. El papel del profesor en el aprendizaje inclusivo en igualdad

En un entorno en el que la informacion y los contenidos estan a nuestra inmediata
disposicion en dispositivos que nos resultan ya imprescindibles y a los que dedicamos
diariamente muchos minutos de nuestro tiempo, la figura del docente se sitUa como un
elemento fundamental para dos objetivos basicos del aprendizaje: por un lado, la
concienciacion de la importancia de adquirir, asumir y utilizar conocimientos y datos a
pesar de que tengamos la facilidad de acceder a ellos inmediatamente; y por otro,
proporcionar las herramientas para que la adquisicion de informacidén y conocimientos se
realice mediante habilidades desarrolladas atendiendo a los criterios del pensamiento
critico.

Ya quedd en el lejano pasado la figura del docente como maximo depositario y dnico
transmisor del conocimiento. Ahora es el responsable de facilitar las posibilidades de
aprendizaje del alumnado; de generar en el aula las condiciones necesarias para que aquel
aprenda a utilizar las tecnologias disponibles con provecho para conocer, crear y
comunicar. Por eso resulta fundamental el reto de la formacién continua y actualizada del
docente ante la celeridad de innovaciones y cambios tecnoldgicos y metodoldgicos. Todos
los sistemas educativos deberian potenciar las estructuras y formatos de formacion
continua y actualizacién de conocimientos de su personal docente. Una iniciativa que
debe correr paralela a la voluntad e inquietud de ese personal en mantenerse a la
vanguardia de su propia actualizacion. La preparacion para el uso o6ptimo de las
tecnologias y conocer como emplearlas en el proceso educativo son capacidades basicas y
necesarias del docente.

Por otro lado, los recursos tecnoldgicos son un elemento fundamental para la
accesibilidad y la inclusidén. El docente debe reunir los conocimientos necesarios para
gestionar los mas adecuados para tal objetivo. En el caso del alumnado con baja visidon
deberia seguir algunas recomendaciones:

¢ |dentificar claramente las necesidades del alumnado.

¢ Decidir la mejor tecnologia para atender a esas necesidades.

e Cestionar el uso de la tecnologia de forma inclusiva con el resto del alumnado.

e Fomentar la autonomia del alumnado con baja vision en el uso de las tecnologias
inclusivas.

s Atendery respetar los ritmos propios derivados del uso de esas tecnologias.

o Aplicar las-metodologias-educativas mas adecuadas a un uso inclusivo de los medios
técnicos adoptados. 47
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¢ Fomentar el trabajo grupal aprovechando la inclusién tecnoldégica en el
aula.

e Remover los obstaculos que existan para una real y efectiva ensefanza
inclusiva.

El docente es ademas el referente y coordinador de las acciones derivadas de
los planes individuales que afectan al alumnado con necesidades especiales y
en el caso que nos ocupa con baja vision. Todos los sistemas educativos
europeos prevén la elaboracién de estos planes bajo diversas
denominaciones[41] como un instrumento fundamental para guiar las
adaptaciones y actuaciones a implementar con cada alumno o alumna con
necesidades especiales. Aungue son instrumentos de elaboracidn colectiva por
parte de los equipos técnicos de diferentes especialidades, es el profesor o
docente el responsable de su implementacion y mejora, coordinando con otros
profesionales las intervenciones y su seguimiento. Por ello se deben desarrollar
las actuaciones con la maxima autonomia por parte del docente, contando
siempre con la ayuda y asesoramiento del personal técnico necesario
(sanitario, servicios sociales, psicolégico..) En este sentido, la experiencia
demuestra que la inclusion escolar del alumnado con baja vision es
habitualmente efectiva y no excesivamente complicada.

Por otro lado, cabe destacar la figura del docente especialista que sirve para
atender una serie de cuestiones variadas y complejas que afectan al alumnado
con baja vision:

e Coordinacidon con el resto de los docentes para atender las necesidades
educativas especiales, informando sobre la discapacidad de los alumnos/as
concretos/as y sus necesidades para la inclusion efectiva.

e Ensefnar determinadas técnicas como el sistema braille, tiflotecnologia y
ayudas Opticas, estimulacion visual..

e Desarrollar y supervisar los programas para la autonomia personal, dando el
apoyo necesario para su implementacidn.

e Asesorar en las adaptaciones curriculares y hacer el seguimiento
correspondiente.

e Colaborar activamente en las adaptaciones de materiales y actividades.

e Prestar apoyo y asesoramiento a las familias de los alumnos con baja vision
para completar en el hogar las actividades desarrolladas en el centro
consolidando su propia autonomia the activities carried out at school,
consolidating their own autonomy.

48



CURSO DE FORMACION VIRTUAL PARA PROFESORES

9. El papel de los compaiieros en el aprendizaje inclusivo en

igualdad

“..No hace mucho me explicaba una maestra de primaria que en su clase tenia a un
alumno ciego. Resulta que aquel curso fue el mejor curso de lengua que jamds habia
tenido”. “;Por qué?”, inquirio el periodista. Y asi respondié Marta Mata: “Pues porqué,
con aquel companero ciego, todos debian esforzarse a hablarle de tal forma que
supliera lo que él no veia. Aprendieron a jugar con las palabras, perfeccionaron Ila
precision del vocabulario y desarrollaron su lenguaje. Y, ademds, aprendieron a ser

ciegos”[42].

Para que con un grupo de alumnos se
desarrolle un curso escolar de forma tan
positiva como la expresada en la cita
anterior, es requisito que el modelo
utilizado sea el de la educacion inclusiva en
el que se desarrolle el aprendizaje en
grupo, de tipo colaborativo o cooperativo,
no subordinado a criterios competitivos, y
en el que la relacién profesor-alumnos no
excluya la centralidad de las relaciones
entre los propios alumnos. Se trata de una
ensefanza en la que la heterogeneidad de
los equipos o grupos de trabajo, el trabajo
por proyectos y la asuncion de la
diversidad como un valor positivo vy
enriquecedor son cuestiones centrales en
su implementacion. La asuncidon de la
diversidad y de la diferencia debe
acometerse desde una perspectiva a su vez
plural y colectiva, entendiendo que cada
persona es diferente, con diversas
capacidades, caracteristicas, limitaciones,
gustos, aficiones... evitando en lo posible
individualizar el hecho diferenciador en
una persona concreta de la clase. No se
trata de que el grupo de gente “normal”
integre al “diferente”, sino de que, desde
nuestra propia especificidad individual,
asumamos la pluralidad y diversidad
realmente existentes y las reconozcamos
ademas con el caracter positivo vy
enriguecedor que tienen para cualquier
sociedad.

Desgraciadamente las situaciones de
exclusion social y de rechazo siguen
existiendo en diversos ambitos sociales. La
educacién en valores y formas inclusivas
(pluralidad, diversidad, tolerancia, respeto,
resiliencia...) es un instrumento
fundamental para luchar contra las formas
excluyentes de entender las relaciones
humanas. Igualmente es importante
ensenar a combatir las desigualdades,
exclusiones e injusticias fomentando el
pensamiento critico[43] para ayudar a
cuestionarse los prejuicios, estereotipos y
sesgos que casi siempre son punto de
origen de intolerancias de todo tipo. En
todas las etapas educativas hay que hacer
un esfuerzo para intervenir y erradicar
cualquier problema de intolerancia vy
exclusion que surja en el entorno

educativo[44].
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En el aula se desarrollan las relaciones sociales entre el alumnado, y el docente debe

conocer este microcosmos para atajar y actuar ante cualquier comportamiento que

denote discriminacion o exclusion. Su deteccidon precoz es una cuestion basica, sobre todo

en los inicios del ciclo escolar, para asi trabajar en su erradicacion mediante estrategias y

mecanismos que cuestionen la raiz del

pensamiento excluyente y supremacista.

Identificar el papel que cada alumno/a juega en ese pequefio mundo es capital para

establecer las mejores vias de actuacion.

El centro educativo es un ambito en el
que el alumnado joven aprende a
relacionarse con personas muy
diferentes lo que implicara un
enriguecimiento personal. Esta es la
vision que hay que fomentar junto a
valores y comportamientos como la
amistad, aprender a compartir, a resolver
conflictos, control del caracter, ejercitar la
comprension, la resiliencia, etc.
Cuestiones fundamentales en un mundo
en el que la influencia de internet y las
redes sociales en las relaciones
interpersonales es cada vez mayor y las
condiciona en ocasiones de forma poco
afortunada, al propiciar por un lado el
aislamiento fisico en favor de. la
hipercomunicacioén virtual y por otro ser
escenario de comportamientos
auspiciados por el
anonimatoy la impunidad.

inadecuados

El objetivo principal es conseguir unos
centros educativos inclusivos en los que se
desarrolle una educacion de calidad e
integral que respete los derechos de todos.
Para ello se deberan realizar intervenciones
que resalten la trascendencia de la
inclusion, proponiendo 'y ejercitando
medidas que la fomenten, y descubriendo
sesgos, prejuicios, comportamientos vy
obstaculos que puedan implicar puntos de
origen de problemas de exclusidon o
discriminacion. Para plantear esta
estrategia es preciso conocer la realidad
social y familiar en la que viven los
alumnos; los valores y normas que
aprenden y asumen en su casa o en el
barrio. Asi cada centro debera contar con
un plan especifico adaptado a la realidad
vivida en su entorno inmediato, que
incorpore estrategias de actuacion para el
fomento real de los valores inclusivos
contemplados en su plan de centro.
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En las aulas de un centro inclusivo deben propiciarse modelos educativos que favorezcan
entre el alumnado estructuras cooperativas de aprendizaje, frente a las estructuras
competitivas. Estas Ultimas esconden la perversién de la necesidad de asentar el triunfo
propio sobre el fracaso o inferioridad ajenos, aunque sea indirectamente. Sin embargo, los
aprendizajes cooperativos asientan el éxito en el triunfo colectivo, favoreciendo con ello la
inclusion y la socializacion positiva.

Los compaferos/as de aprendizaje tienen un papel fundamental en la educacion inclusiva,
motivo por el que hay que fomentar las redes naturales de apoyo como un elemento
esencial a la hora de plantear las estrategias y actividades de ensefanza. Se trata de
fomentar los sistemas de aprendizaje cooperativo, de tutoria entre pares, y otras formulas
como los circulos de amigos (organizados en circulos concéntricos alrededor de un nuevo
alumno/a con necesidades educativas especiales, para ayudarle y ademas sensibilizar al
resto de companeros/as), redes de apoyo entre companeros (estrategias de ayuda de unos
companeros para facilitar la inclusiéon de otros), sistemas de companeros y amigos (redes
de apoyo generadas a partir de un circulo de amigos voluntarios tutorizados por un
profesor, en apoyo de alumnos/as con dificultades de relacion o adaptacion, dirigidas
sobre todo a actividades extracurriculares), grupos de colaboracion entre companeros
(que incluyen varias posibilidades: cooperativas de alumnos, iniciativas locales... creando
espacios para atender las demandas de otros comparfieros/as), o las comisiones de apoyo
entre compaferos (que incorporan alumnos por turnos para analizar cdmo mejorar el
apoyo mutuo en el aula), todos ellos métodos que contribuyen a explorar formas de apoyo
para conseguir un aula mas inclusiva.

Para conseguir un ambiente inclusivo conviene ademas definir de la formma mas clara y
comprensible posible las normas aplicables en el aula, que deberan reflejar con una cierta
flexibilidad, tanto derechos como obligaciones para lograr un aula inclusiva. En su
elaboracion y revision deberia participar el alumnado para reflexionar y aproximarse al
ejercicio en igualdad de sus propios derechos, al cumplimiento de sus obligaciones y a los
mecanismos de relacion social, entre ellos y de forma sobresaliente los de resoluciéon de

conflictos.

También hay que recordar que entre las condiciones previas para el
desarrollo de metodologias cooperativas tiene que darse entre el
alumnado wuna serie de condiciones relacionadas con los
sentimientos y relaciones de uniodn, igualdad, interdependencia, no
competencia y afectividad/amistad.

Las metodologias cooperativas de ensefanza tienden a facilitar la
inclusion y ademas a posibilitar mejores cotas de aprendizaje, dado
gue la discusion y el debate en grupo, es decir el conflicto cognitivo
ante puntos de vista diversos, ayuda a aprender posiciones y
postulados nuevos rectificando o reafirmando lo ya logrado. En
estas metodologias el trabajo en grupo es fundamental.
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Pero los grupos deben conformarse y también aprender a trabajar conjuntamente, lo que
requiere un paralelo proceso de ensefanza especifico. Las habilidades sociales también se
aprenden, no se dan de forma innata. Dos cuestiones a tener en cuenta al conformar
equipos de trabajo entre el alumnado son, por un lado, la heterogeneidad u
homogeneidad de sus miembros, y por otro la perdurabilidad del grupo.

Respecto a la primera cuestion lo mas recomendable es que los grupos de trabajo tengan
caracter heterogéneo, es decir, que se rompa la tendencia a que el alumnado pueda
agruparse por afinidades o caracteristicas compartidas. La diversidad es un valor en si
mismo también en la configuracién de los grupos de trabajo. Por otro lado, respecto a la
duracion de los grupos, una vez han consolidado su funcionamiento puede resultar lo mas
conveniente mantener su composicion a lo largo de todo el curso o incluso de todo el ciclo
educativo. No obstante, no es estrictamente necesario mantener en todo momento los
grupos estables, pudiéndose introducirse variaciones para trabajar en otras estructuras
grupales en momentos puntuales o para tareas o materias concretas.

En cualquier caso, el grupo ha de generar una interdependencia positiva en su
funcionamiento y finalidades, haciendo que cada miembro tenga el doble cometido de
aprender él/ella mismo/a y facilitar que también lo hagan el resto de compaferos/as de
grupo. La diversidad de cada alumno/a debera servir al docente para que adapte y ajuste
los contenidos a las posibilidades de cada uno. En cada grupo lo fundamental sera la
cooperaciéon para que todos aprendan. Cuando ese objetivo se consigue, deberan obtener
algun tipo de recompensa que alimente de forma positiva la dindmica, como actividades
extra de contenido ludico, un marco que fomentara todavia mas la socializacion.

Los grupos deberan aprender a coordinar sus esfuerzos, a repartir tareas y aprovechar las
habilidades y aficiones particulares de sus miembros para rentabilizar y mejorar los
resultados colectivos. También tendran que aprender a hacerlo de forma equilibrada de
manera que todos sean participes de los esfuerzos y resultados; que nadie ni quede al
margen por accién u omision, individual o colectiva; ni sea relegado/a a labores marginales
o prescindibles. Eso implica también el gjercicio de una responsabilidad individual para
cumplir con las obligaciones derivadas del reparto de trabajo. Todos deben tener claro que
el objetivo final del grupo no es la obtencion del mejor resultado o producto posible (lo
gue seria propio de una dindmica competitiva entre grupos), sino que el mejor resultado
posible es que el aprendizaje obtenido sea compartido por el conjunto de miembros del

grupo.

INCLUSION
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Los grupos pueden trabajar con diversas técnicas, mediante el reparto de roles-cargos-
responsabilidades, o reparto de partes de la investigacion-trabajo por proyectos, de forma
que al unir esfuerzos y resultados personales y cumplir con eficacia las funciones
asignadas es como se logra el resultado final. Es importante que en la asignacion de roles
o de partes del trabajo, exista una rotacidén entre los miembros del grupo, ya que siempre
hay que recordar que el objetivo es que todos aprendan de todo, no que la especializacion
produzca aprendizajes fragmentarios. El trabajo en grupo tampoco debe transformarse en
un trabajo en mosaico, es decir en una serie de labores individuales que sélo adquieren
significado o finalidad cuando se juntan las partes y se obtiene la vision final. El trabajo
cooperativo en grupo requiere el ejercicio de la elaboracion colectiva, el debate y la
confrontacion de ideas y transmision o aclaracion de conocimientos. Como se decia antes,
el conflicto cognitivo es positivo para los aprendizajes. Ademas, el trabajo cooperativo en
grupo fomentara las relaciones interpersonales, la afectividad, la empatia y la interaccion
estimulante que proporcione la motivacion para el aprendizaje y la mejora personal. Por
eso conviene que cada grupo y el aula en su conjunto reflexionen periédicamente sobre
como esta funcionando el trabajo cooperativo y las cuestiones que hay que afianzar,
corregir o mejoratr.

Pero, aunque el aula se haya estructurado en grupos cooperativos con las caracteristicas
que se ha venido desarrollando, el docente debera mantener una adecuada supervision
para que siempre sea asumida por todos la idea maestra de que el objetivo no es la
competicion, la superacion de los otros grupos, ni siquiera que todos alcancen los mismos
niveles de aprendizaje, puesto que cada alumno tendra sus propios objetivos personales
adecuados por el docente. El objetivo es el aprendizaje colectivo, en el que todos y cada
uno de los miembros de la clase, independientemente del grupo con el que haya
trabajado, o de sus caracteristicas y especificidades, adquiera los conocimientos,
habilidades, competencias y actitudes que son los objetivos adaptados individualmente de
ese nivel educativo. jY nunca debe olvidar el docente que la consecucién de los objetivos
buscados debe obtener la correspondiente recompensa!

‘/ v
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10. Otros factores externos que ayudan a la adaptacién de

los alumnos con deficiencias visuales a la vida escolar

Los diversos modelos educativos europeos, dentro de sus especificidades propias, tienen
en comun tanto la asuncién del principio de la educacién inclusiva, como el
establecimiento de medidas externas de apoyo al alumnado con necesidades especiales.
En cada pais las responsabilidades de atender esas medidas externas de apoyo estan
atribuidas a autoridades y entidades de diferente nivel, bien sea este local (paises
nérdicos), regional (Alemania o Espafa) o estatal (Francia o Bulgaria) e incluso con
competencias de financiacién compartidas (ltalia)[45]. En cada pais se dispone ademas
de centros de recursos educativos, especializados en colaborar y apoyar al sistema
educativo comun, incluso escolarizando en determinados casos a los alumnos/as con
necesidades educativas especiales, originados a partir de los centros especializados de
los antiguos modelos de educacién segregada, superados con la introduccién
generalizada de la educacién inclusiva.

Con estas y otras estructuras en cada sistema educativo nacional o estatal se proporciona
en los diferentes paises europeos apoyo complementario a los centros educativos para la
inclusion efectiva del alumnado con diversidad funcional, brindando recursos
especializados y equipos especificos. En el caso del alumnado con baja vision, los
antiguos centros educativos para ciegos se han transformado en recursos externos para
brindar asesoramiento técnico, apoyo psicopedagdgico, recursos humanos y materiales
tiflotecnolégicos al sistema educativo inclusivo.

Estos centros externos tienen como objetivos:

o Contribuir a la efectividad real de la inclusion en el sistema educativo en
coordinacion con el resto de las partes implicadas en el proceso.

» Detectar las necesidades educativas del alumnado con baja o nula vision y
darles respuestas especializadas y de calidad, colaborando con vy
complementando a los centros educativos, especialmente en tecnologia
instrumental, recursos didacticos especificos, autonomia personal, técnicas
especializadas y areas curriculares que requieran apoyo especifico por su
especial dificultad para la baja o nula vision.

o Contribuir a la formacion, asesoramiento e intercambio de experiencias del
personal docente en materia de inclusion educativa y atencion a las
necesidades del alumnado con baja vision, fomentando la investigacion en esta
materia aprovechando ademas la experiencia didactica acumulada por sus
propios especialistas.
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« ‘tender, apoyar y asesorar a las familias del alumnado con baja vision,
fomentando su formacion especifica y participacion a todos los niveles en
actividades educativas, extraescolares y ludicas.

« Apoyar y favorecer experiencias, tanto escolares como extraescolares, que
resulten inclusivas para el alumnado con baja o nula vision y contribuyan a su
autonomia personal. Intervenir en el mismo sentido con el conjunto del
alumnado para fomentar la vision enriquecedora de la diversidad.

La actuacién de estos recursos externos se implementa trazando un camino que se inicia
con la deteccion de la situacion, la valoracion interdisciplinar de necesidades, el
establecimiento de un plan personalizado para el o la estudiante, y culminando con el
seguimiento y valoracion de las actuaciones emprendidas. El plan individualizado se
concreta teniendo en cuenta los parametros especificos de los alumnos/as en cuanto a:

« Funcionalidad visual: resto visual.

« Pronostico de evolucion de la funcionalidad visual.

« Existencia de otras circunstancias fisicas o psicolégicas a tener en cuenta.
« Madurez y desempeno funcional.

« Dificultades de acceso al curriculo escolar.

« Necesidades de apoyo didactico.

« Necesidades de apoyo instrumental y tecnologico.

« Recursos existentes en el centro y necesidades que se le plantean al propio
centro.

« Recursos y capacidades del entorno familiar complementarias a la inclusion
educativa.

e Cambios en la escolarizacion.




Las intervenciones de los recursos externos son especialmente importantes en
determinados ambitos que exceden estrictamente el ambito educativo como:

Autonomia personal: desplazamientos, orientacion y movilidad seguras,
actividades diarias de aseo e higiene personal, alimentacion, vestido, uso de
recursos y materiales especificos; estimulacion visual..

Técnicas instrumentales: aprendizaje y dominio de técnicas de lectoescritura y
calculo en tinta o braille. Adaptacion y manejo de medios técnicos y digitales.
‘Acceso a medios téecnicos y digitales: especificamente en el ambito familiar y
extraescolar, ya que en el entorno educativo las competencias deben estar
asumidas por el propio sistema.

Competencias y habilidades sociales: conductas no verbales de interaccion
social, mirar al interlocutor, gesticular para enfatizar y dar a entender que se
comprende y sigue una argumentacion, participacion en actividades grupales..

Apoyo y seguimiento de la adaptacion personal: rebajar emociones negativas,
aprender a asumir y vivir la situacion, apoyos con que se cuenta, adaptaciones
mentales necesarias, abarcar situaciones de estrés, depresion.. Atencion a la
autovaloracion y autoconcepto, atencion a problemas de motivacion tanto para
el estudio como para las relaciones sociales y personales; problemas anadidos
en la etapa de la adolescencia; asertividad; necesidad de intervenciones y
refuerzos especiales..

Orientacion extraescolar, vocacional y laboral: conocer y valorar la diversidad de
posibilidades de desarrollo vital, preparacion para la insercion laboral,
aprovechamiento del tiempo libre, participacion en actividades de ocio,
socializacion..

Sensibilizacion de la comunidad educativa: fomento de la inclusion,
caracteristicas y necesidades del alumnado con baja o nula vision, necesidades
de adaptacion universal del entorno educativo, fomento del trabajo en comun,
puesta en comun de las caracteristicas de las ayudas técnicas y tecnologicas
que se utilizaran..

Orientacion familiar: tanto para la inclusion del joven con baja vision, como para
facilitar su autonomia personal, favoreciendo la aceptacion y conocimiento de
las situaciones y consecuencias, asi como las ayudas y posibilidades, para
desenvolverse en la vida cotidiana. Establecimiento de redes sociales y
participacion en asociaciones de apoyo y ayuda.
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Los recursos externos al centro educativo
pueden también ayudar al alumnado con baja
o nula visibn mediante férmulas de
escolarizacion combinada y transitoria. Se
trata de modalidades por las que una parte de
la formaciéon curricular y extracurricular se
realizara en centros especializados ajenos al
centro educativo, aunque coordinados con él.
Esta formacidén puede ser simultdnea a la
ordinaria, en horas diferentes a las lectivas,
para aprender materias extracurriculares o
complementar las curriculares (escolarizacién
combinada) u ocupando toda la jornada
lectiva en materias curriculares durante en
una determinada etapa de la formacién de los
alumnos/as (escolarizacién transitoria)[46].

Ambas opciones pueden realizarse tanto de
forma individual como en grupo para
complementar y reforzar aprendizajes
necesarios justificadamente por cuestiones
organizativas o de necesidad superior. Se trata
de férmulas que no entroncan directamente
con la educacién inclusiva, puesto que
implican apartar durante un tiempo al
alumnado de su centro educativo ordinario,
por eso este tipo de medidas deberan ser
adoptadas de forma justificada.

Sin embargo, ofrece muchas posibilidades en
cortos  periodos  para reforzar  areas
curriculares de mayor dificultad, motivar, o
atender necesidades especiales del alumnado
con baja o nula vision, especialmente las
relacionadas con la autonomia personal,
técnicas instrumentales y herramientas
tiflotécnicas.

El periodo de duracion de estas
escolarizaciones combinadas o transitorias
debe ser adoptado a propuesta del equipo
multidisciplinar que atienda al alumnado con
baja o nula visiéon. Una vez concluido ese
periodo deberd valorarse por el mismo la
efectividad y cumplimiento de los objetivos
planteados y las posteriores actuaciones,
siempre teniendo presente que la educaciéon
inclusiva implica separar lo menos posible al
alumno de su entorno, es decir de su centro
escolar habitual y del sistema educativo
ordinario.
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11. La inclusién en igualdad a través de la digitalizacién :

Metodologia educativa

Las nuevas tecnologias hace tiempo que han irrumpido en las aulas en el marco de un
proceso de renovacion pedagdgica que no ha tenido ni un desarrollo uniforme a lo largo y
ancho de Europa, ni tampoco ha venido siempre acompanado de una necesaria
actualizacién de la formacidn del personal docente. No obstante, la dotacién tecnoldgica
en los centros educativos ha ido creciendo y previsiblemente seguira en esta direccion, al
tiempo que las aplicaciones y recursos educativos abiertos disponibles se incrementan dia
a dia. Todos estos cambios llevan aparejadas importantes consecuencias en los procesos
de aprendizaje y en el papel de los y las docentes. Estos deben ser coparticipes en la
planificaciéon de las nuevas tecnologias en el aula ya que son elementos imprescindibles
en el proceso de aprendizaje. La cuestidn central no es ya tanto cémo incorporamos las
nuevas tecnologias en el aula, sino cdmo adaptamos los procesos educativos al contexto
general digital e interactivo.

El proceso educativo se orienta hacia la consecuciéon de
objetivos pedagodgicos que se espera que el alumnado
alcance, adquiriendo asi las competencias clave
establecidas por el Consejo de la UE en 2018. Para ello
los centros educativos utilizan diversas metodologias
pedagogicas (inductiva, deductiva, dialéctica,
analitica, sintética..) combinadas con diferentes
estrategias (aprendizaje colaborativo, por proyectos,
basado en  problemas, por discusion, por

investigacion...) y técnicas (magistrales —exposicion,

conversacion, explicacion..—, autonomas -solucion de -
problemas, trabajo independiente, ensayos..—, O
grupales —debates, foros, paneles, roles,

gamificacion...—). En cualquier caso, los procesos

estaran organizados en secuencias didacticas concretas en marcos estructurados (mas
rigidos siguiendo la ruta trazada por el docente) o regulados (que dan margen a la
variabilidad en un entorno normativizado). Sean cuales sean, el uso de las nuevas
tecnologias en todas y cada una de estas metodologias contribuye a su mayor y mejor
desarrollo, ya que facilita por un lado el acceso al conocimiento y la informacién a través de
una diversidad de formatos, mientras que por otro diversifican los canales de
comunicacion y colaboracion entre todos los actores intervinientes en el proceso
educativo, asi como las posibilidades de elaboracidén de nuevas producciones, también en
muy diversos formatos.
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Por otro lado, el uso de las nuevas tecnologias en el marco educativo tiene una
importancia crucial para el proceso de alfabetizacion digital y el impulso de una de las
competencias clave fundamental para el aprendizaje permanente a lo largo de toda la
vida: la de aprender a aprender. El docente tiene en este proceso un papel fundamental
estableciendo andamiajes que posibiliten que el alumnado pueda:

e Utilizar de forma consciente, constructiva y variada las tecnologias de la
informacioén.

e Buscar, analizar y evaluar con autonomia y espiritu critico informacién y
nuevos conocimientos.

¢ Resolver problemas auténomamente y adoptar decisiones razonadas.

e Utilizar instrumentos de creacion y produccion con plena capacidad y
de forma creativa.

e Colaborary comunicar de forma asertiva y constructiva.

¢ Devenir ciudadanos competentes, autdbnomos, informados y capaces
de aportar socialmente desde el pensamiento critico.

Todo ello implica que el docente debe estar preparado y actualizado para utilizar la
tecnologia y para conocer como contribuye esta al aprendizaje del alumnado en un marco
inclusivo y accesible. Esto ultimo implica un nivel especifico de formacion e informacion
qgue relacione conocimientos mas generales con la especificidad del alumnado con
necesidades especiales, a los que la tecnologia ofrece vias para la inclusién y formacion
gue deben ser incorporadas al aula de forma cotidiana dentro del marco del disefo
universal para el aprendizaje.
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La educacion para la inclusién en igualdad exige al profesorado una serie de acciones y
perspectivas:

e Hay que identificar las necesidades del alumnado, en nuestro caso con
baja vision, para decidir gué medios tecnoldgicos van a adaptarse mejor
a las necesidades detectadas, favoreciendo su autonomia.

e Tener en cuenta al decidir sobre los medios tecnoldgicos aquellos que
se adaptan mejor a los objetivos educativos compartidos con todos los
alumnos del aula.

e Explorar diversas metodologias, estrategias y técnicas gracias a la
versatilidad que proporciona la tecnologia con el objetivo de adaptar el
proceso educativo a la pluralidad de situaciones personales existente en
el aula.

e Fomentar el trabajo en grupo y el contacto entre todo el alumnado,
generando situaciones y oportunidades de colaboracion, reflexion en
comun y aprendizaje colectivo.

El psicdlogo ruso Lev Vygotsky (1896-1934) escribié que aprender es un fendmeno social
por el que se adquiere nuevo conocimiento mediante procesos de interaccion entre
personas[47]. Esta realidad social fundamenta la potencialidad de las metodologias
participativas y grupales por su interactividad basada en procesos de negociacion y
dialogo en contextos tanto formales como no formales.

Para fomentar la educacion inclusiva se debe recurrir a este tipo de metodologias y
técnicas, entre las que destacan:

e Tutoria entre iguales o peer tutoring.

e Aprendizaje por proyectos/problemas/retos/casos: estrategias de
investigacion y tareas.

e Aprendizaje cooperativo.
e Aprendizaje colaborativo.

e Comunidades de aprendizaje.
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e Aprendizaje dialdgico.

e Flipped classroom.

e Grupos de apoyo.

e Circulosy clubes de amigos, deberes, practicas...
e Programas de convivencia y/o mediacion.

e Estrategias de resolucién colectiva de problemas.
¢ Aprendizaje intergeneracional.

e Técnicas dialogadas: tertulias, entrevistas, debates, discusiones
grupales, debriefing...

e Gamificacién, juegos de roles, dramatizacién, expresién corporal,
teatro social...

e Proyectos colaborativos en diversos formatos.

La metodologia en el aula debe ser la misma para todo el alumnado, de forma que sélo
sean precisas las adaptaciones basicas relacionadas con el lenguaje y la comunicacioén. Es
importante narrar lo que se hace y se ve para que el alumnado con baja vision pueda
seguir el detalle de las clases, algo que también serd util al resto de comparieros/as. Se
debe evitar utilizar expresiones que resultan vacias o sin sentido para una persona con
baja vision, utilizando formas de situar espacialmente y explicar el contenido de la
informacioén visual. Evidentemente habra que tener previsto la entrega de los materiales
para las actividades escolares en formatos adecuados para la baja vision.

Por su parte el alumnado con baja vision realizara las mismas tareas que el resto de sus
compaferos/as. Utilizando los medios y herramientas adaptados tomara apuntes,
redactara, hara examenes, incluso, en su caso, dibujara. No obstante, sera bueno que
conozca técnicas de estudio y rutinas trabajo adaptadas, que se ejercite en resumir, hacer
esguemas, cuadros sindpticos, subrayar (bien con rotuladores fluorescentes o con
pegatinas..). Las herramientas utilizadas o el propio sistema braille pueden también
convertirse en un recurso educativo mas para el resto del aula, no ya solo por conocer su
existencia, sino por aprender caracteristicas concretas e incluso el propio sistema de
lectoescritura. Ello ayudara a todo el alumnado a conocer y respetar las diferencias y a
adaptarse para favorecer la participacion.
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Para culminar la aplicacion de metodologias y técnicas participativas y grupales se deben
implementar paralelamente técnicas de evaluacion flexibles y adaptables: pruebas orales,
didlogos, autoevaluacidn usando pautas, observaciones, evaluaciébn en equipo,
exhibiciones de aprendizaje, calificacion de evidencias.. No obstante, los examenes y
controles seran muy similares para todo el alumnado, con las logicas medidas de
adaptacion que producen una mayor lentitud a la hora de leer o escribir, por lo que sera
l6gico conceder mas tiempo de respuesta. Las calificaciones y notas que se envien a casa
de los alumnos/as con baja visiéon deberan también estar adaptadas.

El profesorado también deberia contemplar la vertiente social del aprendizaje en el ambito
de sus responsabilidades fuera del aula recurriendo a grupos de trabajo y apoyo entre
docentes, que permiten tanto el intercambio de experiencias como el trabajo colaborativo.
Ademas, la planificacion y programacion de todos estos procesos es una cuestidon
fundamental ya que se deben desarrollar atendiendo al objetivo basico de contribuir al
desarrollo formativo personal y diverso de cada alumno en el marco de una ensefanza
inclusiva. Por ello cabe recalcar la necesidad de identificar las necesidades de cada
alumno/a para asi definir objetivos especificos, tiempos necesarios y las técnicas
correspondientes.

62



CURSO DE FORMACION VIRTUAL PARA PROFESORES

12. La educacién virtual inclusiva: procesos de digitalizacién

El principio de accesibilidad es de capital
importancia para garantizar el derecho a la
educacion inclusiva. En este sentido la
Convencion  Internacional sobre  los
Derechos de las Personas con
Discapacidad (CDPD)[48] establece Ia
necesidad de “promover el acceso de las
personas con discapacidad a los nuevos
sistemas y tecnologias de la informacion y
las comunicaciones, incluida Internet y el
diserio, el desarrollo, la produccion y la
distribucion de sistemas y tecnologias de
la informacion y Ilas comunicaciones
accesibles en una etapa temprana, a fin
de que estos sistemas y tecnologias sean
accesibles al menor costo”.

No cabe duda de que las nuevas
tecnologias tienen enormes ventajas en el
entorno educativo para
contenidos, favorecer una gran variedad de

formas de expresién y comunicaciéon, y

acercar

atender las necesidades y ritmos de cada
persona. También son herramientas que
facilitan la labor de los profesionales de la
ensenanza. Pero en ocasiones estan
configuradas para personas sin ningun
problema en sus capacidades sensoriales,
fisicas o intelectuales. Por eso es
fundamental tener en cuenta la diversidad
personal a la hora de planificar y poner en
marcha la digitalizacién y su actualizaciéon
en el entorno escolar.

Las Naciones Unidas han seguido
mostrado su preocupacion por estas
cuestiones al elaborar la Observacion

general num. 4 (2016)[49]sobre el derecho
a la educacion inclusiva en la que instan a
los Estados parte de la Convencion
Internacional sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad a invertir en el
desarrollo de recursos y formatos digitales
en el entorno educativo utilizando
tecnologias innovadoras. Este impulso a la
transformacion digital de las aulas implica
un enfoque amplio del concepto de
digitalizacibn que debe contribuir a
superar barreras de exclusién de todo tipo
no solamente en el ambito de la diversidad
funcional.

La digitalizacion inclusiva del aula debe
plantearse desde el concepto de
accesibilidad universal, estrategia central
del disefio universal o diseno para todas
las personas, y de forma mas concreta en
el disefio universal para el aprendizaje
(DUA)[50]. Esto implica prever cualquier
elemento para que pueda ser utilizado por
la inmensa mayoria de personas sin
necesidad de adaptaciones o disenhos
especiales. Este concepto no excluye la
existencia de elementos de apoyo cuando
sean necesarios.

La accesibilidad digital implica principios y
técnicas para disenar, construir, mantener
y actualizar sitios web, aplicaciones para
moviles, y contenidos virtuales para su uso
por personas con diversidad funcional, al
contar con instrumentos de apoyo como
lectura de voz, subtitulado, lengua de
signos, contraste de colores, lectura facil,
pictogramas... La accesibilidad se basa en
cuatro principios:

Perceptibilidad

Operatividad

Comprensibilidad
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Esos principios se deben contemplar desde una triple perspectiva:

¢ Diversidad humana. La diversidad de situaciones personales debe orientar la
accesibilidad, por lo que materiales y contenidos deberan adaptarse a esa
multiplicidad de modos de uso y diversidad de funciones.

¢ Diversidad tecnolégica. La diversidad de medios y capacidades a los que tienen
posibilidad de acceder las personas hace que materiales y contenidos deban ser
adaptables a mudltiples formas de acceso, configuraciones, conexiones vy
accesorios.

¢ Diversidad ambiental. La diversidad de contextos en los que se puede acceder a
contenidos y materiales debe hacer que estos se adapten a esa multiplicidad de
situaciones concretas (ruido, luminosidad..) permitiendo ajustar parametros y
disponer de herramientas para soslayar los posibles problemas.

Para auto-calibrar la situacion del uso de las tecnologias digitales en los centros
educativos, la UE dispone de una “herramienta gratuita disennada para ayudar a los
centros educativos a integrar las tecnologias digitales en la ensenanza, el aprendizaje y
la evaluacion” llamada SELFIE[51]. Mediante una serie de preguntas, recogidas de forma
andnima, sobre el uso de las tecnologias en un determinado centro educativo esta
herramienta genera un informe instantaneo (un selfie) sobre los aspectos tecnolégicos del
centro. Esta disponible en diversas lenguas para cualquier centro de primaria, secundaria,
y formacién profesional de Europa.

Existen diversos instrumentos que regulan los estandares de accesibilidad aplicables a las
TIC, elaborados y propuestos desde diversas entidades internaciones como ISO, ETSI, CEN,
o Cenelec.

En lo que respecta a la tecnologia web son de aplicacion las Pautas de Accesibilidad para
el Contenido en la Web (WCAGQG)[52] establecidas por el Consorcio Mundial de la Web
(W3C).

A nivel europeo la norma técnica a tener en cuenta en cualquier servicio de las TIC es la EN
301549 Requisitos de accesibilidad para productos y servicios TIC [53].

También es interesante conocer la horma ISO 9241-171:2008 Ergonomia de la interaccion

hombre-sistema. Parte 171: Orientacion sobre |la accesibilidad del software[54].

Otras normas, en este caso espanolas, con relacion directa con la digitalizacion del aulay la
ensefanza son:

UNE 66181:2012: Calidad de la formacion virtual[55].

UNE 71362:2020: Calidad de los materiales educativos digitales[56].

UNE 153101:2018 EX: Lectura facil. Pautas y_ recomendaciones para la elaboracion de
documentos[57]..
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A la hora de trabajar en una educacion virtual inclusiva sera importante:

e Disponer de una declaracién de los requisitos de accesibilidad aplicados y de
un canal para que cualquier persona pueda transmitir barreras de
accesibilidad todavia existentes.

e Exigir en los pliegos para la contratacion de proveedores el cumplimiento de
los requiisitos de accesibilidad establecidos en la legislacion vigente.

e Tanto la web institucional de la entidad educativa, como todas las
herramientas del proceso educativo y aplicaciones moéviles deben cumplir los
estandares de accesibilidad. También deben ser cumplidos en el proceso
cotidiano de gestién de los contenidos.

¢ Se debe ofrecer alternativas para diferentes sistemas operativos.

e Aplicaciones para la comunicacién sincrona deben ser accesibles y
multiplataforma, con funcionalidades y opciones de activar subtitulos, lengua
de signos, identificar a la persona que esta hablando, o comunicarse via chat.

e El hardware debe accesible, con monitores de un tamano oéptimo para
personas con baja vision o teclados de alto contraste y teclas mas grandes.

¢ Diversificar las plataformas de redes sociales ya que no todas son accesibles,
para permitir a los usuarios elegir cuales seguirdn. Se debe cuidar la
accesibilidad de los mensajes que se difundan mediante descripciéon por
sonido de imagenes, o subtitulado de audios.

e En los materiales educativos impresos, emplea un tamano de letra igual o
superior a 12, y mantener un éptimo contraste con el fondo, aunque siempre
sera mejor proporcionar acceso al mismo material en formato digital.

e Ofrece contenidos de facil lectura.

e Facilitar la formacién en accesibilidad digital de todo el personal de la
comunidad educativa, no solamente del personal docente.

¢ Disponibilidad habitual y continuada de recursos digitales como subtitulado,
apoyo a la audicién, traduccién simultdnea de voz a escritura, lengua de
signos, accesibilidad a dispositivos braille...

e Evaluacion continua del alumnado, personalizada y basada en competencias.
Adaptando los formatos a las necesidades y habilidades individuales.
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e Los materiales deberian permitir realizar los ejercicios en el mismo soporte,
preferentemente digital.

e Los audiovisuales deberan estar siempre subtitulados con adaptacién para ser
entendidos incluso sin sonido y acompanados de descripcidon de imagenes y

acciones en audio. Uso del lenguaje de signos.

e Es positivo colaborar y contar con el movimiento asociativo de diversidad
funcional.

e Canales accesibles de comunicacién con las familias.
e Banco de préstamos de materiales y dispositivos de apoyo.
e Garantia universal de conexion de calidad a internet.

e Uso de tecnologias accesibles no solo en la docencia sino también en los
encuentros informales.

¢ Fomento de espacios colaborativos mediante herramientas digitales inclusivas
para actividades extraescolares.

e Comunicacién coordinada intensa y fluida entre centro escolar, equipo
docente y familias del alumnado con diversidad funcional. Promocién de la
conciliacién familiar y el respiro.
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12.1 Adaptaciones conceptuales y lingiisticas

La incorporacion inicial al aula virtual
inclusiva puede suponer para los
alumnos/as una serie de cambios
importantes que debemos considerar
detenidamente. Lo que para otros alumnos
resultara habitual y comprensible, puede
ser extrano o incomprensible para el
alumnado con baja vision. Determinadas
expresiones que utilizamos habitualmente
para definir acciones en entornos
informatizados no tienen por qué ser
facilmente comprensibles para todos. Asi la
simple expresién de “arriba” o “abagjo”
cambia segun estemos actuando o
pensando en una pantalla colocada en
posicion vertical o una tableta colocada en
horizontal en la que es mas adecuado
indicar “adelante” o “atras”. Incluso cambia
al usar un ratén que mueve un puntero en
la pantalla: “adelante” con el ratdn se
transforma en “arriba” en la pantalla.
Resultan mas Utiles expresiones como
“andes de" o “después de”. Lo mismo
ocurre con otras expresiones como
“pegar”, “arrastrar”, “pinchar”, o “cortar”, o
el vacio concepto de perspectiva visual
para un alumno ciego. Debemos revisar
nuestras concepciones y aplicaciones del
lenguaje visual a los alumnos con baja
vision.

Por otro lado, la digitalizacion inclusiva del
aula debe ser un instrumento basico para
facilitar la accesibilidad y autonomia de los
alumnos/as o alumna con baja visién.
Deberiamos tener muy presente que la
tecnologia es un medio facilitador y no
puede convertirse en una carga Mmas que
impongamos al alumnado con baja vision,
al que no debemos exigir mayores o
mejores habilidades que al resto derivadas
del uso de tecnologia adaptada.

La utilizaciobn de recursos tecnoldgicos
especificos para el alumnado con baja
vision implica necesariamente un
sobreesfuerzo tanto para los alumnos/as
respecto al realizado por el resto de
compaferos/as, como por parte del
profesorado. Tampoco se debe olvidar que
el sobreesfuerzo se realiza ademas por
parte de las administraciones educativas
que deben suministrar los recursos
digitales necesarios, cuyo coste suele ser
elevado; y también por parte de las familias
ya que la parte de la formacién a realizar
en el hogar suele requerir la duplicacion de
dispositivos. Sin embargo, todas estas
consideraciones no deben implicar un
nuevo obstaculo.

Para el alumnado con resto visual es
necesario tener en cuenta una serie de
adaptaciones que debemos asumir de
forma cotidiana, partiendo del
conocimiento de su patologia,
funcionalidad, experiencia y los recursos
disponibles. Asi habra que hacer un
esfuerzo por distinguir lo esencial de lo
accesorio, evitando distorsiones
innecesarias de la informacion. Deberemos
tener en cuenta que los materiales tengan
un contraste sustancial respecto al
fondo, utilizando alternativas como letras
en negro sobre fondo blanco o viceversa,
pudiendo también recurrir a fondos en
amarillo o azul claro (celeste) para evitar el
deslumbramiento del papel blanco. En
todo caso los fondos deben ser lo mas
limpios posible. Es importante también
prevenir elementos distorsionantes
como sombras, letras con efectos y
cualquier elemento no esencial que dé
lugar a desdibujar los perfiles, o figuras

superpuestas.
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Evidentemente, habra que tener siempre en cuenta el tamano para mostrar los textos de
forma que sean legibles directamente o mediante las herramientas de ampliacion
disponibles. Al mismo tiempo hay que tener presente que puede que no sea siempre lo
mejor ampliar desmesuradamente las cosas, puesto que existen patologias que impiden
apreciar elementos de forma global. En todo caso hay que insistir en la norma del
contraste, sobre todo si hay colores diferentes préoximos entre si. Es fundamental que los
elementos sustanciales puedan ser facilmente diferenciados, es preferible a la hora de
trabajar con mapas, plantear cada elemento en un mapa separado: sistemas fluviales por
un lado y vias de comunicacion por otro. La combinacion de elementos tactiles con los
visuales puede ser también muy conveniente.

12.2 Recursos tecnolégicos para la educacién inclusiva

Los recursos tecnoldgicos que pueden ser empleados en el aula para el desarrollo de una
educacion inclusiva son tanto de tipo especifico como genérico. En todo caso los medios
genéricos deberan contar de forma habitual con adaptaciones y compatibilidades que los
hagan plenamente accesibles. Asi los ordenadores, tabletas, pantallas... deberan contar
con sistemas operativos y aplicaciones que permitan amplificar o magnificar el contenido
de la pantalla o de una parte de ella, y modificar los atributos de color, contraste, tamano y
forma.

Estas utilidades son necesarias[58] para las
personas con baja vision al permitir
magnificar el contenido de la pantalla a
medida que se mueve el cursor del ratén
en un amplio rango de ampliaciones.
Ademas, permiten invertir los colores,
personalizar el cursor usando un area
circular mas o menos grande, cambiar el

modo de ampliacion a pantalla completa, e

incluso incorporar un lector de pantalla, que hace audible el contenido escrito. Los
sistemas operativos mas difundidos disponen de este tipo de adaptaciones, aunque no
siempre responden a los rangos necesarios. Ademas, existe software especifico para estos
cometidos como por ejemplo, MAGIc o ZoomText desarrollados por Freedom Scientific[59].
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La accesibilidad de contenidos en internet se puede corroborar mediante la utilizacidn de
revisores especificos que verifican si cumplen los estandares acordes con las categorias A,
AA o AAA de la WCAG[60]. Atendiendo a los cuatro principios de la accesibilidad web
(perceptibilidad, operatividad, comprensibilidad y robustez) los tres niveles determinan el
grado de accesibilidad de un espacio web. Asi la calificacion A es la mas basica, significa
gue se rednen los requisitos fundamentales, pero no garantiza la plena accesibilidad. Esta
viene determinada por la existencia de texto alternativo para contenido no escrito,
subtitulacion de audios, adaptacion plena de contenido a varios formatos, minimizar el uso
del color, tiempo suficiente de lectura, espacios navegables, legibilidad, etc. El nivel AA
constata la eliminacion de barreras sustanciales mediante audios directos subtitulados,
cambio de orientaciéon del visionado, ampliacién extraordinaria de textos, etc. En algunos
paises este es el nivel legal obligatorio para los espacios web de las administraciones
publicas. El nivel maximo es AAA cuando ya se dan ademas otros requisitos como el uso
del lenguaje de signos, descripciones audio ampliadas... Existen diferentes aplicaciones
para revisar la accesibilidad de un espacio web como Taw, Hera, Wave, ARC Toolkit...

Es recomendable utilizar el formato PDF (Portable Document Format) para los materiales
educativos, ya que permite su consulta sin problemas y ampliar el contenido sin perder
calidad, incluso permite escribir sobre el mismo.

Por otro lado, es conveniente disponer de productos gque faciliten el monitoreo de clases,
con el objetivo de posibilitar que el alumnado pueda seguirlas recibiendo el audio y video
en tiempo real en su propio dispositivo, como en el caso de Bemyvega.

‘....-......-......................-.........’
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Los ordenadores deberian contar con
pantallas lo suficientemente amplias, al
menos de entre 17 y 21 pulgadas. Las
pantallas pequefias no  resultan

recomendables, ya que no resultan Las tabletas son una buena opcidn de

trabajo, ya que permiten no solo
diversas medidas de adaptacién, sino

operativas para las necesidades de la
baja vision.

gque también cuentan con |la
posibilidad de trabajar sobre la propia
pantalla con adaptadores como lapices
ratdén, lo que facilita su manejo
mejorando la coordinacion ojo-mano y
aumenta la motivacion. En este sentido
las pantallas tactiles e interactivas
son muy practicas para los alumnos
con baja vision, ya que a las ventajas
anteriores se suma que permiten
seguir las clases desde el puesto
personal y que el trabajo realizado en la
pantalla personal se refleje en la del
aula. La conectividad de la pantalla al
propio ordenador o al del profesor
debe permitir el acceso a lo que se
proyecte en el proyector o la pizarra de
la clase. También facilitan grabar la
clase para que los alumnos/as puedan
reproducirla en cualquier otro
Las plataformas virtuales han momento.
supuesto un importante avance en
muchos centros, de generalizacion
extendida sobre todo a partir de los
confinamientos obligados por la crisis
de la COVID en 2020. No obstante, hay
gue resaltar que estas plataformas
tienen importantes limitaciones en
accesibilidad sobre todo por su
reducida capacidad de ampliacion de

texto, siendo necesario tener los
materiales en formato PDF igualmente.

@R NN NN E NN RN EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEssnnnnnnannnnnnnnnnp
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Los lapices escaner, dotados de un
OCR (reconocimiento optico de
caracteres) permiten un uso manual e
inaldmbrico, para reconocer textos
escritos y bien leerlos o trasladarlos al
ordenador para su posterior uso o
modificacion, resultando asi una
herramienta sumamente practica para
personas con baja vision. Un escaner
mas grande permite trasladar a
formato digital representaciones

graficas y mapas de forma que puedan
ser posteriormente trasladados por
ejemplo a laminas en relieve.

Los smartphones dan  diversas
opciones de accesibilidad que incluyen
la lectura del contenido de la pantalla,
bien mediante el propio sistema
operativo o con aplicaciones instalables
adaptadas. También permiten grabar y
reproducir sonido, evitando las
molestias de tomar apuntes
continuamente, y facilitando el
posterior repaso de la informacion,

LAPIZ ESCANER
Crédito imagen: Atendiver

aunque para este cometido es
preferible utilizar grabadoras digitales
de voz, que tienen mejor calidad y
opciones de grabado que los
dispositivos telefénicos.

Los libros digitales o e-Books son una
buena opcion para la lectura dado que
tienen una amplia versatilidad a |la hora
de ampliar tamanos de letra vy
configurar aspectos y colores de fondo
y letra.

@R NN NN E NN RN EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEssnnnnnnannnnnnnnnnp
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Las pizarras digitales deben permitir la
transmision del contenido proyectado
a los dispositivos locales del alumnado
con baja vision, haciéndoselo accesible.
El seguimiento de clases puede ser
también realizado mediante sistemas
como Vega Compact o AbleCenter, con

mayores prestaciones que la pizarra
digital, ya que permiten tanto el
seguimiento tanto local como en
streaming. El sistema permite
transmitir tanto la vista de la clase
como el contenido de la pizarra digital,
con posibilidad de ampliar en todo o en
parte el area transmitida, cambiar la
apariencia de la imagen pasandola a
modo binario, pudiendo asi cambiar
colores de fondoy letra.

Mas alld de todos los
anteriores, bastante comunes por lo
demas, encontramos opciones
encuadradas en el marco estricto de la
tiflotecnologia, concepto que engloba
las técnicas, recursos y conocimientos

recursos

destinados a proporcionar a las
personas con discapacidad visual y
especificamente a las personas ciegas,
los medios para la correcta utilizacion
de la tecnologia contribuyendo a su
autonomia personal y plena inclusion
social. Si bien el alumnado con baja
visiobn que conserve un resto visual
significativo se bastara con los medios
mencionados hasta ahora, el alumnado
sin resto visual operativo o ciego
necesita adaptaciones tiflotecnoldgicas
entre las que encontramos las

siguientes:

@R NN RN NN N RN NN EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEssnnnnnnannnnnnnnnnp
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TABLETA DIGITALIZADORA
Crédito imagen: ONCE

HORNO FUSER
Crédito imagen: ONCE

Las tabletas digitalizadoras son Utiles
también en casos de resto visual no
funcional. Se conectan como un
periférico al ordenador y se opera sobre
ellas con un lapiz magnético a modo
de ratdn, para navegar, escribir o
dibujar. Estas tabletas permiten realizar
adaptaciones en relieve de la pantalla
del ordenador lo que posibilita la
interaccidon en zonas sensibles o que
alberguen opciones o comandos
utilizando el sentido del tacto, como si
trabajasemos con el

pantalla del ordenador. Las

ratbn en la

adaptaciones en relieve se realizan
mediante el llamado horno Fuser, el
cual utilizando calor aplicado a un
papel plastificado  especial foto
termosensible, puede poner en relieve
lo que previamente se haya imprimido
en tinta o téner en él mediante una
impresora o fotocopiadora.

@R NN RN NN N RN NN EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEssnnnnnnannnnnnnnnnp

La linea braille, también llamada
pantalla braille, es un instrumento
electrénico de sobremesa,
normalmente situado inmediatamente
delante del teclado “gwerty”, para
utilizar cuando el resto visual de los
alumnos/as no es funcional. Conectado
a otro dispositivo convierte un mensaje
al codigo braille a lo largo de una linea
fisica que puede tener entre 40 y 80
caracteres o celdas braille, en una o
mas lineas, y que va cambiando
cuando se ha realizado su lectura.
Ademas, dispone de teclas de accion.
Cada caracter consiste en una celdilla
compuesta por ocho, en ocasiones
seis[6]], vastagos moviles que van
configurando el mediante
puntos en relieve.

codigo

Paralelamente se puede contar con
impresoras braille que transcriben al
papel este codigo mediante puntos en
relieve con hasta 42 caracteres por
linea y con tomadores de nota en
braille que permiten escribir mediante
un teclado especifico, tipo Perkins,
directamente en este codigo,
almacenando la informacién en
formato electrénico e incorporando
otras utilidades, entre las que esta el
traductor que permite una rapida
comunicacién con personas que

desconocen este tipo de escritura

LINEA BRAILLE
Crédito imagen: Wikipedia
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Los revisores o lectores de pantalla
son programas que permiten traducir a
sonido o a caracteres en una linea
braille el contenido de la pantalla del
ordenador e interactuar con las
diversas aplicaciones del ordenador. La
salida en sonido o caracteres braille se
puede personalizar con diversas
opciones. La interactuacién con el
ordenador se realiza mediante el
teclado, utilizando las teclas de
movimiento del cursor y
combinaciones de teclas para realizar
acciones o activar funciones. Estos
programas requieren tanto el
conocimiento de los conceptos basicos
de aplicaciones informaticas, como un
aprendizaje previo para poder ser
usados con eficacia. Dependiendo del
sistema operativo se pueden utilizar
uNnos u otros revisores, para Windows el
mas extendido es JAWS. En cdédigo
abierto el mas conocido es ORCA.

Un aula con tecnologia digital accesible
para el alumnado con baja visidon
deberia incluir, a modo de ejemplo,
ordenadores en red y una pizarra
digital interactiva. Los ordenadores (de
sobremesa o portatiles) o las Tablet PC,
deberian conectarse en red con el
ordenador del ensefante, desde el que
se puede seleccionar lo proyectado en
la pizarra digital interactiva. El
ordenador o la Tablet del alumnado
con baja vision deberia ademas de
estar conectado como el resto,
conectarse también con la pizarra
digital, para que pueda visualizar su
contenido e interactuar en ella.

74


https://www.freedomscientific.com/products/software/jaws/
https://wiki.gnome.org/Projects/Orca

CURSO DE FORMACION VIRTUAL PARA PROFESORES

13. Adaptaciones curriculares de acceso y no significativas

para la baja visién

Las adaptaciones curriculares son los ajustes y modificaciones de la propuesta educativa
general para adaptarla a las caracteristicas y situaciones personales de un alumno dado.
Se clasifican en tres apartados:

e Adaptaciones curriculares significativas. Implican la adaptacién del curriculo, el
temario o la programacion general a un alumno concreto, pudiendo eliminar, sustituir
o afadir elementos esenciales del curriculo oficial. Se disenan de forma individual y
hay que procurar, valga la contradiccion, que sean lo menos significativas posible.

o Adaptaciones curriculares no significativas. Son adaptaciones relativas a las
circunstancias en las que se imparte el curriculo y temario oficial. Hacen referencia a
los tiempos, metodologias, materiales, ayudas, instrumentos de evaluacion... y son un
instrumento para individualizar la ensefhanza.

e Adaptaciones curriculares de acceso. No afectan al curriculo o temario oficial;
atienden a las necesidades especificas del alumnado, permitiéndole acceder a los
espacios y medios del centro educativo.

Las adaptaciones significativas y no significativas se consideran de caracter individual.
Para implementarlas, se debe crear un documento previo por escrito, individualizado,
sobre todo para adaptaciones curriculares significativas, en el que consten cuestiones
CoMo:

Datos escolares y personales de los alumnos/as, y del personal técnico que interviene.

¢ Informes y valoraciones multidisciplinares sobre sus competencias curriculares y
niveles de desarrollo (psicomotor, intelectual, emocional, linguistico...)

e Determinacion de las necesidades educativas especiales.

e Determinacion de las modificaciones que incluya el curriculo adaptado (objetivos,
contenidos, metodologias, actividades, horario, calendario, y criterios evaluativos).

e Seguimiento de las adaptaciones.

e Concreciéon de recursos humanos y materiales necesarios.
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13.1 Adaptaciones curriculares de acceso

Para garantizar su propia seguridad y
autonomia, el alumnado con baja
vision debe conocer la distribucion
general del centro y los recorridos
necesarios para llegar a todas partes. Es
importante que sepa ubicar los
diversos servicios y espacios. En el aula
debe conocer con detalle la situacion
de puertas y ventanas, pizarra y
pantallas, mesa del profesor, asi como
otros objetos o muebles menores o
auxiliares como armarios, percheros,
estanterias, enchufes e interruptores...
Los cambios de ubicacién de servicios,
muebles o elementos comunes en el
centro y especialmente en el aula,
deberdn comunicarse a los alumnos/as
con baja vision para que puedan
memorizarlos.

Las barreras arquitecténicas -que
deberian ser ya inexistentes en los
centros de nueva construccion
atendiendo a los principios del disefio
universal- puede que aun estén
presentes en centros educativos mas
antiguos. En este caso debe trabajarse
para eliminarlas lo mas rapido posible,
evitando los llamados entornos
incapacitantes.

Habra que tener realizar determinadas
adaptaciones en todos los espacios del
centro. En el comedor, por ejemplo,
son positivos los altos contrastes y
disefos lisos en la vajilla, cubiertos, y
manteles, sobre todo en el espacio del
autoservicio, para que los manteles
contrasten con el menaje. No es
necesario utilizar muchos colores, sino
gue los usados tengan alto contraste,
para facilitar su localizacion. Para el
alumnado mas joven es conveniente
contar con personal de apoyo en el
comedor, necesidad que disminuye
conforme avanza su edad y autonomia.

En el salén de actos hay que contar
con las tecnologias inclusivas
habituales en las aulas, para que pueda
verse lo que ocurre en el escenario o
pantalla sin que ello suponga separar al
alumnado con baja vision del resto de
sus companeros/as.

Al acceder al patio hay que tener
presente la necesidad de adaptacion al
cambio de luminosidad, el uso de gafas
de sol, y en su caso proteccion solar
para la piel, supervisando los
estudiantes no abandonen estas
medidas por timidez o verguenza,
fortaleciendo en todo caso su
autonomia.
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El centro debe contar con los recursos materiales y tecnolégicos necesarios para atender
las diversas necesidades de los alumnos con baja vision. Deberd tener la prevision de
contar con materiales necesarios, como amplificadores de pantalla, ordenadores con
pantallas grandes de entre 17 y 21 pulgadas, tabletas, pantallas tactiles e interactivas,
escaneres y lapiz escaner, grabadoras digitales de voz, libros digitales, pizarras digitales,
material de tiflotecnologia como: linea braille, impresoras braille, tomador de notas braille,
tabletas digitalizadoras, horno Fuser, lectores y revisores de pantalla... todo ello con el
software y las conexiones necesarias para su correcto funcionamiento en las aulas.
Convendra hacer una reflexiéon colectiva respecto a algunas cuestiones directamente
relacionadas con estos medios:

e Su ubicacion no deberia implicar apartar al alumnado
con baja visidon en aulas o espacios diferentes a los
utilizados por el resto de compafieros/as.

¢ Todo el alumnado debe compartir las mismas aulas y
espacios independientemente de los medios técnicos
gue precisen y sin que por su uso se creen apartados
O espacios segregados.

e El uso de estos materiales debe prever la necesidad
de suficiente espacio tanto para trabajar con ellos
como para guardarlos tras su uso.

e -La ubicacién en el aula del alumnado con baja visién debe ser entendida como la
forma de atender a una necesidad, en ningun caso como un privilegio, ni muchisimo
Menos como un castigo.

En cuanto al material didactico, el centro debe tener en cuenta en primer lugar la
accesibilidad de la plataforma virtual de aprendizaje que utilice. Aunque habitualmente
tienen cierto nivel de inclusividad, muchas veces tienen limitaciones importantes. Hay que
revisar el nivel de accesibilidad atendiendo a parametros internacionalmente reconocidos
(las categorias A, AA, o AAA de la WCAG[62]). Es muy recomendable realizar siempre los
materiales didacticos en el formato mas accesible posible, ya que, atendiendo a los
principios de disefio universal, no solamente beneficia al alumnado con baja vision, sino
gue también es Util para otros en diversas circunstancias. Para facilitar la accesibilidad, es
conveniente utilizar el formato PDF (Portable Document Format) en los materiales
didacticos, ya que permiten amplificar los contenido sin perder calidad, prestando
atencion a no introducir textos como mapas de bits (los programas de OCR resultan muy
practicos para convertir textos en formato imagen en editables). También hay que prestar
especial atencidon a las imagenes que se utilizan; que tengan buena definicion (que no
pierdan excesiva resolucion si se amplian) y sobre todo que aparezcan descritas con textos
alternativos.
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El orden en los espacios comunes del centro no es ya solamente una medida de ornato
general sino también de seguridad, en especial para una persona con baja vision.
Cualquier objeto fuera de su sitio en un pasillo (una silla, una mesa, un libro, una mochila...)
puede convertirse en un elemento en el que tropieza una persona con baja vision.
Mantener el orden se convierte en un objetivo comun, tanto como eliminar obstaculos y/o
advertir de su presencia. Las puertas entreabiertas también pueden constituir un peligro,
puesto que es dificil apreciarlas con baja vision. Por ello, conviene mantenerlas cerradas o
abiertas para evitar sustos o golpes.
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13.2 Adaptaciones curriculares no significativas

En un modelo educativo inclusivo el profesorado debe adoptar estas adaptaciones
curriculares no significativas para la diversidad de situaciones personales de cualquier
grupo de alumnos/as. En el caso del alumnado con baja vision las adaptaciones mas
significativas hacen referencia a cuestiones como:

e Cambios en los tiempos, leer o escribir siempre requiere mas tiempo para los
alumnos con baja vision, al precisar instrumentos especificos.

e Adaptar metodologias, especialmente materiales y actividades, mediante
explicaciones extensas o descripciones que asuman la baja vision. Mejor decir “en la
parte izquierda de la pizarra tenéis una ecuacién de segundo grado para resolver”,
gue decir “resolved lo que hay en la pizarra”.

e Priorizar unos aprendizajes sobre otros, colocando por delante aquellos que le sean
de mayor utilidad al alumnado con baja vision (cuestiones de orientacion espacial,
manejo de medios tecnoldgicos de lectoescritura adaptada..) o posponiendo o
minimizando aquellos que resulten inaccesibles o de poco interés y supongan retos
poco asumibles.

e Adaptar la evaluacién, mediante técnicas especificas que se acomoden a las
circunstancias personales del alumnado con baja vision.

e Incardinar en el curriculo oficial aprendizajes especificos necesarios como la
estimulacion del resto visual, estimulacidn sensorial, lectoescritura en tinta o braille,
orientacion y movilidad, habilidades sociales...

Las adaptaciones que se realicen para el alumnado con baja vision seran con toda
probabilidad también de utilidad para el resto. El objetivo es centrarse en las ayudas que
necesita para su desarrollo y aprendizaje, en lo que puede hacer, en sus posibilidades, mas
gue en lo que no puede hacer. Se determinaran sus necesidades para fijar las ayudas
precisas. Es un/a joven como los demas, con un potencial a desarrollar, que simplemente
percibe el mundo de forma diferente, sin la integracidon perceptiva que proporciona el
sentido de la vista o s6lo con una apreciacion parcial de él; y por lo tanto con un caracter
fragmentario o secuencial. Hay que exigirle igual que a los demas, para formar su caracter
y que aprenda a afrontar las frustraciones. Las felicitaciones y las reprensiones deben ser
iguales para todos, teniendo siempre en cuenta la forma en la que las transmitimos, ya
gue no percibira igual que los demas la informacién visual que proporcionamos mediante
gestos, miradas o posturas, hay que acostumbrarse a explicar, contar y verbalizar. El
contacto fisico es importante a la hora de mostrarse y ayudar, debera tener siempre un
caracter respetuoso, en el sentido mas amplio del término, y firme al mismo tiempo.
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La metodologia y la didactica deberan ser las mismas para todo el alumnado, con las
adaptaciones necesarias para acceder a ellas. Los alumnos/as con baja vision deben
participar en todas las actividades del aula, hay que buscar la forma de que asi sea (esa es
la funcion del educador) evitando en todo caso que queden marginados/as. Los libros de
texto seran los mismos que utilizan el resto de los alumnos, incorporando las ayudas que
precise. Tendran que traducirse al braille en caso necesario.

No sera conveniente abusar de las ampliaciones. Deben poder leer comoda y eficazmente
con las ayudas Opticas prescritas. En la vida diaria encontraran demasiado material que no
estara muy ampliado y es conveniente que practiquen para ser lo mas auténomos posible.
Si las dificultades con los medios tecnolégicos adaptados a la baja visiéon son inasumibles
seguramente convendria cambiar el cédigo de lectoescritura al sistema braille.

Los libros en braille ocupan mucho mas espacio, dificultando su transporte y
almacenamiento. No se deben apilar, ya que esto reduce el relieve de los puntos. Un Unico
libro en tinta puede requerir varios tomos en braille, lo que habra que tener en cuenta a la
hora de trabajar con diversas partes de un libro, que podran estar en tomos diferentes en
la version braille. Localizar una pagina o un tema es mas complicado en este Ultimo caso.
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Crédito imagen: Freepik

Los libros también pueden adaptarse al formato sonoro, sobre todo los contenidos
literarios. Disponer de estos materiales es bueno para favorecer la inclusién, no solamente
del alumnado con baja vision sino también de otros alumnos con necesidades especificas.
La dificultad y laboriosidad que puede requerir la lectura en determinados casos hace que
el libro sonoro sea una forma de aproximar la literatura y el conocimiento en general de
una forma mas relajada y atractiva. Que estos formatos sean utilizados por otros
estudiantes sin baja vision es ademas un factor significativo de inclusion.
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Las ilustraciones y fotografias, elementos basicos e imprescindibles del aprendizaje,
deberan adaptarse y describirse verbalmente en la medida de lo posible. Algunas podran
ser sustituidas por elementos en relieve, pero siempre habra cuestiones de dificil traslado,
como es el caso de los colores o la idea de perspectiva. Describir los contenidos de una
ilustraciéon o una fotografia no tiene por qué convertirse en un lastre, bien al contrario,
puede utilizarse para que los alumnos en su conjunto ejerciten funciones de
reconocimiento, vocabulario y expresion verbal. El alumnado con baja vision debera
entender que habra imagenes a las que sdélo tendra acceso mediante la descripcidn que
hagan otros y también debera aprender a pedir en tal caso esa ayuda.

Por lo que respecta a los materiales didacticos, por un lado, podra encontrase en Internet,
y también en la web de este proyecto, gran cantidad de ellos adaptados para el alumnado
con baja visiéon; y por otro el profesor tutor tendrd que saber adaptar los que vaya a
emplear en el aula. Todos los materiales que se entreguen al conjunto del alumnado
deberan adaptarse.

A la hora de elaborar las adaptaciones y de relacionarse con el alumnado con baja o nula
vision conviene tener en cuenta una serie de cuestiones basicas que le afectan:

e Para su propio autoconocimiento, debe saber las caracteristicas de la enfermedad y
del resto visual que tiene, asi como las ayudas épticas y no dpticas que necesita. Hay
gue comprobar que las utiliza y que no deja de hacerlo por verguenza o incomodidad.
Debe ser consciente de sus capacidades y limitaciones. Ademas, asi podra informar a
companeros/as y profesores/as, de su situacién y las ayudas que precisa —que debe
aprender a pedir cuando sea necesario—, sin caer ni en abusar de ellas ni en
rechazarlas cuando son necesarias. Aprendera que puede corresponder
proporcionando también ayudas a los demas.

e Informar al conjunto del alumnado de lo que implica el problema de vision o su
ausencia total, y que ademas se haga contando con el propio alumno con baja vision,
producira un efecto socializador positivo e indicara a todos pautas para mejorar las
relaciones interpersonales. En la misma linea hay que poner en valor ante todos los
alumnos los esfuerzos especiales que realiza y el trabajo que ello requiere.

e Hay que mostrarles el entorno y los espacios comunes, describiéndolos (no sélo
visualmente sino también por otras caracteristicas no visuales) y estableciendo puntos
de referencia. Debe aprender a desplazarse eficazmente con autonomia y seguridad.
Describir habitualmente objetos y entornos no sélo ayudara al alumnado con baja o
nula vision, sino que también contribuira a mejorar las capacidades linguisticas del
resto del alumnado.
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Hay que ubicarlo cerca de la pizarra y sin fuentes de luz delante que puedan
deslumbrarle. Al utilizar la pizarra tendremos que describir verbalmente lo que
escribimos, su contenido y ubicacion concreta. Serd conveniente alternar las tareas
que impliquen ver de cerca o de lejos para evitar la fatiga visual. No es un problema
gue se acerque demasiado los objetos a los 0jos ya que es su forma de percibirlos con
el resto visual, al contrario, es bueno que lo haga para desarrollar el proceso cognitivo-
perceptivo ampliando su memoria visual.

Hay que ensefarles, como al resto, habitos personales adecuados: al sentarse, al pedir
la palabra, al dirigirse a otras personas, al respetar los turnos.. Deben corregir las
posturas inadecuadas para trabajar o incorrectas socialmente, tanto al estar sentado
como al desplazarse.

Al dirigirse a ellos hay que identificarse con el nombre. No identificarse contribuye al
aislamiento y a la no inclusiéon. Hay que hablarles antes de tocarles para no asustarles.
Para conocer e identificar al resto de companeros, estos deben presentarse y hablar
para reconocer las voces. Al entrar, 0 empezar una conversacion hay que identificarse,
y al terminarla o salir también hay que indicarlo para evitar que la otra persona acabe
hablando sola. También hay que indicarlo si se esta hablando en grupo. Hay que
acostumbrarse a informar de cosas que para los videntes son obvias, pero que para el
alumnado con baja o nula visién no lo son.

Hay que ensefarles y deben acostumbrarse a utilizar gestos corrientes de contenido
visual: afirmacién y negacion con la cabeza, encogimiento de hombros, mirar a quien
se habla o nos habla, levantar la mano para pedir la palabra.. Ademas, hay que hacer
consciente al alumno/a si realiza tics o movimientos recurrentes para que procure
evitarlos, ya que normalmente no se percibira de ello.

Hay que utilizar con normalidad las expresiones verbales cotidianas respecto al
sentido de la vista o al concepto ceguera. Los alumnos/as deben acostumbrarse al uso
del lenguaje comun, aunque para ellos “ver” en realidad signifique “tocar”.

Hay que fomentar el orden y avisar de los cambios de ubicaciéon de mobiliario u
objetos. Igualmente hay que mantener bajo control el ruido en el aula para que el

mensaje oral no sufra distorsiones excesivas.

Si utiliza el sistema braille, al hacer ejercicios practicos habra que valorar la calidad por
encima de la cantidad en comparacion al resto del alumnado.

Debe disponer de un espacio para guardar sus materiales.
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En algunas areas curriculares deberan
hacerse adaptaciones especificas para
el alumnado con baja visidon. Asi por
egjemplo en el area relativa a las
lenguas y expresioén oral y escrita hay
gue tener presente que la baja vision
no influye en el desarrollo linguistico, al
contrario, se convierte en una
herramienta fundamental \Y%
compensatoria de la informacion que
no puede percibir mediante el sentido
de la visién. Sin embargo, es facil que
utilice verbalismos, es decir
expresiones relacionadas directamente
con la experiencia de la visiéon que para
ellos carecen de sentido o los lleva a
hacer un uso erroneo dada su
inexperiencia. Se trata de conceptos
como los colores, el cielo, las nubes,
transparencia, opaco, perspectiva...
Debe relacionarlos con experiencias
personales para evitar usos imprecisos
o indebidos.

Efectos colaterales en el lenguaje de la
baja o nula vision es que pueden
mostrar un lenguaje egocéntrico, o con
problemas en el uso de los pronombres
personales (llegando en algunas
ocasiones a hablar de si mismos en
tercera persona) que tengan
problemas en el uso de preposiciones y
conjunciones, o gque tengan menos
recursos comunicativos y de relacién
social.

Si se opta por la ensefanza del sistema
braille, habrd que implementarla con
los mismos métodos y al mismo ritmo
que la que se imparta al resto del
alumnado. Si se ensena la escritura con
tinta habra que recurrir al uso de
papeles pautados, a ser posible no
blancos para evitar deslumbramientos,
sino de colores suaves y contrastados,
lapices y rotuladores de punta gruesa,
todo ello en funcién del resto visual y
las patologias que presenten los
alumnos/as.

Por lo que respecta al aprendizaje de
otras lenguas, muchas veces basados
en dibujos, mimica o fotografias, habra
gue adaptar el material que se utilice
bien presentandolo en relieve (aunque
puede ser complicado aun asi
reconocerlo) o de otra forma gque sea
perceptible por el alumnado con baja
vision, en todo caso sera bueno y
necesario  describirlo, convirtiendo
también esta verbalizacion de las
imagenes en un ejercicio colectivo de
la clase para mejorar en vocabulario.
[63]

Deletrear habitualmente las palabras
en el aprendizaje de otras lenguas es
fundamental para que el alumnado
aprenda las diferencias entre escritura
y pronunciacion, independientemente
de que usen sistema braille o tinta.
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El drea de las matematicas es la que
requiere  un mMmayor numero de
adaptaciones curriculares[64]. Mientras
que hay aspectos sin diferencias con el
alumnado normovisual (como el
calculo mental, en el que tiene ventaja
el alumnado con baja vision, al evitar el
calculo escrito), otras como |Ia
geometria requieren mayores
adaptaciones. No obstante, la principal
de las adaptaciones es la toma de
conciencia por el profesor de que la
palabra es su principal instrumento de
trabajo, y que mediante la descripcion
y la capacidad de trabajar las imagenes
mentales puede llegarse muy lejos[65].
También se requieren adaptaciones
significativas en otras areas como las
ciencias experimentales[66].

ox>+bx +c=0

Para el alumnado sin resto visual la

maquina Perkins de escritura

automatica en braille es una
herramienta fundamental que permite
hacer las operaciones escribiendo los
signos numeéricos (omitiendo el signo
de nUmero que no es necesario en este
caso al no estar combinado con texto) y
sustituir las lineas (rayas) por lineas en
blanco, colocando debajo el resultado,
escribiéndolo de derecha a izquierda.
Se puede utilizar para diversas
operaciones e incluso para
representaciones graficas como
diagramas o tablas, sustituyendo
siempre las lineas (rayas) por lineas o
columnas en blanco y situando con
signos braille los puntos de
interseccién. Los mismo puede hacerse
con la ldamina de caucho y las
herramientas de dibujo.

S

Existen determinados materiales que
ayudan con el aprendizaje matematico
al alumnado con baja o nula vision. Se
trata del abaco japonés (abaco
adaptado para evitar movimientos
involuntarios de las piezas), la caja de
(para componer
operaciones en el espacio izquierdo,

aritmeética

mientras en el derecho se guardan los
ndmeros y signos matematicos en
braille), la calculadora parlante (que
verbaliza los numeros introducidos y el
resultado de las operaciones),

materiales de dibujo: compas, regla,

cartabén, escuadra, regla dentada,
gonidmetro, goma de caucho
(superficie para escribir en relieve),

papel milimetrado en relieve, reglas
con numeracion en relieve.. Todas
estas herramientas adaptadas deberan
ser utilizadas con criterios
metodoldgicos comunes a todo el
alumnado; por ejemplo, el uso de
calculadora debe estar autorizado para
todos o no, independientemente de la
capacidad visual de un alumno.

Al ensefar geometria sera
emplear modelos

bidimensionales,

imprescindible
tridimensionales o
para entender tactilmente todo lo
relacionado con espacio y volumenes.
tendra especial
descripciones

Paralelamente se
cuidado en realizar
formales y espaciales pormenorizadas.
Para estos conceptos y las relaciones
entre medidas es bueno utilizar las
propias medidas de diversas partes del

cuerpo humano: palmo, pies, dedos...

+|“
X
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En las materias relacionadas con las
ciencias naturales y sociales existen
muchos materiales adaptados para
hacer accesible la informacion al
alumnado con baja vision[67].
Maquetas, modelos tridimensionales,
mapas en relieve, y por supuesto
elementos naturales son ejemplos de
esos materiales adaptados que ademas
podran ser de utilidad para el conjunto
del alumnado. Muchos de ellos son
empleados habitualmente en multitud
de centros escolares, ya que son muy
didacticos para cualquier alumno:
maquetas del cuerpo humano y sus
organos, de animales y plantas, de
elementos naturales, de maquinas, de
elementos arquitecténicos y artisticos,
globos terraqueos, mapas en relieve,
etc. Ademas, en centros y entidades
especializadas en baja visidn y ceguera
pondran a disposicion del docente
bancos de materiales adaptados para
la ensefanza de estas materias. Para
desarrollar trabajos experimentales en
ciencias naturales también es posible
contar con bastante instrumental
adaptado al tacto o con respuesta
sonora, gue permite realizar
mediciones de todo tipo como metros,
termémetros, cronémetros, brdjulas,
etc.

Habra materias concretas en las que
las adaptaciones serdan mas complejas
0 poco consistentes, como por ejemplo
la pintura en historia del arte o la
danza. No obstante, la descripcion
explicativa del contenido, las formas y
los contextos historicos (parte
sustantiva de estas materias), sumados
a cualquier otra posibilidad de
aproximar mediante el tacto o el
sonido

los objetos de estudio al alumno/a con
baja vision, le proporcionaran la
posibilidad de acceder, comprender y
contextualizar estos contenidos. Hay
otras disciplinas artisticas como Ia
musica para las que casi no hacen falta
adaptaciones; siendo solamente
necesario en su caso el conocimiento
de la notacidn musical en braille (que
no utiliza pentagrama) o la ampliaciéon
de las partituras.

El principio que seguir en todo caso es
gue siempre hay alguna forma de
adaptar y asi aproximar los contenidos
y experiencias al alumno/a con baja
vision, que también debe trabajar lo
estético y creativo como formas de
expresion y crecimiento personal. Si no
se pueden percibir los colores siempre
podremos tratar de relacionarlos con
texturas, olores, sabores, objetos,
materiales... Si las formas visuales no
pueden ser percibidas la descripcion y
contextualizacion seran
imprescindibles, junto al uso de
maquetas y laminas tridimensionales
gue posibiliten la percepcion
haptica[68]. Si la actividad es participar
en una dramatizacién teatral podra
hacerlo accediendo al texto mediante
codigo braille o ampliaciones, vy
contando con las instrucciones
necesarias para conocer el espacio
escénico y situarse en él[69].
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La aplicacion de este principio ha
llevado a profundos cambios en la
participacion de personas con baja o
nula visidon en las actividades fisicas y
deportivas que requieren casi siempre
de orientacién visual directa, ubicacion
espacial, y movimiento. Hasta hace
algunos anos eran actividades de las
gue estaban excluidas, pero gracias a
las adaptaciones especificas la
participacidon en muchas disciplinas
deportivas se ha hecho habitual,
contribuyendo asi a su inclusién y a
una mayor calidad de su salud fisica y
mental[70].

Las adaptaciones en este ambito pasan
en primer lugar por el conocimiento y
dominio de los espacios deportivos y
de actividad fisica, que deberan ser
accesibles y estar ordenados. Muchas
actividades se pueden realizar en
parejas, por lo que los alumnos con
baja vision tienen la ayuda visual de
otra persona. También hay elementos
gque pueden adaptarse, como la
iluminacion, o los colores y texturas
contrastados o con sonido de diversos
materiales, elementos y espacios
deportivos. Las adaptaciones no tienen
gue ser siempre laboriosas o costosas, a
veces basta con sustituir o)
complementar la informacion visual
con informacién sonora que indique
posiciones y direccién de movimiento.
Asi en actividades como carreras hace
falta un compafero/a guia, mientas
gue para practicar ciclismo se necesita
un tandem. Otras actividades
deportivas se realizan con elementos
con sonido, como el balén sonoro en
futbol adaptado.

Algunas disciplinas deportivas como la
halterofilia o el judo no necesitan
adaptacion  alguna. Incluso  hay
deportes como el goalball en el que
guienes se tienen que adaptar son los
participantes normovisuales, utilizando
un antifaz para impedir la vision. El
deporte paralimpico constituye todo
un referente de practicas deportivas
adaptadas y puede darnos numerosos
ejemplos para utilizar en el ambito
educativo[71].
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14. Creacién de Progrmaciones Didacticas adaptadas a la baja visién

La programacion didactica es un instrumento para planificar y organizar la docencia y el
aprendizaje de forma coordinada con el resto de los documentos y recursos humanos que
enmarcan la actividad didactica. Debe contener al menos:

e Objetivos didacticos.

¢ Metodologia didactica.

¢ Competencias especificas y competencias clave.

e Conocimientos, habilidades y aptitudes.

e Criterios y herramientas de evaluacion y calificacion.
e Evaluacion inicial.

e Unidades didacticas. Situaciones de aprendizaje.

e Recursos didacticos.

¢ Medidas de atencion a la diversidad.

¢ Medidas de refuerzo y recuperacion.

e Contenidos transversales.

e Actividades complementarias y extraescolares.

¢ |Indicadores de logro, adecuacion y mejora del proceso educativo.

Las situaciones de aprendizaje implican actividades a desarrollar por el alumnado para el
aprendizaje y desarrollo de las competencias curriculares. Se articulan mediante el
planteamiento de problemas o situaciones a resolver o productos finales a realizar. Son
enfoques interdisciplinarios y con animo globalizador, en los que el alumnado se convierte
en protagonista de su proceso de aprendizaje gracias a la resolucion de problemas, tareas
y actividades que, situadas en contextos conocidos, le suponen desafios o retos
motivadores que le despierten el deseo y la curiosidad por resolver, construir y en
definitiva aprender. Las situaciones de aprendizaje deberan reunir caracteristicas que
permitan evaluar la consecucién de los objetivos didacticos perseguidos.

Una unidad didactica es la via para planificar el proceso de aprendizaje del alumnado y
gestionar el método de ensefhanza que el profesorado va a implementar para que el
aprendizaje sea 6ptimo. Esta planificacion es la piedra angular necesaria para guiar el
proceso de formacion del alumnado en los diferentes niveles educativos. La prioridad, a la
hora de disefarla es que se planteen retos actuales y futuros de la sociedad y el alumnado
sea capaz de resolverlos.
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Todas las unidades didacticas deben ser cuidadosamente previstas con antelacion y
deben incluir unos aspectos claves con enfoques tan relevantes como los derechos de la
infancia, la igualdad de género, los objetivos de desarrollo sostenible como parte de la
Agenda 2030y el desarrollo de la competencia digital.

Deben incluir tematicas especificas que capten la atencidn y motivacion, pero deben
ajustarse siempre a la edad de los alumnos/as y a otros aspectos como, las necesidades
educativas que pudieran tener, su medio sociocultural y su entorno familiar. Incluso los
recursos disponibles del centro educativo, considerando la diversidad del alumnado para
permitir su participacién activa en el aula y fomentar la inclusion en ella. Es decir, debe
haber una concordancia ente las necesidades educativas del alumnado y sus

circunstancias sociales, personales...
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cuenta siempre el desarrollo del alumnado, ofreciendo y disefando actividades y tareas
gue trabajen los saberes basicos. Los desempefios o competencias clave que se
consideran imprescindibles también deben quedar registrados. Estos seran los
imprescindibles para que el alumnado pueda avanzar y progresar garantizando el éxito en

su itinerario formativo. . _ . . . .
Cualquier unidad didactica debe incluir unos

objetivos generales que haran referencia a los
logros que se pretende que alcance el alumnado
una vez finalizado la etapa educativa que cursen
y que deben coincidir con los establecidos por la
ley vigente, y también debe incluir unos
objetivos especificos de cada area, materia o
asignatura que son los que cada administracion
educativa recoge en sus normativas propias. En
estas leyes aparecen los saberes basicos
necesarios para que se interiorice el aprendizaje.
Estos saberes son los conocimientos, valores,

destrezas y actitudes que cualquier alumno o alumna debe adquirir en su proceso
educativo.
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Antes de crear una unidad didactica hay que describir el tema que se va a tratar, justificar
porque se ha elegido ese en concreto y la relacion que tiene con el resto de las unidades.
Aunque las unidades se disefian y crean de manera individual siempre han de responder a
un todo.

La estructura de una unidad didactica debe incluir:

Descripcion: con un titulo (ha de ser claro, breve, y a ser posible sugerente)
y el tema a tratar (describiéndolo e indicando las areas implicadas), los
conocimientos previos que debe tener el alumnado, el nUmero de sesiones
Yy su encaje en la planificacién didactica, relacionandola con el resto de la
programacion.

Objetivos didacticos: Son los logros que reflejan lo que queremos que el
alumnado alcance tras el proceso de aprendizaje. Son las actitudes,
habilidades y resultados que el profesorado espera que aparezca una vez ha
concluido el proceso de educativo. Pueden corresponder a la etapa y tener
caracter general 0 a una materia y tener caracter especifico. Se formulan en
términos de competencias, conocimientos, aptitudes y habilidades que
conseguira el alumnado. Deben estar adecuados a la diversidad propia del
alumnado de forma que todos puedan alcanzarlos de una forma u otra.
Incluirdn las cuestiones transversales.

Contenidos: Haran referencia a los saberes basicos propios de un area o
ambito cuya adquisicion es necesaria para un aprendizaje 6ptimo. Es decir,
a las actitudes, destrezas y conocimientos necesarios que un alumno o
alumna debe adquirir para aprender. Estos saberes basicos se distribuiran a
lo largo de la etapa educativa y se secuenciaran en las unidades educativas
propias de cada nivel. Lo mas recomendable es distribuir estos saberes en
bloques de contenidos. Los contenidos de aprendizaje referiran todo el
material que se empleara a lo largo del desarrollo de |la unidad. Estaran
relacionados con los objetivos didacticos. Unos buenos contenidos tendran
diferentes tipologias y procedimientos, estando adaptados a la diversidad
de situaciones individuales del alumnado. Trataran de interrelacionar los
contenidos de diferentes areas.

Secuencia de aprendizaje: Se trata de situaciones de aprendizaje, es decir
actividades que el profesorado plantea intencionadamente para que el
alumnado demuestre a través de las competencias adquiridas las
estrategias aprendidas y como ponerlas en practica. Es decir, son los
ejercicios, las tareas, actividades, proyectos, experiencias, resolucién de
problemas, experimentos, observaciones, deducciones, cualquier

planteamiento didactico que se le ofrezca al alumnado. -



CURSO DE FORMACION VIRTUAL PARA PROFESORES

Las situaciones de aprendizaje son el nexo entre los diferentes elementos del curriculo y la
evaluacion posterior del alumnado.

Planifica las actividades estableciendo una secuencia que las interrelacione, formando una
cadena de aprendizaje. Deben estar bien relacionadas entre si, no ser una mera sucesion.
La secuencia de aprendizaje debe tener presentes las diversas necesidades educativas en
el aula.

Para configurar el cronograma de una unidad didactica, establece un orden y prioridades
para las actividades, que a su vez deben cumplir algunas caracteristicas:

Plantear contextos relevantes y de interés.

Motivar la participacion.
Diversidad de contenidos.

Resolucién mediante distintos enfoques.

Cada actividad o tarea que se programe debe tener un indicador de logro que permita
evaluar o autoevaluarse en los distintos momentos del proceso de aprendizaje. En las
unidades didacticas las situaciones de aprendizaje deben quedar concretadas.

La accesibilidad de las actividades depende en gran medida de la edad del alumnado. Asi
podremos diferenciar dos tipos de actividades:

e Dirigidas: para hasta cuarto curso de primaria. La actividad guiard al alumno/a en todo
su desarrollo y en las tareas a realizar. Deberdn contar con una locucién o ilustraciéon
clara y contrastada que ofrezca la informacion precisa para que los alumnos/as con
baja vision puedan comprender facilmente las instrucciones para su realizacion. El
acceso sera facil, mediante procedimientos y vias que conduzcan al punto inicial
directamente.

¢ No dirigidas: Adecuadas para niveles superiores a quinto de educacién primaria.
Podran ser utilizadas con la ayuda de un revisor de pantalla. Los elementos que la
integran deberan contar con su etiqueta para el revisor, ser accesibles mediante el

teclado, estableciendo un orden de navegacion légico y coherente. 89
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Las actividades deberan poder ser manejadas tanto con raton como desde el teclado,
debiendo arrancar a pantalla completa sin barras de herramientas o scrolling. El tiempo
debe aumentarse por las necesidades especiales derivadas de la baja vision. Las
informaciones importantes que aparezcan en pantalla sobre el desarrollo de la actividad,
como por ejemplo el numero de intentos o el tiempo invertido, debera ser también
proporcionada mediante audio.

Los graficos e imagenes deben ser facilmente reconocibles, claros, contrastados, y
diferenciados. Mucho mejor si son escalables sin perder definicion. El tamano de letra 14
esta bien como inicial, con una fuente sencilla y clara como “Verdana” o “Arial”, siempre
con alto contraste con respecto al fondo utilizado.

Los textos deben ser editables para poder ser leidos por los programas tiflotécnicos de
ayuda o los lectores de pantalla. Si se introduce un texto como imagen, debe ir
acompanado de un texto editable alternativo o audio que lo transcriba.

Los mensajes deben estar bien diferenciados por tipo (inicial, final) mediante color,
tamano, o luminosidad.

La pantalla inicial de una actividad incluird una locucién gque sirva de presentacién e
introduccién. Se informara en ella de las instrucciones de manejo, especialmente de la
forma de acceso a la barra de herramientas y de vuelta a la actividad. Los cambios de
pantalla deberian acompanarse de locuciones especificas sobre las instrucciones relativas
al nuevo ejercicio. El mantenimiento activo de una aplicacién o la existencia de un plazo
para realizar una actividad deberan anunciarse de forma continuada mediante sonidos o
avisos. Estos deberan ser suaves y de bajo volumen, procurando que no interfieran con las
locuciones u otros sonidos de la actividad o aplicacion. Cada accidn y suceso deberan
tener un sonido asociado para informar al alumno/a. Los mensajes deberan ser también
SONOros.

Metodologia didactica: se determina el método utilizado definiendo los
principios y las estrategias utilizadas para desarrollar el proceso educativo.
En la normativa educativa vigente en Espana se define la metodologia
didactica como un conjunto de estrategias, procedimientos y acciones
organizadas y planificadas por los docentes, de manera consciente y
reflexiva, con la finalidad de posibilitar el aprendizaje del alumnado y el
logro de los objetivos planteados. Es decir, la metodologia didactica es el
sistema con el que los docentes planifican sus clases, valiéndose de distintas
herramientas, para lograr que los alumnos alcancen los objetivos y
competencias que se definen para cada nivel educativo. Para cualquier
maestro de ensefanza primaria es importante conocer los distintos
meétodos que hay para dar clase y lograr que los alumnos aprendan y

disfruten[72].
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Recursos, materiales y organizacion: Deben hacerse constar los recursos
especificos precisos para desarrollar la unidad: bibliograficos, audiovisuales,
informaticos, conferencias, salidas del centro... Se detallaran también todos
los materiales concretos y necesarios para desarrollar las actividades
previstas. Ademas, y junto a los materiales se informara sobre la
organizacion de espacios y tiempos para su imparticion y desarrollo, si
consta de varias sesiones, 0 su incardinacion respecto al curso o ciclo. Se
descendera hasta niveles descriptivos basicos como la disposicion de
mesas, organizacion de grupos, uso de espacios y forma de usar los
materiales y recursos.

Adaptaciones curriculares: Ante la diversidad de situaciones presentes en
el aula, se detallara las adaptaciones y estrategias previstas para conseguir
que todo el alumnado pueda desarrollar el proceso de aprendizaje y
alcanzar los objetivos didacticos[73].

Evaluacion: Existen diversas modalidades de evaluacion, desde las pruebas
tipo test, o con respuestas a desarrollar, por escrito u orales... Deben hacerse
constar las actividades previstas para conocer los niveles de desempeno
gue se espera en el alumnado en las diferentes situaciones de aprendizaje,
incluso si son autoevaluativas. Se fijan también los criterios de evaluacion, el
momento, y la metodologia de su implementacion. La evaluacion debe
planificarse definiendo los aspectos a tener en cuenta, los instrumentos
para recoger datos, y su analisis posterior.
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15. Creacién del Plan de clases adaptadas a la baja visién

El plan de clases es un instrumento basico y necesario de planificacion. En el entorno
educativo la improvisacién debe estar acotada, siendo recomendable planificar y preparar
adecuadamente las sesiones lectivas. En resumidas cuentas, supone fijar unos objetivos a
partir de un contexto determinado, unos medios a utilizar y unos procedimientos de
evaluacion para comprobar si los objetivos han sido alcanzados. Siempre se debe contar
con un plan de clases antes de lanzarse a la actividad docente.

Es un instrumento que, al fijar objetivos, métodos para conseguirlos, e instrumentos para
verificarlos, debe emplear una dptica adaptable, para actualizar las previsiones a la realidad
sin excesiva rigidez.

Necesariamente ha de partir de una contextualizacién de la situacién de partida, en la
gue se tenga en cuenta no solamente los conocimientos previos del alumnado, sino
también otras situaciones y circunstancias que resulten relevantes para la fijar objetivos o
determinar metodologias y herramientas éptimas para el aprendizaje. De esta forma, debe
contar con la diversidad general del alumnado e incluir que tenemos alumnos/as con baja
o nula vision, asumiendo cotidianamente principios inclusivos al planificar las clases. La
contextualizacion al inicio del ciclo o curso escolar es absolutamente necesaria, y ha de ser
actualizada a medida que se producen cambios sustanciales, sobre todo porque el
conocimiento concreto que tenemos del alumnado se va completando a medida que
avanza la actividad lectiva.

Tras la contextualizacién se deben fijar los objetivos de aprendizaje, es decir, las
habilidades, conocimientos, actitudes y valores que esperamos sean adquiridos por el
alumnado tras la implementacion del plan. Al establecer los objetivos podemos ademas
sintetizar las ideas principales que guiaran la sesién lectiva, que identificaran los
contenidos basicos que queremos sean asumidos por el alumnado. Estos objetivos
deberdan contemplar las adaptaciones especificas a tener en cuenta en funcidén de la
diversidad intrinseca del grupo de alumnos y de los planes individuales existentes.

Tras fijar objetivos y contenidos hay que detallar los procedimientos, es decir, las
actividades y recursos que nos proponemos desarrollar a lo largo de la clase. Fijar
procedimientos tiene una triple vertiente correspondiente a qué queremos hacer, cémo
gueremos que se desarrolle y cuando pensamos hacerlo, todo ello respondiendo a los
objetivos de aprendizaje. Por eso hay que definir y concretar las actividades que vamos a
proponer, los recursos que vamos a emplear y la secuenciacion temporal de cuando
daremos cada paso, tanto en lo relativo al orden y coherencia interna de los procesos,
como en la duracién de cada paso. En este punto habra que tener siempre presente las
necesidades especificas del alumnado con baja visién, ya que tanto los materiales que
utilicemos, como las actividades que propongamos y los tiempos para su realizacion
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Planificar los tiempos es una cuestion basica y absolutamente necesaria para cumplir
tanto con los objetivos concretos de una clase, como con los generales de un curso o
etapa. Por eso un plan de clases ideal debera contemplar varios niveles de planificacion:
general, de la etapa o curso; intermedio, relativo al periodo lectivo, y basico,
correspondiente a cada sesion lectiva concreta. Al planificar tiempos hay que tener
presente que el alumnado con baja o nula visidon siempre requiere mas que el resto para
determinadas actividades como la lectura.

Siempre es importante saber cémo vamos a iniciar una sesion lectiva y tratar de hacerlo
con efectividad e impacto. El principio debe cumplir varias funciones: repasar
conocimientos anteriores, conocer qué sabe el alumnado sobre el tema y que cada uno
reflexione sobre lo que sabe o ignora, captar su atencion, motivarlo, orientarlo... El inicio, la
ruptura del hielo, puede ser abordado desde cuestiones aparentemente alejadas de los
objetivos de aprendizaje mediante el uso de preguntas, ejemplos, anécdotas, cuestiones
de actualidad o de particular interés para el alumnado, mas o menos ajenas a primera
vista a las cuestiones que se van a tratar. Un buen principio siempre es un gran paso. Este
momento puede ser una buena oportunidad para poner en valor la diversidad y la
pluralidad.

Conviene ademas fijar estrategias y alternativas de trabajo, teniendo mas recursos
didacticos de los estrictamente necesarios, o planificando diversas salidas ante situaciones
inicialmente imprevistas, para poder echar mano de ellas en caso necesario. Disponer de
materiales complementarios y una bibliografia de apoyo debe ser una practica orientada
no soélo a atender circunstancias excepcionales, sino que servira en todo caso para
ponerlos a disposicion del alumnado con el fin de complementar y profundizar en los
objetivos de aprendizaje. En todo caso habra que tener siempre presente que los
complementos no se conviertan en vias de segregaciéon (sélo para los “listos” o los
“diferentes”).
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Preguntas, lecturas, videos, objetos, maquetas, presentaciones, imagenes, planos y mapas,
diagramas, mapas de ideas, esquemas, recursos en linea... son herramientas que se puede
utilizar para implementar los procesos de aprendizaje. Ademas de los clasicos y
tradicionales las TIC facilitan multitud de recursos que permitiran realizar ejercicios y
practicas guiadas de todo tipo. A la hora de decidir cuales utilizar prioritariamente, ten en
cuenta por un lado el terreno (las caracteristicas del alumnado, estudiadas en la
contextualizacion del plan de clases, sus inquietudes, motivaciones, experiencias...), y por
otro lado buscar y escoger aquellas que tengan mas atractivo o gancho para el alumnado.
Asume siempre que todas las herramientas deben contar con las adaptaciones necesarias
para las especificidades del alumnado con baja vision: ampliacion, contrataste entre fondo
y texto, medidas anti-deslumbramiento...

La parte final del plan de clases debe atender a los mecanismos de evaluacion general de
la sesion que permitiran tanto sintetizar las cuestiones basicas tratadas en relacion con los
objetivos didacticos, como verificar si estos han sido alcanzados. Si nuestros objetivos han
de ser viables, los resultados obtenidos deben ser medibles cualitativa o
cuantitativamente. Debemos asegurar que los puntos clave han sido abarcados y
asumidos en la sesidon lectiva para evaluar si hemos conseguido promover el aprendizaje
buscado, obteniendo asi informacion sobre como proseguir en siguientes sesiones el plan
de clases, sus necesarias adaptaciones y en qué direccion deben ir. Esta evaluacién ha de
tener un planteamiento inclusivo que desarrollaremos a continuacion.
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16. La evaluacién inclusiva

Evaluar implica un triple proceso que
parte de recoger informacién de forma
sistematica para posteriormente
reconocer una situacion existente vy
acabar tomando decisiones en funcion
de los datos obtenidos. En un modelo
educativo inclusivo este proceso debe
partir de la premisa de que toda
persona tiene capacidad de aprender y
potencialidades que desarrollar; y debe
culminar con el objetivo de que las
decisiones a adoptar no pueden
convertir situaciones de diversidad
personal en obstaculos que cristalicen
desigualdades insalvables. La inclusiéon
implica trabajar con la diversidad
ofreciendo las mismas oportunidades
para todos.

El proyecto “Evaluacion en entornos
inclusivos” fue desarrollado entre los
anos 2005-2008 por la Agencia
Europea para las Necesidades
Especiales y la Educacion Inclusiva[74],

con los objetivos de conocer las
politicas y practicas de evaluacion de
los 25 paises europeos participantes y
difundir pautas para la evaluacion en
entornos inclusivos. En este marco se
elabord una definicion de trabajo del
concepto de “evaluacion” como:

“Las formas en que los maestros y otras
personas involucradas en la educacién de
los alumnos recopilan sistemdticamente y
luego utilizan informacién sobre el nivel
de logro y/o desarrollo de los alumnos en
diferentes dreas de su experiencia
educativa (académico, conductual y
social).”[75]

Para acabar definiendo la evaluacion
inclusiva, objetivo fundamental para
todas las administraciones educativas,
como:

“Un enfoque de Ila evaluaciéon en los
centros ordinarios donde la normativa y la
prdctica se disefian para desarrollar el
aprendizaje del alumnado tanto como
sea posible. El objetivo primordial de la
evaluacion inclusiva es que todas Ilas
normativas 'y procedimientos sobre
evaluacion deben respaldar y fomentar la
inclusion y participacién de todos los
alumnos que pueden ser objeto de
exclusion, incluidos aquellos con
necesidades e@ucativas especiales.”[76]

La practica de la eval ion inclusiva
deberia convertirse en la forma general
de evaluacion, previniendo la
segregacion y tratando de evitar
categorizaciones. Sin embargo, esto
choca con las tensiones existentes
entre la implementacién de modelos
inclusivos de evaluacion con el uso de
los datos sobre la evaluacion del
alumnado para monitorear estandares
educativos nacionales e
internacionales; o con la centralidad del
concepto de ‘“competitividad” en el
disefo de esos mismos estandares,
algo contradictorio con la igualdad de
oportunidades de un sistema
equitativo. A este respecto el proyecto
europeo sefala acertadamente que “la
evaluacion de los alumnos puede
basarse en un sistema competitivo o
puede estar orientada a promover la
inclusion a través de la cooperacion y
las experiencias de aprendizaje
compartidas”.[77] 95
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La fase inicial del estudio concluyd que la evaluacidon inclusiva debe tener un caracter

generalista, destinado a reflexionar sobre la mejora de las oportunidades de aprendizaje
para todo el alumnado. Al final del proyecto, la conferencia de Limassol, aprobd las
llamadas “Recomendaciones de Chipre”[78] que recogen los principios que respaldan la

evaluacion inclusiva:

Entre

Todos los procedimientos de evaluacion deben estar enfocados a informar y
promover el aprendizaje.

El alumnado tiene derecho a ser informado de los procedimientos de la
evaluacion en la que participe.

Todos los alumnos tienen derecho a formar parte de procedimientos de
evaluacion que sean fidedignos, vdlidos y adaptados a las necesidades
particulares.

Todos los procedimientos de evaluacion deben estar elaborados sobre los
principios de disefio universal de modo que se dé la oportunidad a todo el
alumnado de demostrar sus éxitos, habilidades y conocimientos.

Las demandas del alumnado con necesidades educativas especiales se
deben tener en cuenta en las normativas sobre evaluacion tanto de
educacion ordinaria como especial.

Todos los procedimientos de evaluacion deben complementarse y estar
conectados.

Todos los procedimientos de evaluacion deben dirigirse a tener en cuenta y
también poner de manifiesto la diversidad, detectando y valorando los
progresos en el aprendizaje y los éxitos de todo el alumnado.

Todos los procedimientos de evaluacion deben ser coherentes y coordinados
para conseguir el apoyo a la ensenanza y al aprendizaje.

La evaluacion inclusiva busca explicitamente prevenir la segregacion
evitando, en la medida de lo posible, el “etiquetado” y encamindandose hacia
una prdctica en la ensefianza y el aprendizaje que promueva la inclusion.

las recomendaciones finales se incluyd que tanto todo el alumnado como sus
progenitores deben ser implicados en la evaluacion, pudiendo influir tanto en los planes

como en los objetivos. Por otro lado, se hacia repetidas referencias a la necesidad de que
todos los agentes del proceso educativo se implicasen en que la evaluacion tenga un
caracter inclusivo favoreciendo las diversas necesidades del alumnado, especificamente

de aguel situado en riesgo de exclusion.
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En la practica de la evaluacion inclusiva surge el concepto de evaluacion para el
aprendizaje que identifica una tipologia cualitativa y continua de proceso evaluador cuyo
objetivo es proporcionar al equipo docente informacidon sobre el proceso de aprendizaje
del alumnado para guiar la planificacion de la ensefianza. Este concepto se plantea en
oposicion al de evaluacion del aprendizaje que implica un procedimiento puntual
destinado a la rendicién de cuentas mediante pruebas concretas. Por el contrario, la
evaluacion para el aprendizaje pretende ofrecer informacién para estimular nuevos
avances, en un proceso continuo que incluye ademas de a los docentes, al alumnado y a
los padres mediante observaciones, autoevaluacion, evaluacion de los iguales, debates con
el alumnado y entre el profesorado, comentarios, didlogos, cuestionarios, feedback,
portfolio... La participacion del alumnado en la evaluacion de los aprendizajes conseguidos
es una parte fundamental que favorecera tanto la auto reflexion sobre cémo lo ha
conseguido, como la retroalimentacién del proceso.

—

La evaluacion inclusiva cuenta con una serie de indicadores para cada sector involucrado
en el proceso educativo. Asi para el alumnado es la existencia de mecanismos para su
implicacién en su propia evaluacién sobre la que puede influir, al igual que sobre sus
objetivos de aprendizaje. Para los padres sera el establecimiento de mecanismos para
posibilitar su implicacion en la evaluaciéon de sus hijos. Para el profesorado es el empleo de
la evaluacion inclusiva como medio de mejora de oportunidades de aprendizaje,
estableciendo objetivos de perfeccionamiento de la ensehanza mediante nuevas
estrategias; pero también el poder contar con el apoyo y formacion necesarias para
desarrollar las practicas correspondientes. Los aprendizajes se enfocan con un tratamiento
generalista que tiene en cuenta aspectos académicos, conductuales, psico-sociales,
emocionales y de contexto. Los centros educativos seran responsables de elaborar planes
de evaluacidon en funcién del propdsito inclusivo. Por su parte los equipos
multidisciplinares de evaluacion y el conjunto de politicas educativas centran sus
esfuerzos en el fomento de la inclusion y la eliminacion de barreras, mediante el uso del
“disenno universal”, garantizando que los procedimientos de evaluacidn son accesibles a
todo el alumnado independientemente de sus necesidades especificas, sin desligar la
evaluacion continua de los curriculos oficiales, pero flexibilizandolos y adecuandolos a las
circunstancias de cada alumno, al tiempo que se favorece la cooperacién con otros
servicios que afectan al alumnado y sus familias (sociales, sanitarios, etc.).
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La evaluacion inclusiva se convierte en
un elemento clave del proceso
educativo; condicionante de su
evoluciéon y del conjunto de decisiones
gue deben adoptar tanto los docentes,
para la regulacion general del proceso,
como los propios alumnos/as, para
autorregularlo. Es un proceso que
afecta a toda la comunidad educativa y
debe contar con su colaboracion vy
acuerdo responsable basado en una
concepcion inclusiva de la educacion.
Debe ser ademas un proceso continuo
que, teniendo en cuenta y respetando
la diversidad personal, sea dinamico
ademas de flexible. Debe servir para
proporcionar informacién para guiar y
adaptar el proceso educativo de
acuerdo con las caracteristicas y
necesidades personales del alumnado
en aras a lograr que adquiera las
habilidades, competencias \Y%
conocimientos curriculares. En este
sentido la evaluacién debe servir para
la identificacion y remocion de las
barreras existentes para el aprendizaje,
haciéndolo accesible a todos.

El proceso de evaluacion implica una
reflexiéon previa sobre lo que se va a
evaluar y cémo va a hacerse, teniendo
en cuenta que es un procedimiento
individual sobre aquello que una
persona ha aprendido, pero que ha de
tener necesariamente en cuenta
también el grupo en su conjunto, para
asumir en qué parametros generales se
esta desarrollando el proceso
educativo.

Al ser un proceso continuo debe contar
con diversos elementos que tengan un
caracter tanto programado como
aleatorio, con caracteristicas y reglas
diferenciadas atendiendo a la
pluralidad de conceptos y procesos a
evaluar, y que incorpore ademas
observaciones sobre aspectos no soélo
competenciales sino también
emocionales y sociales.

El alumnado ha de tener claro qué se
espera de ellos en el proceso educativo,
es decir cuales son los objetivos
competenciales, de conocimientos y
habilidades, incluidas las sociales, que
se espera que adquiera. También debe
conocer cuales van a ser los
procedimientos, meétodos y
circunstancias con los que se va a
realizar la evaluacidon. Ademas, en un
proceso inclusivo de evaluacion, tanto
estudiantes como docentes deben ser
conscientes de que los criterios
evaluativos han de ser adaptables
tanto a las necesidades y situaciones
diferentes, incluyendo las familiares y
ambientales, de cada individuo, como a
los resultados del conjunto. Por eso los
procesos evaluativos deben plantear
diferentes niveles en la participacion y
resolucion de las pruebas y actividades,
para que el éxito tenga, mas alla de una
base igualitaria, un componente
equitativo, porque el objetivo de la
educacion primaria y secundaria no es
establecer la altura de una barrera que
unos alumnos alcanzaran, y a la que
otros no llegaran nunca. Al contrario, el
objetivo debe ser que todos lleguen a
alcanzar sus Optimos niveles de
desarrollo personal de conocimientos,
competencias y habilidades.
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A | A | A ||

IGUALDAD EQUIDAD
Atender a la diversidad implica utilizar diferentes recursos, formatos, lenguajes, y tiempos
para presentar y resolver las tareas de evaluacion. Para lograrlo el docente debe poder
identificar las potencialidades y habilidades propias de cada estudiante. Estas cuestiones
hacen poco o nada aconsejable centrar exclusivamente la evaluacion en tradicionales y
burocraticos métodos cuantitativos puntuales. Bien al contrario, la autonomia de cada
centro y compartir experiencias inclusivas diversas por parte del profesorado en el uso de
procesos evaluativos informales seran, elementos importantes que vayan en detrimento
de esa obsoleta tradicidon burocratica de los examenes como método basico y a veces
Unico de evaluacion.

El proceso evaluativo culmina con la comunicaciéon de resultados al entorno familiar de los
alumnos/as. Esa comunicacion debe guardar relacion directa tanto con los criterios
previamente elaborados, como con las competencias curriculares adaptadas para cada
estudiante, y presentarse en términos de evolucion de procesos.

A la hora de planificar la evaluacidon inclusiva del alumnado con baja visidon hay que tener
presente que la limitacion en la recepcion de estimulos visuales hace que tengan
itinerarios diferentes a los de los alumnos con vision normal en cuanto a su desarrollo
cognitivo, ya que el tacto tiene un caracter analitico (de asuncién mas lenta) mientras que
la vision lo tiene mas deductivo (mas rapida de procesar). En la medida en que la
adquisicion de conceptos y habilidades dependa mas del sentido del tacto y menos del
sentido de la vista, la diferencia de itinerarios implicara desfases en algunas etapas,
aunque el nivel de desarrollo logrado finalmente sera muy similar.

La baja vision apenas tiene incidencia en el desarrollo oral del lenguaje, aunque si lo tiene,
evidentemente, en lo que respecta a los procesos de lectoescritura. En cuanto a sus
relaciones sociales, las dificultades de desarrollo vendran marcadas no tanto por los
problemas de autonomia personal, como por las actitudes de su entorno hacia ellos, que
tanto por exceso (sobreproteccién) como por defecto (aislamiento), son las que mas
problemas pueden causar. En su desarrollo afectivo las personas con baja vision tienden
a mostrar mayor dependencia hacia ciertas figuras, lo que también dificulta las relaciones
sociales, sumando el riesgo de rupturas traumaticas de vinculos personales en etapas
criticas como la adolescencia. Su rendimiento académico va a estar siempre
condicionado por el esfuerzo adicional que deben asumir para realizar algunas actividades
cotidianas, por lo que su motivacion sufrird mas que la de sus companeros/as, debiendo
ser reforzada. 99
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Las formas de evaluacion deberan adecuarse a las posibilidades fisicas que tengan los
alumnos/as, sin que ello les sume dificultades para conseguir expresar la consecucién de
los aprendizajes logrados. También deberan adaptarse desde las especificidades de cada
una de las materias impartidas en funcidon de los objetivos comunes de aprendizaje
adaptados a las circunstancias del alumnado. Las técnicas de evaluacidn deberan
adaptarse empleando una amplia variedad de formatos para diversas finalidades de forma
diversificada y flexible:

e Preguntas, pruebas y controles, tanto orales como escritos, tanto calendarizados como
imprevistos o aleatorios para evaluar aprendizajes de contenidos y competencias.

e Trabajos, ejercicios, proyectos, tanto individuales como grupales para evaluar de forma
continuada los aprendizajes y adquisicién de habilidades y competencias.

e Observaciones, didlogos, autoevaluacion (incluyendo el uso de plantillas), evaluacion de
evidencias, para evaluar la evolucion de la predisposiciéon a aprender, la voluntad de
participacion, y otros aspectos emocionales del proceso de crecimiento personal.

Todo ello con el objetivo final de que todo el mundo aprenda, pudiendo percibir los
progresos y la adquisicion de conocimientos y habilidades, corrigiendo las deficiencias de
los procesos de ensehanza y planificando los siguientes pasos atendiendo a las
necesidades de un alumnado diverso.
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